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Ante la dificil situacion laboral que enfrentan los trabajadores, tras el
cierre de la planta

Importante presencia

e dirigentes nacionales
en apoyo el reclamo en
Aires del Sur

Abel Furlan, secretario General de la UOMRA; Rodolfo Aguiar, secretario General de
ATE a nivel nacional y Daniel Yofra, secretario General de los aceiteros; dieron una
conferencia de prensa en la planta de Aires del Sur donde esta tarde se estara desa-
rrollando un acto. Se ratifico el acompafiamiento a la lucha de los trabajadores de la
empresa que presento un pedido de quiebra y también se refirieron a la decision de
avanzar, con la construccion del Frente de Sindicatos Unidos. No descartan ir hacia
un paro por tiempo indeterminado, a nivel nacional. Por la tarde, hubo un acto con la
participacion de diferentes sectores politicos, gremiales y sociales.

Pérez defendio la inversion en salud y cuestiono la crisis de OSEF

“La situacion de OSEF
es grave por seis anos
e destruccion y de
despilfarro ahsoluto”

"y 1

El intendente de Rio Grande confirmé un acuerdo para regularizar aportes patrona-
les con la obra social estatal, reclamé un convenio prestacional y critico la situacion
financiera de OSEF. También analizo la crisis laboral en la ciudad, la caida del empleo
industrial y la visita del embajador de China para explorar inversiones en la provincia.

Tras la reunion de los gremios con el gobernador
Melella

Saravia advirtio “la dificultad
de afrontar salarios de forma
mensual”

&
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y futuro incierto

Despidos, deudas salariales, trabajo en negro

Rivarola confirmo despidos y
acuerdos de desvinculacion
en el supermercado Garrefour

Javier da Fonseca

“Ya la oposicion tiene que
pedir el juicio politico al
presidente”




PROVINCIALES

Tierra del Fuego,jueves 12 de MARZO de 2026

Provincia23

Pérez defendié la inversion en salud y cuestioné la crisis de OSEF

“La situacion de OSEF es grave en funcion a seis anos de
destruccion y de despilfarro absoluto”

El intendente de Rio Grande confirmé un acuerdo para regularizar aportes patronales con la obra social estatal, reclam6 un convenio prestacional
y criticé la situacion financiera de OSEE. También analizo la crisis laboral en la ciudad, la caida del empleo industrial y la visita del embajador de

China para explorar inversiones en la provincia.

Rio Grande. -El intendente de Martin Pérez defendio el
rol del sistema de salud municipal de Rio Grande, con-
firmé un acuerdo con la obra social estatal OSEF para
regularizar aportes patronales y cuestiond la situacion fi-
nanciera del organismo provincial, a la que calificé como
resultado de “seis afios de destruccion y despilfarro”.
Durante una entrevista en Radio Provincia, el jefe comu-
nal también abordd la crisis laboral que atraviesa la ciu-
dad, el impacto de la situacién econémica nacional en
la industria fueguina y la visita del embajador de China,
con quien el municipio buscara analizar oportunidades
de inversién y desarrollo productivo.

EL ROL DEL SISTEMA DE SALUD MUNICIPAL

Pérez destacé la inversién que realiza el municipio en el
sistema sanitario local y remarcé que el mismo no solo
atiende a vecinos sin cobertura médica, sino también a
afiliados de distintas obras sociales. “"Hay una inversion
de cerca de 10 mil millones de pesos por afio en nuestro
sistema de salud local. Eso fue lo que invirtieron todos
los riograndenses el afo pasado”, explico.

En ese sentido, indicd que una parte importante de las
prestaciones esta dirigida a afiliados de OSEF: “Cerca del
25 0 30 por ciento de las atenciones que brindamos son
para afiliados de la obra social del Estado y lo hacemos
con la garantia de que todo vecino de la ciudad puede
atenderse en el sistema de salud municipal”.

El intendente remarco que, pese a las dificultades eco-
némicas, la decision politica del municipio es sostener y
fortalecer el sistema sanitario. “Podriamos haber dicho,
como tal vez hace el Estado nacional, que nos corremos
de este tema y que se ocupen los privados. Sin embar-
go, tomamos la decision de seguir invirtiendo”, sostuvo.
En total, el afio pasado el sistema municipal brindd
272.322 prestaciones médicas en los distintos espacios
de atencion, entre ellos centros de salud, el laboratorio
municipal, servicios de salud mental y el centro de espe-
cialidades médicas.

ACUERDO PARA REGULARIZAR APORTES CON
OSEF

El intendente confirmé que el municipio firmé un acuer-
do con la obra social para regularizar un atraso en con-
tribuciones patronales y destacd que “lo que hicimos el
dia de ayer fue establecer un cronograma de pagos para
la regularizacion de las contribuciones patronales. Mi in-
tencién es resolverlo lo antes posible y ponernos al dia
en todo lo que corresponde”.

Pérez aclar6 que “los aportes personales de los trabaja-
dores municipales estan al dia, a pesar de que algunos
se los escucha decir otra cosa”.

El acuerdo, segun indicé, “permitird ordenar la situacion

administrativa y avanzar en nuevas instancias de didlogo
con la obra social”. Sin embargo, més alla del acuerdo
alcanzado, Pérez lamentd que aln no se haya firmado
un convenio prestacional entre el municipio y OSEF.
Segun explico, este tipo de acuerdo permitiria que la
obra social reconozca formalmente las prestaciones
brindadas por el sistema de salud municipal a sus afi-
liados. “Todavia no hemos logrado que la obra social
acceda a firmar un convenio prestacional. Eso seria muy
importante porque permitiria fortalecer el sistema de
salud municipal, como lo hacemos con otras obras so-
ciales”, sostuvo.

El jefe comunal recordd que el municipio viene solicitan-
do ese convenio desde hace tiempo y que la situacion
beneficiaria directamente a los afiliados.

“Es importante haber llegado a este acuerdo y les agra-
dezco a las autoridades, sobre todo, algo que el go-
bernador en su momento se habia comprometido con
nosotros y evidentemente rindid su fruto en términos
institucionales. Obviamente, a la espera de poder avan-
zar en un convenio prestacional”, indico.

CRITICAS A LA GESTION DE LA OBRA SOCIAL

Durante la entrevista, Pérez cuestiond la situacion actual
de OSEF y considerd que la crisis responde a decisiones

\

“Seria bueno que se pueda hacer una auditoria exhausti-
va dentro de la obra social para saber qué sucedi6 estos
seis afilos, como se hicieron los acuerdos prestacionales,
como se llevaron adelante las compras y quiénes firmaron
esas decisiones”, planteo.

adoptadas en los ultimos afos. “La situacién de OSEF es
grave y alarmante en funcion a seis afios de destruccid
n y de despilfarro absoluto. A algunos que les gusta el
megafono y por tratar de buscar 30 segundos de popu-

laridad no dicen estas cosas”, afirmo.

Ademas, pidié una investigacion para determinar res-
ponsabilidades dentro del organismo. “Seria bueno
gue se pueda hacer una auditoria exhaustiva dentro de
la obra social para saber qué sucedié estos seis afos,
cémo se hicieron los acuerdos prestacionales, como se
llevaron adelante las compras y quiénes firmaron esas
decisiones”, planted.

“"Eso deberia estar haciendo la Legislatura, pienso, por-
gue hace algunos meses atras, no nos olvidemos que
aprobo una ley para financiar OSEF y era la solucion al
problema, sin embargo, no se resolvid, al contrario se
agravd”, sostuvo.

El intendente también rechazo las acusaciones que res-
ponsabilizan al Municipio por la situacion de la obra so-
cial. "Han montado una operacion politica muy berreta
queriendo hacer creer que el municipio de Rio Grande
es el responsable de la situacién de OSEF”, sostuvo.
Asimismo, remarc6 que “nosotros teniamos una dificul-
tad en torno a un atraso en términos de contribuciones
patronales y nos hacemos cargo, nos hacemos respon-
sable y vamos a resolverlo lo antes posible. Sin embar-
go, todo lo que aporta el sistema de salud municipal
para sostener la salud de la ciudad es enorme y eso hay
que ponerlo en valor porque hay miles de vecinos de
Rio Grande que con sus impuestos aportan a la sosteni-
bilidad del sistema”.

“Es clave que pongamos en valor las cosas que si se ha-
cen bien”, sefald Perez.

Por su parte, destacé que “nosotros hacemos un aporte
anual de cerca de més de 3 mil millones de pesos que
van directamente orientados a la atencién de afiliados
de OSEF, lo cual nos pone orgullosos, no obstante, lo
minimo que pedimos es que haya una ecuanimidad res-
pecto a lo que pone el municipio de Rio Grande”.

Con respecto a las derivaciones, describié que “el afo
pasado el Municipio de Rio Grande asistié a mas de 120
familias que tuvieron que viajar a Buenos Aires por de-
rivaciones de la obra social. Gente que ha padecido la-
mentablemente la situacién de estar en Buenos Aires".
Ademas, remarcé que “acd me parece que lo importan-
te es que en vez de estar perdiendo tiempo en montar
operaciones politicas, los que deberiamos estar hacien-
do todos es trabajar de cara a las necesidades que tie-
nen hoy nuestros vecinos y dejar las mezquindades de
lado”.

LA CRISIS LABORAL EN RiO GRANDE

Otro de los ejes de la entrevista fue la situacion econo-
mica de la ciudad, donde el intendente advirtié sobre
una fuerte caida del empleo en los Ultimos afnos: “"Hoy
en Rio Grande estamos viviendo una situacién en la que
mas de 10 mil vecinos han perdido su trabajo en los ul-
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timos dos afios”.

Para ilustrar el escenario laboral, mencioné un caso re-
ciente vinculado al transporte publico y relaté que "hace
unos dias la empresa que presta el servicio de transporte
necesitaba tomar diez choferes. En 24 horas recibieron
mas de 2.500 curriculums”.

Pérez vinculd este panorama con la crisis de la industria
y el impacto de la politica econdmica nacional: “Lo que
estamos viendo es destruccion del aparato industrial y
caida del empleo, algo que en nuestra provincia se re-
fleja en el cierre de fabricas”.

INVERSIONES Y VISITA DEL EMBAJADOR CHINO

Por otra parte, el intendente confirmé que el embajador
de China visitard Rio Grande para mantener encuentros
con autoridades locales y representantes de distintos
sectores de la ciudad. “Va a estar viniendo el embajador
junto con su comitiva para mantener un encuentro con
nosotros y con referentes econdmicos, sociales y gre-
miales de la ciudad para que puedan tener un intercam-
bio”, explicé.

El objetivo serad presentar proyectos y analizar posibles
inversiones que permitan generar empleo y diversificar
la matriz productiva. "Hoy necesitamos empresas que se
radiquen y generen empleo, porque la situacién social y
laboral es muy compleja”“, afirmé.

Consultado sobre la relacion con China en el actual con-
texto internacional, el intendente sostuvo que la pro-
vincia debe estar abierta a inversiones provenientes de
distintos paises: "Yo soy de la idea de que nuestra pro-
vincia tiene que abrir los brazos a todas las inversiones
gue vengan, de donde vengan sean estadounidenses,
europeas o chinas, siempre y cuando por supuesto se
preserve nuestra soberania y el ambiente”.

Entre los temas que se abordaran se encuentra el po-
tencial de desarrollo en la produccién de agroalimentos

en la zona norte de la provincia: “Tenemos un potencial
productivo muy importante y entendemos que desde
ahi podemos diversificar nuestra matriz y generar nue-
vos empleos”, sostuvo.

Ademas, advirtié sobre los riesgos de involucrar al pais
en conflictos geopoliticos internacionales y dijo que “me
parece muy peligroso que el presidente de la Nacion
lleve a la Argentina en medio de un conflicto del cual no
tenemos absolutamente nada que ver”.

Una provincia en "curva descendente”

Finalmente, al analizar la situacion general de la pro-
vincia, Pérez evitd calificar directamente la gestion del
gobierno fueguino, aunque sefalé que observa un es-
cenario complejo: Yo veo una provincia que esta en una
curva descendente de decadencia y de desorden que la
estan deteniendo los vecinos con su resistencia, esfuer-
zo y trabajo de todos los dias".

Segun sostuvo “vemos todos los dias situaciones que se
generan producto de la falta de empleo, de la imposibi-
lidad que tienen miles de familias de que sus hijos ten-
gan clases, de las dificultades que se tiene a la hora de
poder brindar soluciones desde el Estado. Todo parte
de una realidad que se esta viviendo en nuestra provin-
cia entonces me parece que esto hay que discutirlo con
mucha seriedad”.

SOBREDIMENSION DEL ESTADO

Por otro lado, Perez opiné sobre el tamafio del Estado
provincial e indicoé que “a mi realmente me preocupa de
sobremanera eso porque es algo que después es muy
dificil de sostener y creo que también las consecuencias
de tener una obra social como la que tenemos ha teni-
do que ver con eso con la sobredimension que tiene el
Estado en algunos sectores”.

“La salida no es la motosierra, aca lamentablemente al-
gunos buscan instalar esto como la solucién de todos

los problemas y no pasa por ahi”, preciso.
A lo que agregd que “me parece que el presidente de
la nacién deberia reflexionar y cambiar el rumbo de la
economia porque no da mas la situacion”.

REFORMA CONSTITUCIONAL

Por otra parte, Pérez opind sobre el proyecto del legis-
lador Lechman para derogar la ley 1.529 “tal vez la de-
rogacion de la ley sea la forma mas agil y sencilla de no
embarcar a todos los fueguinos a una discusién que en
este contexto no tiene ningun sentido dar".

“No considero que la reforma de la constitucién deba
llevarse adelante, no lo creia antes, pero menos lo consi-
dero este afio. No estamos en condiciones de someter a
los fueguinos una discusion de estas caracteristicas cuyo
objetivo todos sabemos cual es y que va a implicar un
gasto enorme”, cerro.

Consultado por su intencién de ser candidato a la go-
bernacion: “No es un tema que esté en agenda ahora. La
situacion econémica y social es tan compleja y alarman-
te que no veo lugar de especular una posible eleccién. Si
creo que es importante que podamos establecer bases
solidas para las discusiones que tenemos que dar, como
por ejemplo, el modelo que quiere instaurar el modelo
libertario en nuestra provincia. Vuelvo a insistir que la
motosierra no es la solucién”.

"Hay que buscar la eficiencia del Estado, en resolver
de manera mas rapida la necesidad de la gente, en la
posibilidad de ver cémo financiarnos de recursos mas
genuinos y no tener que pegarle el garrotazo en la ca-
beza a la gente que tiene que pagar sus impuestos o
que esos impuestos se vean claramente reflejados en
politicas publicas. No estamos discutiendo proyectos de
mediano o largo plazo para los préximos 30 afos, lo que
siempre hacemos es tapar agujeros. Creo que el debate
tiene que pasar por ahi si queremos sacar la provincia

Plan de regularizacién de aportes patronales

Concejales de Provincia Grande destacaron el acuerdo
entre Municipio y OSEF

Los ediles Alejandra Arce y Jonatan Bogado valoraron el plan de regularizacion de aportes patronales firmado entre el Municipio de Rio Grande
y la obra social estatal, aunque insistieron en la necesidad de avanzar en un convenio prestacional que permita al sistema de salud municipal
recuperar los costos de las atenciones brindadas a afiliados de OSEF y garantizar asi su sostenibilidad.

Rio Grande.- El bloque de concejales riograndense de
Provincia Grande, integrado por los ediles Alejandra
Arce y Jonatan Bogado, destacé el convenio firmado
entre el Municipio de Rio Grande y la Obra Social del
Estado Fueguino (OSEF) para regularizar las contribu-
ciones patronales y reiteraron la necesidad de avanzar
en un convenio prestacional que permita el recupero
economico de las atenciones brindadas por el sistema
de salud municipal, fortaleciendo su sustentabilidad.
Este acuerdo se da mientras el Municipio continda sos-
teniendo un fuerte esfuerzo financiero para mantener
el sistema de salud municipal, donde se invirtieron mas
de $10.000 millones durante 2025.

La concejala Alejandra Arce, integrante del bloque
Provincia Grande, valord las gestiones del intendente
Martin Pérez para resolver esta situacion y sefal6 que
“este convenio permite ordenar administrativamente
los aportes patronales pendientes”.

En ese sentido, destacé que “la inversién municipal en
el sistema de salud de Rio Grande continda creciendo
y hoy permite atender a miles de vecinos y vecinas en
distintos barrios de la ciudad. Es una red de salud cer-
cana a la gente, con servicios de calidad y equipos que
trabajan con enorme compromiso. Sostener y fortale-
cer este sistema es clave para seguir acompafiando a
nuestra comunidad”.

El convenio firmado con OSEF reconoce las obligacio-
nes pendientes en concepto de capital e intereses por
contribuciones patronales devengadas.

En paralelo, el Municipio mantiene activos una red de
15 dispositivos municipales de salud que se convirtié
en uno de los principales ambitos de atencién médica
de la ciudad.

Solo en el Ultimo afio se realizaron mas de 272.000
prestaciones, de las cuales alrededor del 30% corres-
pondieron a afiliados de OSEF. Esto implicé una ero-
gacion cercana a los $3.000 millones por parte del Mu-

dias a afiliados de OSEF".

“Nosotros acompafiamos este proceso de ordena-
miento y esperamos que la obra social avance en la
firma de ese convenio que el Municipio solicita hace

El bloque de concejales riograndense de Provincia Grande, integrado por los ediles Alejandra Arce y Jonatan Bogado, apo-

y6 el acuerdo entre Municipio de Rio Grande y OSEF.

nicipio para garantizar esas atenciones a la obra social
estatal.

Por su parte, el concejal Jonatan Bogado valoré que
“el Municipio estd avanzando en el ordenamiento de
sus contribuciones patronales mediante este plan de
pagos”. En ese marco, agregd que “también es impor-
tante que el directorio de OSEF atienda los pedidos del
Ejecutivo para concretar la firma de un convenio de
contraprestacion que reconozca econdémicamente las
atenciones que el sistema municipal brinda todos los

afos”, sostuvo.

De esta manera, desde Provincia Grande subrayaron
que el acuerdo de regularizaciéon de aportes patrona-
les no reemplaza ni resuelve el reclamo de un conve-
nio prestacional entre OSEF y el sistema municipal de
salud.

Segun sefalaron desde el espacio, ese acuerdo permi-
tird que la obra social compense al Municipio por las
prestaciones que ya se brindan a sus afiliados, fortale-
ciendo la sostenibilidad de su sistema publico de salud|
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Criticé con dureza al Gobierno Provincial y Nacional

Lapadula cuestiono la falta de soluciones estructurales para la OSEF

El legislador provincial Matias Lapadula se refirio a la crisis de la obra social estatal, cuestiono la falta de proyectos del Ejecutivo para resolver el
problema y critico lo que definio como una “deriva” en la gestion politica del gobierno provincial. También apunto contra la politica econémica
nacional, advirtio sobre el impacto en la industria fueguina y planteo la necesidad de construir una alternativa politica que supere los errores del

pasado.

Rio Grande. -En medio de una nueva jornada de recla-
mos de afiliados de la Obra Social del Estado Fueguino
(OSEF) frente a la Legislatura, el legislador Matias Lapa-
dula sefialé que mantuvo un encuentro con manifestan-
tes y dirigentes sindicales para escuchar sus demandas,
aunque advirtié que muchas de las soluciones no de-
penden directamente del Parlamento.

Segun explicd por FM del Pueblo, durante la reunion
conjunta de comisiones en la que se organizaba el ca-
lendario legislativo, “habia un gran nimero de afiliados,
también dirigentes regionales y gremios estatales, que
solicitaron hablar con nosotros, asi que como corres-
ponde, me parece, mas alla de las formas, era necesario
que como legisladores les demos la cara y escuchemos
lo que tenian para decir”.

El legislador sostuvo que “la verdad que la situacion es
terrible. Estar ahi y escuchar de cada uno de los benefi-
ciarios lo que sucede dia a dia, lo que padecen, es tre-
mendo”.

No obstante, remarcé que la obra social contintia bajo
la 6rbita del Poder Ejecutivo provincial. “Hay muchisimas
cosas que no tienen solucion desde la Legislatura, por-
gue la obra social la sigue manejando y esta a cargo del
Poder Ejecutivo, que es quien nombra a sus directores”,
explico.

CRITICAS AL EJECUTIVO POR LA FALTA DE UN
PROYECTO PARA LA OBRA SOCIAL

Lapadula cuestiond que “en la misma apertura de sesio-
nes el Gobernador anuncié que iba a mandar un pro-
yecto para solucionar el tema de la OSEF. Dijo que iba a
ingresar, pero no ingresé un solo proyecto de todos los
que anuncié, y mucho menos uno sobre un tema tan
complejo y urgente”.

En ese sentido, sostuvo que los intentos de reforma
realizados hasta ahora han sido insuficientes: “Todos
los proyectos que se han enviado han sido parches. Es
COmo poner una curita en una hemorragia: a los pocos
meses volvemos a estar en la misma situacion”.

SOBREPRECIOS Y RESPONSABILIDADES
POLITICAS

El legislador también se refirié a declaraciones del go-
bernador en las que menciond presuntos sobreprecios
dentro de la obra social, y reclamé que esas afirmacio-
nes se traduzcan en denuncias formales. “Si el goberna-
dor de la provincia conoce y sabe de sobreprecios, tiene
la obligacion de denunciarlos y ademas sacar inmedia-
tamente al directorio que él mismo designd”, sostuvo.
Lapadula cuestiond: “Se habla con una irresponsabilidad
absoluta, porque después, cuando hay que actuar, no se
hace nada”.

La deuda de los Estados y el rol de los municipios
Consultado por la deuda que distintos organismos esta-
tales mantienen con la obra social, Lapadula reconocié
que la caida de recursos complica la situacion financiera
general y precisd que “tenemos una economia que vie-
ne hacia abajo y eso golpea muy fuerte en la recauda-
cion de los recursos coparticipables”.

Sin embargo, destacd que “el intendente Martin Pérez
anuncié que firmaron un convenio con la OSEF para
cancelar la deuda que se tenia, y eso muestra voluntad
de resolver el problema”.

Por otro lado, Lapadula realizé un anélisis dirigido a la
relacion entre la obra social y el sistema de salud mu-
nicipal de Rio Grande. En este sentido, explicd que “hoy
el municipio de Rio Grande est4 atendiendo a miles de
pacientes de la OSEF y la obra social se hace la distraida.
En definitiva le sale gratis”.

El legislador calificd esta situacion como injusta para
los vecinos de la ciudad. "Es absolutamente injusto con

“Todos los proyectos que se han enviado han sido par-
ches. Es como poner una curita en una hemorragia: a los
pocos meses volvemos a estar en la misma situacion”,
manifestoé Lapadula.

todos los vecinos que con sus impuestos sostienen un
sistema de salud municipal que es modelo en la provin-
cia", afirmd.

Ademaés, comparo la situacion con la de Ushuaia, donde
si existe un acuerdo con la obra social. “Yo preguntaria
cudl es la diferencia entre Rio Grande y Ushuaia. Porque
Ushuaia si tiene convenio y Rio Grande no. Esto es clara-
mente una decisién politica y es discriminatoria con los
vecinos de la ciudad”, sostuvo.

“Los hospitales publicos tienen convenios. Aca hay una
decision politica absolutamente injusta y discriminatoria
con los vecinos de Rio Grande”, manifesto.
Cuestionamientos a la conduccion politica del gobierno
provincial

En el plano politico, Lapadula planteé que la gestion
provincial atraviesa una etapa de indefinicion “Estamos
con un gobierno que viene a la deriva, en términos de
gestion, de administracion y ahora también en términos
politicos”, sefald.

Como ejemplo, menciond el cambio de postura respec-
to al Régimen de Incentivo a las Grandes Inversiones
(RIG]) y manifestd que “después de criticarlo de manera
contundente, ahora parece que es necesario aprobarlo.
De golpe parece que el gobierno se volvio libertario”,
ironizo.

CRITICAS AL MODELO ECONOMICO NACIONAL

El legislador también cuestiond con dureza la politica
econdmica del gobierno nacional y advirtié sobre sus
consecuencias para la provincia. “La politica econémica
del gobierno nacional es una politica de destruccion del
tejido industrial argentino”, afirmo.

“Somos una ciudad industrial, con uno de los mayo-
res porcentajes de empleo industrial del pais, y esto nos
esta golpeando muy fuerte”, remarcé.

Como ejemplo, menciond el cierre de empresas y despi-
dos recientes: “Estuve acompafiando a los trabajadores
de Aires del Sur: son 140 familias que se quedaron en
la calle”.

“Esto es producto de una decisiéon del Gobierno Nacio-
nal de destruir la industria, no es casual, es una politica,
no quieren industria, y ademas te lo dicen claramente
como lo dijo el presidente. Tenemos un modelo eco-
noémico dirigido por timberos, toda esta gente que son
traders de bolsa, se dedican Unicamente a timbear, con
la ajena siempre, como nunca ponen la de ellos, ponen
la de sus clientes, y hoy estan timbeando con la de todos
los argentinos”, enfatizo.

Lapadula también critico las declaraciones del ministro
de Economia sobre la facilidad para conseguir empleo.
“Es una caradura decir que alguien que pierde el trabajo
al otro dia consigue otro. Que se lo digan en la cara a las
familias que se quedaron sin empleo”, afirmé.

LA NECESIDAD DE CONSTRUIR UNA
ALTERNATIVA POLITICA

Finalmente, el legislador plante6 que la Unica forma de
revertir el rumbo econémico es mediante un cambio
politico en las proximas elecciones, aunque advirtié que
la oposicion debe ofrecer una propuesta distinta. “Esto
se cambia cambiando de gobierno, votando otro go-
bierno”, expreso.

No obstante, aclaré que esa alternativa no puede ser
una simple vuelta al pasado. “La alternativa no puede
ser volver a lo mismo, porque la gente tampoco quiere
eso. Por algo votd este gobierno”, sostuvo.

Para Lapadula, el desafio central es reconstruir politicas
de Estado que trasciendan los ciclos politicos: “Necesi-
tamos dirigentes que estén a la altura y que construyan
politicas de Estado que continlen gobierne quien go-
bierne”, concluyé.

Se trata de una zona emblematica para todos los riograndenses

El Municipio trabaja en la puesta a punto de los monumentos y el paseo

“Héroes de Malvinas”

El Municipio realizo tareas de embellecimiento, reacondicionamiento y mejoras en los monumentos y en el paseo ubicado sobre la Av. Héroes de

Malvinas.

Rio Grande. -En el marco de nuevo aniversario de
la Gloriosa Gesta de Malvinas, el Municipio de Rio
Grande, a través de la Secretaria de Obras y Servi-
cios Publicos, llevd adelante diversos trabajos para
la puesta en valor del sector de monumentos y en el
Paseo "Héroes de Malvinas”, uno de los espacios mas
representativos de la memoria colectiva de la ciudad.
Las tareas incluyeron trabajos de pintura y reacondi-
cionamiento en los monumentos dedicados a Malvi-

nas, Gendarmeria y Ejército, asi como intervenciones
sobre los murales que forman parte del recorrido
simbolico del sector.

Asimismo, se realizaron tareas de pintura en la bi-
cisenda y en los cordones cuneta sobre la avenida
Héroes de Malvina, en el tramo comprendido en-
tre Thorne y el Parque de los 100 Afios. Ademas, se
avanza con el armado del palco donde se llevara a
cabo el acto central del 2 de Abril.

De esta manera, se busca preservar y poner en va-
lor los espacios que recuerdan y honran a quienes
defendieron la soberania argentina en las Islas Mal-
vinas.

Estas intervenciones forman parte de las acciones
que el Municipio desarrolla de manera permanente
para cuidar y fortalecer los espacios de memoria de
la ciudad, especialmente en el marco de las activida-
des conmemorativas vinculadas a la causa Malvinas.
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Javier da Fonseca

“La oposicion ya tiene que pedir el juicio politico al presidente”

El abogado Javier da Fonseca cuestiond con dureza al gobierno nacional, critico la pasividad de la oposicion y advirtio sobre un deterioro econo-
mico que, segin sostuvo, impacta directamente en provincias como Tierra del Fuego. También opino sobre la politica local, la posible reforma
constitucional, el rol del Estado provincial y la llegada de inversiones chinas.

Rio Grande. -Durante su participacion en el programa
Buscando el Equilibrio por Radio Provincia, Javier Da
Fonseca planted que en la Argentina actual resulta im-
posible separar la politica nacional de las dindmicas pro-
vinciales o municipales. Segun sostuvo, “el rumbo del
pais estd determinado principalmente por decisiones
tomadas fuera de las provincias”.

“En la Argentina de hoy no se puede discernir la politica
nacional de la provincial ni de la municipal ni de la in-
ternacional. El rumbo lo marca la politica nacional. Las
provincias se dedican a pagar los sueldos, mientras que
el bacalao se corta desde Buenos Aires y desde Wash-
ington”

Desde esa mirada, describié el contexto nacional como
una crisis profunda, con impacto directo en el empleo y
la produccion: “Estamos en una situacion gravisima de
pérdida de empleos, de trabajo, como en la época de la
pandemia”, sostuvo.

CRITICAS A LA OPOSICION
Y PEDIDO DE JUICIO POLITICO

Uno de los ejes centrales de su andlisis fue la critica a
la falta de reaccion de los sectores opositores frente al
gobierno nacional. Para Da Fonseca, “el problema no es
solo el oficialismo, sino también la pasividad de quienes
deberian ejercer control politico.

La oposicion esta absolutamente pasiva, no hace nada,
a veces se pasean por los medios de comunicacién ha-
blando mal o bien del presidente, pero no lleva a cabo
las acciones que deberia hacer un opositor”, a lo que
agregd "hoy el presidente tiene una imagen negativa
pero la oposicién también”.

En ese marco, apeld incluso a referencias clasicas de la
teoria politica para justificar su planteo: “El poder que
uno tiene y no se ejerce va en contra del liderazgo. No
lo digo yo, lo dijo Maquiavelo”.

A partir de esa premisa, sostuvo que los legisladores
deberian avanzar con mecanismos institucionales mas
fuertes contra el Ejecutivo. "Si a los congresistas les in-
teresa el empleo, la produccion y la industria, deberian
pedir ya el juicio politico al presidente y por lo menos a
tres de sus ministros”, afirmo.

También menciond la posibilidad de impulsar un voto
de censura contra el jefe de Gabinete como herramien-
ta politica. “Este huracan que desato Milei nos afecta a
todos. No hay salvacion individual, la salvacion es ciuda-
dana y colectiva”, remarco.

EL ORIGEN DEL FENOMENO MILEI

Consultado sobre como el actual presidente logré llegar
al poder, Da Fonseca consider6 que la explicacién debe
buscarse tanto en los errores de la dirigencia tradicio-
nal como en cambios sociales mas profundos. “El pero-
nismo gobernante tiene gran responsabilidad”, afirmo,
aungue también cuestiond a otros espacios politicos.
“El partido radical no existe, es un sello de goma que no
tiene actividad en ninguno de sus distritos y lo digo con
dolor, no se habla de politica como tampoco se analiza.
Todavia siguen pensando en cosas que no tienen nada
que ver con la coyuntura”, sostuvo.

Asimismo, remarcd que “creo que la educacion se des-
truyd en Argentina con la Ley Federal de Educacion por-
que gran parte del electorado que hoy tiene entre 30 y
40 afos se formd en un sistema educativo debilitado.
Se destruyo la educacién y hoy no hay un juicio criti-
co en las nuevas camadas. Ademas, hoy estos aparatos
malditos que son los smartphones nos quitan la posibi-
lidad de la reflexién profunda”, dijo.

Da Fonseca también enmarcé el fenémeno politico ar-
gentino dentro de una tendencia global de ascenso de
movimientos de derecha y ultraderecha. Segun sefalo,

procesos similares pueden observarse en paises como
Hungria, Italia, Estados Unidos o Espaiia.

“Hay resentimiento y frustracion en la sociedad, y eso es
captado por expertos en marketing politico que crean
personajes que canalizan ese enojo”, sostuvo.

En ese contexto, precisd que “la gente es engafnada por
grupos de derecha y de la ultraderecha que responden
a verdaderos sefiores feudales de la tecnologia y de la
oligarquia”.

ECONOMIA, ATRASO CAMBIARIO
Y CIERRE DE EMPRESAS

En su diagnostico sobre la situacion econdmica, Da Fon-
seca vinculd la caida de la actividad productiva con la
politica cambiaria del gobierno nacional: “Hay un retraso
cambiario adrede por una muy mala politica econémica
disefiada por el presidente, su ministro de Economia Ca-
puto y su ministro de Regulacion Sturzenegger”, afirmé.
Segun explico, “la estrategia de mantener el ddlar con-
tenido para controlar la inflacién termina afectando la
competitividad de las empresas locales. Tenemos cierre
de fabricas, caida de la produccion y del empleo. No es-
tamos produciendo nada”.

Por su parte, remarcé que el problema no solo esta en
una politca econémica ineficiente sino en la mala ad-
ministracion de los estados provinciales y destacoé que
“"el nombramiento de amigos de la militancia en planta
politica que terminan en OSEF, hacen que el sistema no
funcione. Lo mismo pasa en el puerto, en DPE, hay una
sobre poblacion en el Estado y esto siempre va a termi-

“Es positivo que China venga a Tierra del Fuego y haga
inversiones. Lo que necesitamos es un gobierno decente
que sepa gestionar”, sostuvo.

nar mal porque no hay dinero suficiente”.

“La falta de vision y planificacion no es funcional al pais,
pero tampoco lo es un gobierno provincial que no tie-
nen las herramientas para mejorar su situacion econo-
mica y social”, manifesto.

JURY A ERNESTO LOFFLER

En relacion con el pedido de jury contra el juez Loffler,
Da Fonseca sostuvo que no necesariamente correspon-
de impulsar un proceso de juicio politico ante un fallo
judicial cuestionado.

En este sentido, opind que “un juez que dicta una sen-
tencia que no es apropiada o fundada en derecho no
necesariamente constituye una causa de juicio politico”.
“Si hay un juez que no esta en condiciones de fallar en
un caso Y su participacion puede perturbar la confianza
publica, con el apartamiento del juez es suficiente”, se-

fialé, marcando distancia con los pedidos de jury como
respuesta automatica a decisiones judiciales controver-
tidas.

INTER\!ENCION EN EL PUERTO
Y POLITICA INTERNACIONAL

En relacién con la intervencién del Estado nacional en el
puerto de Ushuaia, Da Fonseca interpretd que detras de
esa decisién podrian existir intereses geopoliticos mas
amplios.

"El buen gobernar es importante en todas las areas, sin
embargo, el gobierno de Milei tiene otros objetivos a la
hora de intervenir en el puerto”, advirtio.

“Creo que nos estd embarcando en un conflicto que no
nos interesa. El presidente no esta en condiciones de
gobernar, no estd apto ni psicolégicamente, ni moral-
mente. Nos estad entregando y se estd asociando mal”,
resalto.

En ese marco, sostuvo que Argentina deberia observar
el camino seguido por Brasil: “Si querés saber hacia don-
de tiene que ir Argentina, tenés que mirar a Brasil. Sin
importar quien gobierne, ellos siempre van para el lado
de Brasil".

REFORMA CONSTITUCIONAL PROVINCIAL

Respecto al debate sobre la posibilidad de convocar
a una convencién constituyente en Tierra del Fuego,
Da Fonseca sostuvo que “la Constitucion provincial es
perfectible aunque que el contexto actual no es el mas
adecuado. No me parece que sea una prioridad en este
océano de dificultades sociales, econémicas y politicas
que tiene la Argentina”.

No obstante, menciond algunos cambios que, a su cri-
terio, deberian discutirse, entre ellos cuestiond el fun-
cionamiento de organismos de control: “La Fiscalia de
Estado y el Tribunal de Cuentas no pueden permanecer
como ahora porque no sirven para nada. El fiscal se esta
por jubilar y no defiende los intereses de la provincia. Es
mas, vive mas en Buenos Aires que acd".

También propuso reformas en el sistema judicial, inclu-
yendo la posibilidad de que los fiscales tengan manda-
tos limitados por cuatro afios y sean elegidos por voto
popular.

RELACION CON CHINA Y OPORTUNIDADES
DE INVERSION

Finalmente, Da Fonseca se refirid al interés de empresa-
rios chinos en invertir en Tierra del Fuego, un tema que
también genera debate en la provincia. En su andlisis,
destaco el crecimiento econémico de China en las Ulti-
mas décadas. “China ha hecho un trabajo increible, sacd
de la pobreza a 800 millones de personas”, afirmé.
Considerd que el vinculo con ese pais puede ser posi-
tivo para la provincia, aunque advirtié que se necesitan
mejores gobiernos para aprovechar esas oportunidades.
"Es positivo que China venga a Tierra del Fuego y haga
inversiones. Lo que necesitamos es un gobierno decente
que sepa gestionar”, sostuvo.

UN LLAMADO A LA MOVILIZACION

En el cierre de la entrevista, Da Fonseca reiter6 su pre-
ocupacion por la situacién del pais y convocd a una re-
accion de la sociedad frente al rumbo politico y econo-
mico actual.

"Esta gente de color violeta esta destruyendo Argentina
y esta destruyendo Tierra del Fuego”, afirmd.

“La gente tiene que despertar, salir a la calle y reclamar.
Y pedir el juicio politico del Presidente de la Republica”,
cerro.
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Tras la reunion de los gremios con el gobernador Melella

Saravia de ATSA advirtio que huho reconocimiento de
“la dificultad de afrontar salarios de forma mensual”

El secretario Adjunto de ATSA, Jorge Saravia, comento el resultado del encuentro de los gremios estatales con el gobernador, Gustavo Melella.
Dijo que el mandatario se refirio a “los recursos financieros, lo que tiene que ver con ingresos, egresos, y un déficit mensual de 27.000 millones”.
Saravia advirtio que hubo un reconocimiento de “la dificultad de afrontar salarios de forma mensual” y agrego que “la dificultad de liquidar sala-
rio en forma mensual ya es alarmante, y hablar de pagos diferenciados o la imposibilidad concreta de no poder afrontar el salario es gravisima”.

Rio Grande.- Al término de la reunién con Gustavo
Melella, el secretario General de ATSA, Jorge Saravia,
en didlogo con Radio Provincia manifestd que “el
gobernador nos convocé para mostrarnos, en cier-
ta forma, los nimeros de la provincia. Sobre todo,
los recursos financieros, lo que tiene que ver con in-
gresos, egresos, y un déficit mensual de 27.000 mi-
llones”. “La dificultad, todavia no es imposibilidad,
pero la dificultad de afrontar salarios de forma men-
sual”, advirtio.

Respecto de la posibilidad de bajar ese déficit, dijo
que Melella “Habl6 de presentar un conjunto de le-
yes, hablé de un reordenamiento en el Estado, noso-
tros le manifestamos que queremos ser parte de esa
discusién, queremos la reapertura de paritarias, por-
que necesitamos llevarle una respuesta a la gente
y necesitamos generar las herramientas necesarias
para incrementar salarios”, indico.

También menciond que “Se hablé también, en forma
general y con todos los demés sindicatos, de otras
medidas. Como puede ser el control, no un control
de precios en forma especifica, pero de alguna for-
ma ver como se puede llevar dia a dia los precios,
sobre todo los comestibles. La cuestion de alquileres
también es una situacién grave, y en salud también
tenemos muchos otros factores gravisimos”, pun-
tualizo6 Saravia.

Dijo el dirigente de ATSA que al gobernador “Le
planteamos que el hospital es una caja de resonan-
cia de la crisis que hoy se vive en la provincia. La
situacion no es solamente de los empleados esta-
tales, sino del sector privado también, de los jubi-
lados, porque también me tomé el atrevimiento de
plantear la situacién de los jubilados de la Policia del
Exterritorio, que al no cobrar sus salarios también se

El secretario Adjunto de ATSA, Jorge Saravia, comenté el
resultado del encuentro de los gremios estatales con el
gobernador, Gustavo Melella.

ven imposibilitados en acceder a medicamentos y a
otros recursos de salud que necesitan”, repaso.

Saravia sefial6 que "el empleado de salud esta al
tanto y en forma permanente, a diario, de la crisis
que vive la provincia, y el propio empleado de salud
lo vive en su bolsillo. Necesitamos imperiosamente
llevarle una respuesta, por lo tanto, quedamos en
concreto en realizar una reunion en forma particular
con el sector de salud para avanzar sobre algunos

ESPORA G699 - 02964 - 43562 | 422635

planteos que nosotros ya habiamos realizado en pa-
ritarias anteriores y que no tuvimos respuesta, pero
que pueden servir para llevar un incremento salarial
o mejorar el poder adquisitivo de los trabajadores”,
destacé.

Por otra parte, menciond que al gobernador “Le pe-
dimos poder discutir justamente los planteos que
se van a hacer o las propuestas que se van a elevar
a la legislatura, porque desconocemos cuales pue-
den ser, y ver otras que en su momento nosotros
llevamos como propuestas. Como por ejemplo, y
esto es netamente sectorial, incrementar el salario a
los trabajadores de salud a partir de la recaudacion
de los hospitales, teniendo en cuenta también que
la recaudacion de los hospitales no es la mejor del
mundo, y que tiene muchas dificultades administra-
tivas para concretarla mes a mes, y a eso también
se le suma la falta de pago de las obras sociales”,
menciond.

Luego Saravia manifestd que “el panorama que nos
planted, desde un principio y la dificultad de liquidar
este salario en forma mensual ya es alarmante, y ha-
blar de pagos diferenciados o la imposibilidad con-
creta de no poder afrontar el salario es gravisima.
Pero a eso se le suma el factor social, que también es
muy pesado para todo el mundo, para los pacientes,
para los empleados, del rango que sea, tanto profe-
sionales como no profesionales. Te vuelvo a repe-
tir, el hospital es una caja de resonancia importante
donde podemos ver y dimensionar la necesidad no
solamente del empleado publico, sino de toda la
poblacién y de todos los estratos”. “Realmente nos
preocupa, y te puedo decir con 38 afios de antigle-
dad, nunca lo vivi antes, esta situacion nunca la vivi-
mos antes”, concluyo el secretario Adjunto de ATSA.
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Expuso la situacién econémica de la provincia

El gobernador Melella se reunio con gremios estatales

El Gobernador de la provincia, Gustavo Melella, mantuvo un nuevo encuentro en Casa de Gobierno con representantes de los principales gremios
estatales, con el objetivo de exponer la situacion econémica actual de la provincia y analizar el complejo escenario financiero que atraviesa el
pais. “Hoy los ingresos son mucho menores, pero al mismo tiempo tenemos que afrontar distintas realidades. El salario es una de ellas, pero
también el acompanamiento a quienes perdieron su trabajo”, indico Campos, quien remarco que el Gobernador presento datos concretos para

explicar el contexto econémico.

Ushuaia.- Durante la reunion, el mandatario explico
que la convocatoria tuvo como finalidad “comunicar
la realidad” de los recursos con los que cuenta ac-
tualmente el Estado provincial. En ese marco, desde
el Ejecutivo describieron el encuentro como “un bafio
de realidad” respecto del estado de las finanzas pu-
blicas.

El secretario de Asuntos Gremiales, Walter Campos,
detallé que la caida de ingresos es uno de los princi-
pales problemas que enfrenta la provincia. “"Hoy los
ingresos de las provincias han caido mas de un 9%
solo por coparticipacién, mas lo que se ha perdido de
recaudacion propia por la contraccion de la economia.
Eso es muchisimo dinero que le falta a las provincias
que se deben seguir haciendo cargo de programas
gue Nacioén ha abandonado”, sefalé.

Durante la reunién también se abordé el impacto que
la situacidon econémica nacional estd generando en
distintos sectores productivos de Tierra del Fuego. En
ese sentido, el Gobernador menciond que actualmen-
te unos 16 mil fueguinos perdieron su obra social o
dejaron de pagarla y debieron incorporarse al sistema
publico de salud, lo que implica una mayor demanda
de recursos para cubrir medicamentos, prestaciones e
internaciones.

"Hoy los ingresos son mucho menores, pero al mismo
tiempo tenemos que afrontar distintas realidades. El
salario es una de ellas, pero también el acompana-
miento a quienes perdieron su trabajo”, indicé Cam-
pos, quien remarco que el Gobernador present6 da-
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tos concretos para explicar el contexto econémico.
Asimismo, el funcionario destacé que el Gobierno
provincial continuara sosteniendo el didlogo con los
distintos sectores sindicales. “Ha sido una reunién
muy fructifera. El didlogo siempre hay que mantener-
lo", afirmo.

LY

constante que viene teniendo el Gobierno desde el prin-
cipio y que continda de la misma manera en esta etapa”,
asegurd.

En ese marco, explicd que durante la reunion el Gober-
nador también adelanté algunas de las medidas que se
analizan para afrontar el complejo escenario econémico.

En el encuentro participaron representantes de ATSA, ATE, UPCN y SUTEF, junto al gobernador Melella, el ministro jefe de
Gabinete, Jorge Canals; el ministro de Economia, Alejandro Barrozo; y el ministro de Educacion, Pablo Lépez Silva.

En el encuentro participaron representantes de ATSA,
ATE, UPCN y SUTEF, junto al ministro jefe de Gabinete,
Jorge Canals; el ministro de Economia, Alejandro Barro-
zo; y el ministro de Educacion, Pablo Lépez Silva.

Campos valord la convocatoria realizada por el man-
datario y sostuvo que el didlogo con los gremios es
una practica constante del Gobierno provincial. “Es una

Por su parte, los gremios plantearon la necesidad de
avanzar en la convocatoria a paritarias. “Los gremios,
con justa razdn, han pedido una convocatoria. Entende-
mos cuadl es la necesidad que viven nuestros compa-
fieros estatales y seguramente en los préximos dias se
van a comenzar estas mesas para seguir trabajando y
debatiendo”, dijo Campos.
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Rodolfo Aguiar, secretario general de ATE Nacional

“El modelo de Milei esta destruyendo empleo y empujanto
al pais a una desindustrializacion sin precedentes”

El secretario general de ATE Nacional se sumo al paro metalurgico de la UOM por los despidos en la planta Aires del Sur y lanzo una dura critica
al rumbo economico del Gobierno nacional. Hablo de cierre masivo de empresas, pérdida de puestos de trabajo y convoco a un frente sindical
para enfrentar la reforma laboral “en la calle y en los lugares de trabajo”.

Rio Grande.- La crisis que atraviesa el sector industrial en
Tierra del Fuego volvi6 a escalar en los Ultimos dias con
el conflicto que mantiene la Unién Obrera Metallrgica
(UOM) de Rio Grande por los despidos registrados en la
planta Aires del Sur.

En ese contexto, dirigentes sindicales de distintos puntos
del pais llegaron a la ciudad para respaldar el reclamo de
los trabajadores y sumarse a las protestas que se vienen
desarrollando en defensa de los puestos laborales.
Entre ellos estuvo el secretario general de la Asociacion
Trabajadores del Estado (ATE), Rodolfo Aguiar, quien
participé de las actividades junto a dirigentes metallrgi-
cos y referentes de otros gremios nucleados en un nue-
vo frente sindical.

En una entrevista con FM La Isla, Aguiar explicé que “su
presencia en Rio Grande tuvo como objetivo acompafiar
la protesta metalurgica y visibilizar el impacto que, se-
gun sostuvo, esta teniendo el actual modelo econémico
en el empleo y la industria nacional”.

“Llegamos a Rio Grande para respaldar y solidarizarnos
con los trabajadores despedidos, exigir que se garantice
el funcionamiento pleno de la empresa y la continuidad
de todas las fuentes laborales”, afirmé.

UN CONFLICTO QUE TRASCIENDE UNA FABRICA

El dirigente sindical planted que “lo que ocurre en la
planta Aires del Sur no es un caso aislado, sino parte de
un proceso mas amplio de deterioro del aparato pro-
ductivo nacional”.

Segun su anélisis, la “politica econdmica del Gobierno
esta generando un escenario de cierre de empresas, cai-
da del empleo y retroceso industrial, una situacién que,
advirtié, comienza a replicarse en distintas regiones del
pais”.

“"Estamos asistiendo a una desindustrializaciéon que no
tiene precedentes en las Ultimas décadas”, asegurd.
Aguiar vinculd ese proceso con la “caida del nivel de ac-
tividad productiva y con la pérdida de puestos de tra-
bajo registrados, que, segun afirmo, se increment6 de
manera significativa en los Ultimos afios".

“Durante la pandemia cerraron algo mas de doce mil
pymes en la Argentina, en estos dos afios ya se fundie-
ron mas de veintidés mil pequefias y medianas empre-
sas”, sostuvo.

La Baguette

Fan de Miga - Pan Frances
Tortas - Posires

ALBERDI 656

(9420) Rio Grande
Tierra del Fuego

CRITICAS AL MODELO ECONOMICO

El titular de ATE fue particularmente duro en sus cues-
tionamientos al Gobierno nacional, al que responsabili-
z6 por el deterioro de la situacion laboral y productiva.
En ese marco, apunto directamente contra el “presiden-
te Javier Milei, a quien acusé de aplicar politicas que
afectan de manera directa al empleo”.

“Este gobierno es peor que la pandemia. Es mas letal
que el COVID", afirmé.

Para fundamentar su postura, el dirigente sindical cit6
cifras que, segun dijo, reflejan la magnitud de la crisis
laboral.

“Durante la pandemia se perdieron ciento cincuenta mil
puestos de trabajo, en apenas dos afios este gobierno
destruyé mas de trescientos mil empleos registrados”,
asegurd.

A eso sumo otro dato que considera preocupante como
“el nivel de utilizacion de la capacidad industrial insta-
lada".

“Durante la pandemia estaba entre el 55 y el 60 por cien-
to, hoy esta en el 53 por ciento”, indico.

UN FRENTE SINDICAL PARA ENFRENTAR
LA REFORMA LABORAL

La presencia de Aguiar en Rio Grande también se en-
marca en la construccion de un nuevo espacio sindical
que busca articular a distintos gremios frente a lo que
consideran una ofensiva contra los derechos laborales.
Se trata del FRESU (Frente de Sindicatos Estatales Uni-
dos), una convocatoria que, segun explico, reline a mas
de 120 organizaciones sindicales de distintas centrales
obreras”.

“"Estamos muy entusiasmados, es una convocatoria hu-
milde, pero que ya reline a mas de ciento veinte organi-
zaciones”, sefialo.

El dirigente explicd que el frente surgié como respues-
ta a lo que definid como “la mayor ofensiva contra los
trabajadores desde el retorno de la democracia”, en
referencia a la reciente reforma laboral aprobada en el
Congreso.

Para Aguiar, el desafio ahora es "federalizar la protesta y
articular las distintas luchas laborales que se desarrollan
en el pais”.

"Dijimos que tenemos que estar en todas las luchas y
unir todos los conflictos que se estan llevando adelante
en la Argentina”, expreso.

DE LOS TRIBUNALES A LA CALLE

Uno de los ejes centrales de su discurso fue la critica a
la estrategia de judicializar los conflictos laborales, una
postura que cuestiond abiertamente.

El dirigente consideré que “la discusién por los dere-
chos laborales no debe limitarse a los tribunales, sino

que debe desarrollarse en los lugares de trabajo y en la
movilizacion social”.

“Para nosotros primero esta la calle, ya sabemos lo que
es la justicia argentina, y va a ser muy dificil que falle a
favor de los mas débiles”, afirmo.

En ese sentido, defendié la “decision de realizar asam-
bleas y protestas sin esperar autorizaciones formales”.
“Nosotros no pedimos permiso para hacer las asam-
bleas, las hicimos”, remarcé.

Incluso fue mas alla y planted la “posibilidad de desobe-
decer la reforma laboral, a la que calificé como manifies-
tamente inconstitucional”.

“Nadie esta obligado a cumplir una norma que es gro-
sera y claramente inconstitucional”, sostuvo.

UN MOMENTO “BISAGRA” EN LA POLITICA
ARGENTINA

Mas alla del conflicto puntual, Aguiar sostuvo que “la
Argentina atraviesa un momento de transicion politica y
social, marcado por una fuerte tension entre decisiones
institucionales y el malestar social creciente”.

\TV.

“Estamos en un momento bisagra”, afirmo.

Segun su interpretacion, el Gobierno logré “consolidar
determinadas decisiones en el plano institucional, como
la aprobacion de la reforma laboral, pero enfrenta al
mismo tiempo un creciente rechazo social”.

"Se combinan triunfos institucionales del gobierno con
derrotas sociales”, explico.

En ese sentido, asegurd que “gran parte de la sociedad
comienza a cuestionar el rumbo econémico”.

“La sociedad empieza a darse cuenta de que no hay luz
al final del tinel”, sostuvo.

UN ANO QUE PROMETE MAYOR
CONFLICTIVIDAD

De cara al futuro, el dirigente sindical anticipd un “esce-
nario de creciente conflictividad laboral”.

A su entender, la combinacion de “crisis econdmica, pér-
dida de empleo y reformas laborales generara un au-
mento de las protestas sindicales y sociales”.

“Creo que el 2026 va a ser el afio de mayor conflictividad
de la era Milei”, afirmo.

Mientras tanto, el conflicto metallrgico en Rio Grande
contintia siendo uno de los focos de tensién mas visi-
bles en la provincia, en un contexto donde la defensa del
empleo industrial vuelve a ocupar un lugar central en la
agenda sindical.

La presencia de dirigentes nacionales como Aguiar, jun-
to a referentes de la Unidon Obrera Metallrgica, refleja
que el conflicto en la planta Aires del Sur ya trascendio
el plano local y comienza a inscribirse en una disputa
mas amplia sobre el futuro del trabajo, la industria y el
modelo econémico del pais.



Provincia23

Tierra del Fuego, jueves 12 de MARZO de 2026

PROVINCIALES

Ante la dificil situacion laboral que enfrentan los trabajadores, tras el cierre de la planta

Importante presencia de dirigentes nacionales apoyaron el
reclamo en Aires del Sur

Abel Furlan, secretario General de la UOMRA; Rodolfo Aguiar, secretario General de ATE a nivel nacional y Daniel Yofra, secretario General de los
aceiteros; dieron una conferencia de prensa en la planta de Aires del Sur donde esta tarde se estara desarrollando un acto. Se ratificé el acompa-
namiento a la lucha de los trabajadores de la empresa que present6 un pedido de quiebra y también se refirieron a la decision de avanzar, con
la construccion del Frente de Sindicatos Unidos. No descartan ir hacia un paro por tiempo indeterminado, a nivel nacional. Por la tarde, hubo un
acto con la participacion de diferentes sectores politicos, gremiales y sociales.

Rio Grande - Abel Furlan arrancé la conferencia de
prensa, manifestando que "yo quisiera explicar un
poquito la presencia de los compafieros Daniel y de
Rodolfo, porque si bien es cierto que es una empresa
gue nosotros representamos y nuestra obligacién es
estar presentes acd y por eso estamos, quiero agrade-
cer publicamente el acompafamiento de los compa-
fleros que somos parte del Frente de Sindicatos Uni-
dos, que han querido venir a solidarizarse y a ponerle
también el cuerpo a esta situacion dolorosa con mu-
cha angustia que estan padeciendo los trabajadores
de Aire del Sur y sus familias”.

Respecto de como vienen siguiendo el conflicto en
Aires del Sur, sefalé que “Con mucha preocupacion
en primera instancia, pero también con mucha angus-
tia, porque los dirigentes que estamos y recorremos
la fabrica y tenemos contacto directo con los trabaja-
dores, nos munimos y tenemos mucha sensibilidad,
empezamos a sufrir de la misma manera que sufren
los trabajadores cuando pierden la fuente de trabajo”.
"Perder hoy en este contexto que vive la Argentina
el trabajo, es practicamente someterse a perder la
dignidad y por eso nosotros estamos aqui presentes
hoy, no solamente tratando de recuperar los lazos
solidarios de los trabajadores, sino también estan-
do presentes poniéndole el cuerpo a esta situacion.
Lamentablemente hay un proceso politico y econd-
mico en la Argentina que esta destruyendo todo el
entramado productivo, hay un proceso de desindus-
trializacion muy fuerte en la Argentina y la isla esta
convocada a sufrir las consecuencias de ese proceso,
por eso hemos venido a charlar, hoy lo hicimos con
los delegados de la seccional, pero también con los
trabajadores en una asamblea”, destacaron.

Vale mencionar que, pasadas las 14:30, comenzé el
acto frente a la planta de Aires del Sur, a la cual se
convocé a participar a sectores politicos, gremiales y
sociales; el cual estuvo encabezado por los menciona-

G

dos dirigentes nacionales.

En el acto, al igual que en la conferencia de prensa,
hubo importantes definiciones por parte de los diri-
gentes nacionales. Se habl6 de preparar un “paro por
tiempo indeterminado”, de la necesidad de que "este
proyecto politico se vaya lo antes posible” -en rela-
cion a la fuerza que gobierna a nivel nacional- insis-
tiendo en la necesidad de fortalecer y federalizar el
Frente de Sindicatos Unidos.

“Vamos a estar poniendo todo nuestro esfuerzo para
tratar de revertir esa situacién y por supuesto hacer
nuestra cada una de las luchas que los trabajadores y
las trabajadoras en la Republica Argentina estén dis-

tiene que ver con el cruce oceanico, no nos vamos a
desentender de eso, vamos a ser muy contundentes a la
hora de expresar nuestro rechazo a perder la soberania,
nuestro rechazo a que se siga profundizando el modelo
de desindustrializacion que pretende el gobierno actual
y que tal vez muchos empresarios también se hacen los
tontos, agachando la cabeza y sometiéndose a esta po-
litica sin decir esta boca es mia”.

“A ellos también los vamos a hacer responsables de no
haber estado a la altura de las circunstancias y noso-
tros no vamos a estar pidiéndoles absolutamente nada
a nadie, sabemos de la responsabilidad histérica que te-
nemos los dirigentes y que tenemos los trabajadores.
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’_R‘“;:’:"'ﬂ Laboral

Por la tarde, hubo un acto encabezado por Furlan, Aguiar y Yofra; con la participacion de diferentes sectores politicos,

gremiales y sociales.

puestos a dar, porque entendemos que de esa ma-
nera vamos a estar recuperando la centralidad como
trabajadores en la disputa que tenemos que dar con
esta politica de desindustrializaciéon y de sometimien-
to a todo nuestro pueblo”, afirmaron.

En el mismo sentido, dijeron: “nosotros sabemos per-
fectamente bien que en este territorio, en lo mas pro-
fundo de nuestro pais, en la isla de Tierra del Fuego, hay
un territorio en disputa que tiene que ver con la geopo-
litica, que tiene que ver con los recursos naturales, que

Con sus 54 habitaciones de lujo, sus suites
ejecutivas y loft junto con su suite presidencial,
todas con baferas de hidromasaje, el hotel
brinda el confort que cada huésped necesita.
Altamente equipadas y con Room Services las

24 horas brindan un servicio excepcional.

GGrande
| Holtlel

¢ Federico Echelaine 251

Entonces como esta en juego nuestra dignidad, como
esta en juego la felicidad y los proyectos de vida de cada
uno de nuestros trabajadores y de su familia, nos vamos
a poner al frente desde el Frente de Sindicatos Unidos,
para tratar de buscar un punto de acumulacién que nos
permita garantizar la profundizacién de un modelo de
desarrollo de nuestro pais porque disponemos de 8 0 10
recursos naturales que van a ser la demanda de todo el
mundo, y por supuesto también empezar a poner las
cosas en su lugar”, remarcaron.

W lELL : 02964 43-6500

" reservas@grandehotel.com.ar
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Para sostener a las familias golpeadas por la crisis en Aire del Sur

Supervisores de ASIMRA de Rio Grande
donan una hora de trabhajo

En medio del conflicto laboral que atraviesa la empresa, el gremio de supervisores decidié impulsar un fondo solidario para asistir a mas de un
centenar de trabajadores afectados. Desde ASIMRA sostienen que la prioridad hoy es ayudar a quienes enfrentan una situacion econémica critica
y remarcan que la unidad del movimiento obrero es clave en tiempos de incertidumbre industrial.

Rio Grande.- En un contexto marcado por la incertidum-
bre laboral y la creciente preocupacion por el futuro del
empleo industrial en Rio Grande, los supervisores me-
talurgicos nucleados en la Asociacion de Supervisores
de la Industria Metalmecénica de la RepUblica Argentina
(ASIMRA) resolvieron dar un paso poco habitual dentro
de las estrategias sindicales tradicionales como lo es do-
nar el equivalente a una hora de trabajo para crear un
fondo solidario destinado a las familias afectadas por la
crisis en la empresa Aire del Sur.

La decision fue confirmada por el secretario general de
ASIMRA Rio Grande, Javier Escobar, quien en didlogo
con FM La Isla explicod que “la iniciativa surgié luego de
un profundo debate interno entre delegados y repre-
sentantes gremiales”.

“El objetivo fue encontrar una forma concreta de acom-
pafar a los trabajadores que atraviesan una situacion
econdmica delicada, sin recurrir a medidas de fuerza
gue, en este contexto, podrian terminar agravando aln
mas la situacion de las familias”.

UN GESTO SOLIDARIO FRENTE A LA URGENCIA
ECONOMICA

La propuesta se definié durante un “congreso de dele-
gados del gremio, donde se analiz6 el escenario laboral
actual y las posibles respuestas sindicales ante el conflic-
to que afecta a la firma Aire del Sur”.

Durante ese encuentro, los representantes gremiales
coincidieron en que “la situacion de muchos trabajado-
res es extremadamente compleja y requiere acciones
inmediatas de solidaridad”.

“Hoy tomar una medida de fuerza no iba a ser benefi-
cioso para los companfieros. Ellos estan en una situacion
econoémica muy dificil”, explicd Escobar.

Segun relaté el dirigente, el andlisis interno del gremio
dejo en evidencia que “incluso dentro del propio sector
de supervisores existen trabajadores que atraviesan difi-
cultades para afrontar gastos basicos”.

“Hay supervisores que no llegan al alquiler ni siquiera a
la tarjeta de crédito”, sefiald.

En ese contexto, la organizacion sindical optd por “im-
pulsar una medida solidaria directa, destinada a generar
un fondo de asistencia para los trabajadores afectados
por el conflicto”.

DONAR UNA HORA DE TRABAJO

La iniciativa consiste en que cada supervisor metallirgico
aporte el equivalente econdémico a una hora de trabajo,
dinero que sera destinado a un fondo solidario adminis-
trado por el gremio.

"Decidimos que los compafieros donen una hora de tra-
bajo. La sede también va a aportar recursos y asi poder
juntar un fondo para ayudar en algo a los trabajadores
gue estan atravesando esta situacion”, explicd Escobar.
La respuesta dentro del sindicato, segun indicé el diri-
gente, fue "inmediata y unanime”.

“El cien por ciento de los compafieros supervisores de-
cidié donar esa hora para los trabajadores de Aire del
Sur”, afirmé.

Ese gesto permitié consolidar una caja solidaria que
“"busca brindar una ayuda concreta a mas de un cen-
tenar de trabajadores vinculados a la empresa, quienes
actualmente enfrentan un escenario de incertidumbre
laboral”.

LA CRISIS QUE GOLPEA AL SECTOR
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El conflicto en Aire del Sur se inscribe en un contexto
mas amplio de dificultades para la industria metalurgica
en Tierra del Fuego, donde el sector productivo enfrenta
caida de actividad, reduccion de puestos de trabajo y un
clima creciente de incertidumbre.

Para Escobar, esta realidad obliga al “movimiento sindi-
cal a repensar sus herramientas de accion”.

En lugar de concentrarse Unicamente en la confronta-
cion gremial tradicional, el dirigente considera que “la
solidaridad entre trabajadores debe ocupar un lugar
central en momentos de crisis”.

LA UNIDAD DEL MOVIMIENTO OBRERO

Uno de los aspectos que el titular de ASIMRA quiso re-
marcar con mayor énfasis fue la necesidad de “fortalecer
la unidad entre los trabajadores, més alla de las diferen-
cias entre sindicatos o convenios colectivos”.

"Pensar que los sindicatos son barras distintas es un
error”, sostuvo.

En su visién, la crisis que atraviesa el “empleo industrial
demuestra que las dificultades econémicas no distin-
guen categorias ni representaciones gremiales”.

“La unidn real de los trabajadores es entender que cual-
quier trabajador, sin importar el convenio colectivo, su-
fre las mismas dificultades”, expreso.

UN MENSAJE HACIA EL MOVIMIENTO SINDICAL

Mas alld de la ayuda econdmica puntual, la decision
adoptada por los supervisores metallrgicos también
busca transmitir un mensaje hacia el resto del movi-
miento obrero: la importancia de sostener la solidaridad
en momentos donde el empleo industrial aparece ame-
nazado.

Escobar considera que “la defensa del trabajo no pue-
de limitarse Unicamente a los conflictos sectoriales, sino
gue requiere una mirada colectiva sobre la situacion de
las familias trabajadoras”.

En ese sentido, el dirigente planteé que “la crisis que
atraviesan los trabajadores de Aire del Sur refleja una
realidad que se repite en distintas empresas del sector”.
Por eso, el fondo solidario impulsado por ASIMRA busca
convertirse en un gesto concreto de acompafiamiento,
capaz de aliviar, aunque sea parcialmente, la situaciéon
de quienes hoy enfrentan mayores dificultades.

SOLIDARIDAD EN TIEMPOS DIFiCILES

El gesto de los supervisores metallrgicos ocurre en un
momento particularmente sensible para la industria fue-
guina, donde el debate sobre el futuro del empleo y la
estabilidad del sector productivo ocupa un lugar central.
En ese contexto, la decisién de donar una hora de traba-
jo aparece como una sefial de solidaridad interna dentro
del mundo del trabajo, una practica que histéricamente
ha caracterizado a los movimientos sindicales en mo-
mentos de crisis.

Para Escobar, ese espiritu colectivo es “precisamente lo
que debe preservarse”.

"Este tipo de gestos muestran que la solidaridad entre
trabajadores sigue siendo fundamental”, concluyd.
Mientras tanto, las familias afectadas por el conflicto en
Aire del Sur contindan atravesando un escenario com-
plejo, en el que cada gesto de apoyo puede representar
un alivio concreto frente a la incertidumbre laboral que
atraviesa el sector industrial en la ciudad.
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Despidos, deudas salariales, trabajo en negro y futuro incierto

Rivarola confirmo despidos y acuerdos de desvinculacion
en el supermercado Garrefour

Daniel Rivarola, secretario General del Centro de Empleados de Comercio de Rio Grande, confirm¢ despidos y acuerdos de desvinculacion en el
supermercado Carrefour. Ademas, menciono una deuda salarial que se va acumulando desde el mes de diciembre, en otro comercio de la ciudad,;
recortes de la jornada laboral para evitar despidos en empresas de limpieza, la existencia de trabajo en negro y medias jornadas mentirosas;
entre una larga lista de dificultades que se van multiplicando.

Rio Grande - El secretario General del Centro de Em-
pleados de Comercio, Daniel Rivarola, refiriéndose a
la situacién planteada en Carrefour, sefialé que “en
horas de la mafiana habiamos hablado con un medio
radial, y deciamos que estaba la duda por la posibili-
dad de algunos despidos en Carrefour, pero no tenia-
mos ninguna noticia hasta el momento de hacer esa
nota. Y lamentablemente, un par de horas después,
tomamos conocimiento de tres despidos en la sucur-
sal de Chacra, donde los compafieros fueron notifica-
dos al momento de la salida del horario de trabajo”.
Rivarola dijo que “Se ve que se habia trascendido algo
desde la administracion, pero no habia llegado la in-
formacién al sindicato. Cuando hicimos la nota, no
teniamos despidos y no hicimos referencia a los arre-
glos que vienen haciendo, porque entendemos que
independientemente que sean despidos encubiertos,
son acuerdos de parte. Pero en realidad en Carrefour,
en lo que va de este mes y parte del mes anterior,
en la sucursal de Chacra tenemos estos tres despidos,
mas dos arreglos, y en la sucursal del centro tenemos
un arreglo mas y cero despidos por el momento”.

El dirigente mercantil sefialé que “Esto pone de mani-
fiesto que se viene cada vez peor la situacion, debido
a la retraccion comercial, vale recordar que habia ha-
blado también en este medio la situacion critica por la
que atraviesa el comercio. Ademas, en el dia de ayer
presentamos la denuncia al ministerio de trabajo por
la falta de pago de los salarios de diciembre, enero y

febrero, en las sucursales del Mercado El Puente, que
viene con un conflicto desde hace un tiempo ya, asi
que hicimos la presentacion al Ministerio de Trabajo,
y algunos trabajadores ya empezaron a hacer la inti-
macion, porque obviamente no pueden hacer frente
asus gastos diarios”, advirtio.

Por otra parte, el secretario General del CEC comentd
que “También habiamos hablado con la empresa de
limpieza que tuvo que achicar la jornada de trabajo
para no despedir, estamos hablando de la empresa
que limpia en FAPESA. Alli, FAPESA solicit6 reduccion
de personal de limpieza, y lo que hicimos es que se
mantenga la misma dotacion, pero en media jornada,
durante noventa dias, para que nadie pierda el tra-
bajo”.

Después sefialé que “en esa rotacion pudimos incluir
a los trabajadores que, en Aires del Sur, también fue-
ron dados de baja ya de la empresa. Pero entre todos

van a sostener a la empresa de limpieza en los puntos
que le quedaron para para limpiar. Esa es la realidad
y recientemente salimos a hacer un recorrido por los
negocios, por los mercados, y es increible la cantidad
de empleo negro que hay. En un local comercial de-
tectamos cuatro trabajadores, de los cuales uno esta-
ba con media jornada y el otro estaba sin registro. Asi
gue se viene bravo, y esto del sector fabril con mayor
cantidad de cierres hace de que el efecto dominé cai-
ga sobre el comercio”, expresé el titular del CEC.

El dirigente sindical también cuestion6 las restriccio-
nes en las negociaciones salariales y asegurd que los
incrementos autorizados no alcanzan para compensar
la inflacion. “El Gobierno pone un techo de 1% para
las paritarias. Si no aceptas ese porcentaje, no te ho-
mologan el acuerdo. Pero la inflacion real, sobre todo
en alimentos, es mucho mas alta”, afirmo.

Rivarola advirtié que el encarecimiento del transporte,
los combustibles y los servicios impacta directamente
en los precios de los productos y termina golpeando
el bolsillo de los trabajadores.

Finalmente, adelanté que desde el sector mercantil
realizardn una campafa informativa en los comer-
cios de la ciudad para explicar a los trabajadores las
consecuencias de las reformas laborales y la situacion
econdmica. “Vamos a salir a hacer volanteadas en los
comercios para informar qué derechos se perdieron y
cuales estan en riesgo. Hoy mas que nunca los traba-
jadores necesitan estar informados”, comento.
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Buscando el Equilibrio

Un programa de Pedra Vivo producciones

Alberto Centurion - German Gasparini
Lunes a2 Viernes de 12 a 19 Hs. Segui toda la actualidad en las redes de Provincia 23
107.9 Mhz Rio Grande - Tolhuin Instagram: @diario.provincia23
99.9 Mhz Ushuaia Facebook: Diario Provincia 23

Alicia Moreu de Justo N°448 - Rio Grande
Celular (2964) 353230

Weab: wwhw.provinciazld.com.ar
YouTube : BuscandoelEquilibrioFM
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Caja de Prevision

Patricia Blanco se presentd en la Fiscalia de Estado
para garantizar el pago de jubilaciones

La vocal por el sector pasivo, Patricia Blanco, se presento en la Fiscalia de Estado para buscar alguna herramienta legal que sirva para garantizar
el pago de las jubilaciones en tiempo y forma. Lo hizo por el progresivo retraso que se esta produciendo en la fecha de pago de haberes para

jubilados y jubiladas.

Rio Grande - “Si a las 9:16 de la mafana (de ayer)
hice personalmente la presentacién de una nota
en la Fiscalia de Estado, por el tema que a noso-
tros nos preocupa de los corrimientos que hubo
en las fechas de pago hacia los hacia los pasivos
y demas. Es decir, al margen de no respetar el
acuerdo politico que habia con el gobernador de
pagar el tercer dia, después pasamos al cuarto,
después pasamos al quinto, después llegamos al
sexto”, repaso Blanco.

Después indicé que “la verdad es que nosotros
tenemos una experiencia del pasado que no es
buena en este sentido, asi que preferi hacer una
consulta en la Fiscalia de Estado. Y depende de
lo que conteste la Fiscalia de Estado, donde yo
solicito se respete la fecha de pago de los de
los pasivos, veremos qué nos contestan ellos y
si no seguiremos y haremos una presentacion
en la justicia y si es necesario haremos alguln
proyecto de ley, algo para presentar en la Le-
gislatura”, anticip®.

Sobre lo que se espera de la Fiscalia, manifesto
L ——

cubre y no tiene la plata para sus medicamen-
tos. Por eso yo puse el antecedente también de
la denuncia penal que ha hecho la propia Fisca-
lia, con respecto al tema de OSEF, que nosotros
en un momento solicitamos, lo hice yo a través
de los grupos de jubilados. Varios jubilados se
presentaron en la fiscalia y presentaron como
una nota de queja por no tener cobertura mé-
dica y demas, como correspondia”.

“Eso ayudd a que todo esto terminara en una
denuncia penal contra La OSEF, porque la per-
sona te imaginas si no le vas a pagar el suel-
do en tiempo y forma y encima no va a tener
dinero, no tiene cobertura de la obra social y
encima la persona con el atraso de haberes no
va a tener para comprar los medicamentos. En-
tonces jque hace?, la situacion esta llegando a
un pozo. Bueno, espero que me contesten, que
verifiquen ellos si hay antecedentes o no hay an-
tecedentes”, indicé.

Para luego decir que “seguramente haran la con-
sulta con el gobierno, el presidente de la Caja

La vocal por el sector pasivo, Patricia Blanco, se presento en la Fiscalia de Estado para buscar alguna herramienta legal que
sirva para garantizar el pago de las jubilaciones en tiempo y forma.

que "ellos seguramente buscardn antecedentes
a ver si hay algo, donde estd, si estd ahi algo
escrito, algo reglamentado. Nosotros sabemos
que hay un fallo de un activo que se presento,
que lo pusimos como un antecedente. Hay un
fallo de un afiliado que habia cobrado sus ha-
beres después del sexto dia habil, y habia un fa-
Ilo de la justicia que lo favorecia. Es decir, como
que hay un precedente de algo”, indico la vocal
por los pasivos.

Menciond que “era una persona que estaba en
actividad, pero bueno, yo pensaria que el mis-
mo derecho que tiene el activo lo tiene el pa-
sivo o tal vez pasivo con mayor razén, digamos
gue por una cuestion alimentaria y otra por una
cuestion de salud. Porque vos te imaginas que,
si el jubilado encima que va a cobrar tarde, que
tiene problemas con la obra social, que no le

y depende de lo que ellos consulten, de lo que
contesten, nosotros seguiremos. Buscaremos en
el Superior Tribunal de Justicia, iremos al defen-
sor, buscaremos en la legislatura. No nos vamos a
guedar con los brazos cruzados”, advirtio Patricia
Blanco.

“CADA DIEZ ANOS VUELVEN A AJUSTAR POR
LOS JUBILADOS”

La vocal por los jubilados en la Caja de Previsiéon
de la Provincia, Patricia Blanco, quien en una ex-
tensa entrevista en Radio Provincia lanzé una
dura advertencia al sostener que “los jubilados
podrian volver a ser la variable de ajuste en me-
dio de la incertidumbre econémica”.

Con tono critico y cargado de memoria politica,
Blanco sostuvo que "el corrimiento en la fecha de

pago de los haberes encendid las alarmas en el
sector pasivo, recordando episodios que marca-
ron profundamente a miles de jubilados fuegui-
nos”.

“Cada diez afios se repite la historia y lamenta-
blemente siempre el hilo se corta por los viejos”,
disparé sin rodeos.

La representante de los jubilados asegurd que “el
reciente cambio en el cronograma de pagos, que
pasd del tercer dia al quinto y luego al sexto dia
del mes, gener6 preocupaciéon en un sector que
todavia arrastra el recuerdo de épocas en las que
los haberes se pagaban con retrasos de hasta 40
o 50 dias y mediante presentaciones judiciales”.
“Ya vivimos épocas nefastas donde cobramos con
amparos, donde ni siquiera los amparos se cum-
plian. No queremos volver a pasar por lo mismo”,
remarco.

LA ALARMA POR LA FECHA DE PAGO

Segun explicé Blanco, el problema central es que
“no existe una norma que establezca con preci-
sién la fecha de pago para los jubilados provin-
ciales, lo que abre un margen de discrecionalidad
gue preocupa a los pasivos”, reflejé.

“No estad escrito en ningun lado cuando cobran
los jubilados, entonces vamos a consultar cual es
la fecha que corresponde y después vamos a exi-
gir que se cumpla”, afirmo.

La vocal recordd que “durante el gobierno de Ro-
sana Bertone se habia logrado regularizar el pago
junto con los activos, mientras que con la actual
gestion provincial se habia alcanzado un acuer-
do politico para adelantar el pago al tercer dia
del mes, compromiso que, segin sostuvo, dejo
de cumplirse”.

“Si a mi el gobernador me dijo que se iba a respe-
tar el tercer dia, yo tengo la obligacion de creerle.
Pero primero se dejé de cumplir por un proble-
ma administrativo y después directamente no se
cumplié mas”, cuestiond.

“SI LA CAJA TIENE LA PLATA, ;POR QUE NO
PAGA?"

Uno de los puntos mas sensibles de la entrevis-
ta fue cuando Blanco puso en duda el funciona-
miento financiero del sistema de pagos.

Segun detalld, la Caja de Prevision tiene sus
“cuentas ordenadas y los recursos necesarios
para afrontar los haberes, lo que vuelve ain mas
inexplicable, segun su mirada, el corrimiento en
las fechas”.

“Nosotros hacemos los deberes prolijamente,
controlamos los aportes, los convenios de pago
y sabemos que tenemos el dinero para pagar, en-
tonces la pregunta es simple, si la plata esta, por
gué no podemos disponer de ella cuando corres-
ponde”, planted.

La respuesta, aseguro, estaria en el "manejo cen-
tralizado de los fondos provinciales”.
“Terminamos todos en el mismo bolsén y cuando
el dinero estd en ese bolsén, empiezan los pro-
blemas”, sostuvo.

UNA CRITICA DIRECTA A TODA LA DIRIGEN-
CIA
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Pero las criticas de Blanco no se limitaron al Go-
bierno provincial, debido a que la vocal también
apunt6 contra la oposicidon, los gremios y la di-
rigencia politica en general, a quienes acusé de
estar desconectados de la realidad cotidiana de
la gente.

“La agenda de la gente comdn no es la misma que
la agenda de la clase politica”, sefialo.

En ese sentido, cuestion6 que “mientras la pobla-
cion atraviesa dificultades econdmicas, el debate
politico parece concentrarse en otros temas”.
"Basta de discursos, basta de mirarse el ombligo
pensando en la proxima eleccion o en las refor-
mas politicas, la gente quiere cobrar en tiempo y
forma, tener salud, seguridad y trabajo”, reclamé.
Incluso advirtié sobre el creciente hartazgo social
y al respecto manifestd que “la gente esta hartay
si la clase politica no escucha ahora, la va a escu-
char cuando haya elecciones”, advirtio.

JUBILADOS FUERA DE LA MESA DE DECISIO-
NES

Otro de los cuestionamientos mas fuertes estuvo
dirigido a la convocatoria del Gobierno provin-
cial a distintos sectores para discutir la situacion
econémica.

Blanco criticé que “los jubilados no estén repre-
sentados en ese espacio de didlogo, que estaria

integrado principalmente por sindicatos”.

“Los gremios no representan a todos, cada vez
representan a menos gente y muchos jubilados
no se sienten representados por quienes se van a
sentar en esa mesa”, afirmo.

EL FANTASMA DEL PASADO

Blanco insistio varias veces en el recuerdo de la
crisis previsional que atravesd la provincia hace
mas de una década, cuando miles de trabajadores
y jubilados protagonizaron masivas protestas.
"Hace diez afios habia marchas de mas de 16 mil
personas en la calle, hoy la gente ni siquiera mar-
cha porque hay un descreimiento absoluto”, re-
flexion®.

Para la vocal, el problema de fondo es que “la
politica no aprendi6 de esas experiencias”.
“Pasaron diez afios y estamos discutiendo lo mis-
mo. No cambian, no corrigen y no aprenden”,
cuestiond.

POSIBLE ACCION JUDICIAL

Ante este escenario, Blanco confirmé que “el sec-
tor de jubilados ya comenzo6 a analizar acciones
institucionales y judiciales”.

El primer paso serd una "presentacion ante la Fis-
calia de Estado para que determine cual deberia
ser la fecha de pago correspondiente a los pasi-

vos provinciales”.

"Queremos hacerlo bien, con todos los antece-
dentes, primero vamos a Fiscalia y, si no hay res-
puestas, iremos a la Justicia”, adelanté.

Ademas, deslizo la posibilidad de “impulsar una
ley que establezca claramente el cronograma de
pagos y garantice la autonomia financiera de la
Caja”.

“Vamos a ver quién de los quince legisladores
levanta la mano para que los jubilados cobren
en los primeros dias del mes”, desafié.

“NO VAMOS A QUEDARNOS CRUZADOS
DE BRAZOS”

Blanco dejé una advertencia que resume el cli-
ma de preocupacion que atraviesa al sector pa-
sivo.

“Yo quiero que los jubilados cobren el primer
dia del mes y si no se respeta, no nos vamos a
guedar cruzados de brazos”, aseguro.

Mientras la provincia enfrenta un escenario
econdémico incierto, las palabras de la vocal de
los jubilados vuelven a poner sobre la mesa una
discusion que en Tierra del Fuego siempre regre-
sa como un fantasma recurrente: qué lugar ocupa
el sistema previsional cuando llegan las crisis.

Y si algo dejo claro Patricia Blanco es que, esta
vez, los jubilados no estan dispuestos a esperar
en silencio.

Vacunacion antigripal en marcha

El Hospital de Rio Grande ya inmuniza a los grupos

prioritarios

La campana comenzo con fuerte demanda y apunta a proteger a bebés, embarazadas, adultos mayores y personas con factores de riesgo. Desde
el vacunatorio del hospital remarcaron que las dosis llegaron con anticipacion y convocaron a la poblacion a vacunarse para evitar complicaciones

durante el invierno.

Rio Grande.- Con la llegada anticipada de las dosis y en un
contexto donde las enfermedades respiratorias comienzan a
ganar terreno a medida que se acerca el invierno, el sistema
de salud puso en marcha la campafia de vacunacién antigri-
pal en la ciudad.

Desde el vacunatorio del Hospital Regional Rio Grande, su
jefa, la licenciada en enfermeria Laura Flores, confirmé que
“ya comenzo la aplicacién de las vacunas y destacod que se
registra una alta demanda por parte de la comunidad”.

En didlogo con FM Aire Libre, Flores explicd que “la campania
se desarrolla de manera escalonada, priorizando inicialmen-
te a los grupos que presentan mayor riesgo frente a la gripe
y sus complicaciones”.

“Ya iniciamos la vacunacién y estamos con mucha demanda,
lo cual es positivo porque significa que la gente se esta acer-
cando a protegerse”, sefal6 la profesional.

QUIENES DEBEN VACUNARSE

La jefa del vacunatorio detallé que “el primer grupo en recibir
la vacuna fue el personal de salud, debido a su permanente
exposicion a enfermedades respiratorias. Luego comenzo la
inmunizacion del resto de los sectores incluidos dentro del
calendario nacional”.

Entre ellos se encuentran “bebés de seis meses a veinticua-
tro meses, quienes deben recibir la vacuna como parte del
calendario obligatorio, personas embarazadas, en cualquier
etapa de la gestacion, madres recientes, hasta diez dias des-
pués del parto, personas entre dos y sesenta y cuatro afos
con factores de riesgo, como enfermedades cronicas o tra-
tamientos médicos que comprometan el sistema inmuno-
I6gico y adultos mayores de sesenta y cinco afios, quienes
pueden vacunarse sin necesidad de indicacién médica”.

En el caso de los nifios pequenos, Flores aclard que “no es
necesario presentar indicacién médica, ya que la vacuna for-
ma parte del calendario nacional”.

“Los bebés de seis meses a veinticuatro meses vienen con
la libreta sanitaria. Si los padres la perdieron o no la encuen-

tran, igualmente podemos verificar los datos en el sistema”,
explico.

FACTORES DE RIESGO Y DOCUMENTACION

Para las personas entre dos y sesenta y cuatro afios, la vacu-
nacién esta destinada a “quienes presenten condiciones de
salud que aumentan el riesgo frente a la gripe, como dia-
betes,

enfermedades cardiacas, patologias respiratorias, tratamien-
tos inmunosupresores, enfermedades oncolégicas, VIH".

En estos casos, se “solicita alguna documentacion que acre-
dite el diagndstico o una indicacién médica”, dijo.

Flores sefiald que “el objetivo es facilitar el acceso a la va-
cung, incluso cuando los pacientes tienen dificultades para
obtener turnos médicos".

“Si traen alguna documentacion donde figure el diagndsti-
co, nosotros podemos vacunarlos, porque ya contamos con
los lineamientos nacionales”, indico.

ADULTOS MAYORES Y OTRAS VACUNAS

Para las personas mayores de sesenta y cinco afos, la vacu-
na antigripal se aplica “sin indicacion médica”.

Desde el vacunatorio también aprovechan la consulta para
revisar el esquema de otras inmunizaciones.

“Cuando vienen con su carnet, aprovechamos también para
aplicar la vacuna contra el neumococo, que protege contra
la neumonia”, explico Flores.

DONDE Y CUANDO VACUNARSE

La campafia se desarrolla en el vacunatorio del Hospital Re-
gional Rio Grande, que funciona en el siguiente horario, lu-
nes a viernes de 8 a 13 horas y de 14 a 18 horas.

Ademas, las dosis también fueron distribuidas en los “cen-
tros de salud de la ciudad, que cuentan con horarios propios
de atencion”.

“La informacion sobre horarios de cada centro esta dispo-
nible en la pagina del Ministerio de Salud”, aclaré la profe-
sional.

REACCIONES LEVES Y PREVENCION

Desde el sistema de salud remarcan que la “vacuna antigri-
pal es segura y fundamental para prevenir complicaciones
graves asociadas al virus de la influenza, especialmente en
los grupos mas vulnerables”.

Flores explicd que “las reacciones mas comunes son leves y
transitorias, generalmente relacionadas con la aplicacién de
la vacuna”.

“Puede haber dolor o inflamacion en la zona, o algunos sin-
tomas como dolor muscular o articular. Son reacciones leves
gue desaparecen con el paso de los dias”, detallo.

En ese sentido, insistio en la importancia de que las “per-
sonas incluidas en los grupos de riesgo no posterguen la
vacunacion”.

“Es importante vacunarse porque ayuda a evitar compli-
caciones, internaciones o posibles secuelas, sobre todo en
quienes tienen factores de riesgo”, subrayo.

UNA HERRAMIENTA CLAVE ANTES DEL INVIER-
NO

La campafa antigripal se realiza cada afio con el “objetivo
de reducir el impacto de la gripe estacional, una enfermedad
que puede generar cuadros graves en determinados grupos
poblacionales”.

Con las dosis ya disponibles en el sistema sanitario y la campa-
fia en marcha, desde el vacunatorio del hospital convocaron a la
“comunidad a acercarse con anticipacion, antes del pico de en-
fermedades respiratorias que suele registrarse durante los meses
mas frios”.

“La vacuna es la principal herramienta de prevencién que tene-
mos. Por eso es importante que quienes estan incluidos en los
grupos de riesgo se acerquen a vacunarse”, concluyo Flores.
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Concejo Deliberante de Rio Grande

Comisiones avanzaron en el analisis de proyectos vinculados a
transito, planificacion urbana y programas comunitarios

Este miércoles se llevo adelante una reunion de las Comisiones de trabajo del Concejo Deliberante en el que se analizaron diferentes proyectos
y resoluciones, muchas de las cuales fueran dictaminadas en la comision y formaran parte del Orden del Dia de la proxima sesion Ordinaria del
Cuerpo que se realizara el proximo 24 de marzo. La reunion conto con la presencia del Cuerpo de Concejales y de vecinos y representantes de
instituciones publicas y organizaciones civiles que brindaron su opinion sobre las propuestas de su interés.

Rio Grande- El Concejo Deliberante de Rio Grande
realizd este miércoles una nueva jornada de trabajo
legislativo, con una agenda que incluyé el anélisis de
proyectos de ordenanzas y resoluciones en las distintas
comisiones permanentes.

De esta manera, las comisiones de asesoramiento per-
manente del Concejo Deliberante de Rio Grande conti-
nuaron con el tratamiento de diversas iniciativas legis-
lativas vinculadas al ordenamiento urbano, la seguridad
vial, el desarrollo comunitario y programas educativos y
culturales.

En el ambito de la Comisién N°1 de Presupuesto, Pla-
neamiento Urbano y Obra Publica, presidida por el
concejal Maximiliano Ybars, se analizaron distintos pro-
yectos orientados a la modernizacién del sistema de
transito y la planificacion urbana de la ciudad. Entre ellos
se destaca la iniciativa que propone la instalacion de se-
maéforos inteligentes, asi como la creacion del Programa
de Transformacion Tecnoldgica del Sistema de Transito
Urbano de Rio Grande, ambos proyectos propuestos
por el concejal Ybars.

En este marco, también fue tratado el proyecto del con-
cejal Bogado que busca la regulacion del servicio de
transporte de pasajeros mediado por plataformas digi-
tales.

Asimismo, se encuentran en estudio propuestas vincu-
ladas a la regulacion del transporte privado de personas
de caracter temporario, propuesta que fue realizada por
el concejal Ybars.

A proposicion de la concejal Arce, trataron el proyecto
que impulsa la digitalizacién de los tramites vinculados a
la presentacion y aprobacion de planos de obra.
También se analizd una resolucién del concejal Ybars

que solicita informes al Ejecutivo Municipal sobre la im-
plementacion del Plan de Esfuerzos Compartidos para la
construccion y reconstruccion de veredas.

Por otra parte, en el marco de esta comision también se
debatieron iniciativas vinculadas al ordenamiento vial,
como la colocacién de reductores de velocidad en el
barrio Aeropuerto propuesta por la concejal Arce.

En tanto a proposicion del concejal Ybars, se analizd un
proyecto para la regulacion de deudas municipales.

En tanto, la Comision N°5 de Legislacién e Interpreta-
cion, presidida por la concejal Alejandra Arce, se analizd

Concejo Deliberante de Rio Grande realiz6 este miércoles
una nueva jornada de trabajo legislativo, con una agenda
que incluyé el andlisis de proyectos de ordenanzas y reso-
luciones en las distintas comisiones permanentes.

una propuesta de la concejal Vargas para incorporar el
articulo 3° Bis a la ordenanza vinculada a la adecuacién
integral de edificios y espacios publicos municipales con
criterios de accesibilidad universal, con el objetivo de
continuar avanzando en politicas de inclusion y accesi-
bilidad.

Por su parte, en la Comision N°7 de Educacién, Cultu-
ra y Deporte, presidida por el concejal Matias Loffler, se
abordaron iniciativas como la creacion del Programa In-
tegral de Movilidad Activa y Segura "Rio Grande pedalea
seguro y sendas saludables”, asi como un proyecto que
propone establecer un régimen de educacion no formal
y definir funciones para profesores de educacion fisica
en el &mbito municipal, propuestas que fueron presen-
tadas por los concejales Loffler y Zamora.

Finalmente, en el ambito de la Comisién N°8 de Transito
y Seguridad Vial, presidida por el concejal Federico Ru-
nin, se analizan proyectos vinculados a la mejora de la
infraestructura del transporte publico y la seguridad vial.
Entre ellos se destacan sendas iniciativas de la concejal
Vargas para el emplazamiento de garitas de colectivo
sobre calle Vivaldi, y en calle Yahalve, en su interseccion
con la calle Yewarski, como asi también la colocacién de
un reductor de velocidad sobre la calle Paula Albarracin
interseccion con calle Alfonsina Storni.

Propuesto por el concejal de Forja, se analiz6 una re-
adecuacion vial en inmediaciones de la planta del Grupo
Mirgor, que incluyen el pintado de sendas peatonales y
la instalacion de carteleria.

Ademas, se analiza una resolucién que solicita informes
al Departamento Ejecutivo Municipal sobre el estado de
las calles y refugios del transporte publico en el barrio
Malvinas Argentinas.

Reunion con la Camara de Comercio

VIIO!O propuso una agenda de trahajo
conjunta y encuentros mensuales

El intendente de Ushuaia, Walter Vuoto, mantuvo una reunion con autoridades de la Camara de Comercio en la sede de la entidad, con el objetivo
de avanzar en una agenda de trabajo conjunta vinculada al desarrollo de la actividad comercial y a distintos aspectos del funcionamiento de la
ciudad que impactan de manera directa o indirecta en el sector.

Ushuaia.- Del encuentro participaron la jefa de Gabi-
nete, Yesica Garay; el secretario de Gobierno, Sebas-
tian Iriarte; el concejal Nicolas Pelloli; el presidente de
la Cdmara de Comercio, Juan Daniel Gonzalez; la vice-
presidenta Claudia Patricia Fernandez; e integrantes
de la comisién directiva de la institucion.

Durante la reunion se acordd impulsar una agenda
activa de trabajo que abarque no solo temas especi-
ficos del comercio sino también otros vinculados al
movimiento y la dindmica de la ciudad, que pueden
afectar o beneficiar la actividad.

En ese marco, se propuso mantener reuniones men-
suales para avanzar en distintos ejes de gestion, entre
ellos cuestiones vinculadas a tramites administrativos,
procesos de digitalizacién y fiscalizacion.

Asimismo, se analizaron algunas ordenanzas vigentes
relacionadas con las ferias y los carros gastronémicos,
y se abordaron otros temas de interés para el sec-
tor comercial como el funcionamiento del estaciona-
miento medido, la terminal de 6mnibus y la articula-
cion con el Bureau de Turismo.

Durante el encuentro, el intendente también realizd
una exposicion sobre la situacién econdmica y social

que atraviesan la ciudad y la provincia, contextuali-
zando el escenario actual y la situacién del municipio
en el marco de la coyuntura nacional e internacional.

Finalmente, las partes coincidieron en dar continuidad
al didlogo institucional y avanzar de manera periddica

i

en los distintos puntos planteados, con el objetivo de
fortalecer la actividad comercial y mejorar el funcio-
namiento de la ciudad.
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Municipio de Rio Grande y Estudiantes de la EPEIM

Trabajan en un proyecto de espacio publico
con enfoque amhbiental

El Municipio de Rio Grande articula junto al Colegio EPEIM la construccion de una plaza aledana al establecimiento educativo. Se trata de un
espacio publico que sera puesto en valor para el disfrute de las y los vecinos del barrio, asi como de toda la comunidad riograndense. Las y los
estudiantes participaran activamente en el diseno, implantacion y mantenimiento de este nuevo punto de encuentro.

Rio Grande.- En este marco, el secretario de Gestion
Ciudadana, Gonzalo Ferro, y la secretaria de Obras
Publicas, Silvina Ménaco mantuvieron un primer en-
cuentro con estudiantes y docentes de la institucion
educativa, con quienes compartieron los principales
lineamientos de la iniciativa y el rol que tendran en
su desarrollo.

Cabe destacar que la intervencion contempla la ins-
talacion de mobiliario que respete y fortalezca la co-
nexion de este sector con el frente costero, la costa
atlantica y la estepa fueguina. Ademas, se integrara el
entorno natural caracteristico de la zona, donde ani-
dan aves migratorias y que forma parte de una reser-
va natural de la ciudad. Asimismo, el proyecto prevé
la implantacién de un bosque nativo con flora autéc-
tona propia de nuestra region.

Como parte del proceso de trabajo, se conformaran
mesas técnicas con las areas municipales de Planifica-
cion, Parques y Jardines, Servicios Veterinarios y Me-
dio Ambiente, con el objetivo de terminar de definir
el proyecto urbano y avanzar con el inicio de la obra,
prevista para antes de la veda invernal, tras la cual se
prevé que el espacio sea puesto a disposicion de la
comunidad.

En el marco de este proyecto, ademas, las y los estu-
diantes visitaran distintas dependencias municipales y
participaran activamente en la implantacion y el man-
tenimiento del bosque nativo que se implantara en el
lugar con especies arbdreas autoctonas.

Le,
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Remodelacion en el Aeropuerto Internacional de Rio Grande

Con un 80% de avance, las obras entraron en su
fase de finalizacion

Las obras de remodelacion en el Aeropuerto Internacional de Rio Grande se encuentran en un 80% de avance, conforme al cronograma estable-
cido, y se espera su reapertura para el 15 de abril proximo.

Rio Grande.- Transcurridos dos meses del inicio de las
obras, se ha completado la pavimentacion de la pista
08-26, para lo cual se utilizaron mas de 40.000 tonela-
das de mezclas asfalticas.

Asimismo, se finalizo la ejecucion de las cabeceras de
hormigén y se encuentra en su etapa final la pavi-

mentacion de la plataforma comercial y su amplia-
cion, junto con el nuevo sistema de balizamiento de
tecnologia LED en pista, calles de rodaje y plataforma.
Adicionalmente, se estd avanzando sobre la sefializa-
cion diurna de rodajes y plataforma, junto con los tra-
bajos de pavimentacion en dichas calles y en la zona

de parada en cabeceras.
Estas obras refuerzan la seguridad operacional del
aeropuerto, mejorando las condiciones y tiempos de
operacién en situaciones climaticas y de visibilidad
adversas, con impacto en la eficiencia de las tareas y
la prevencién de riesgos.

Dispositivo Municipal N° 15

El Centro Municipal “Hermana Carla Riva” celebrara
su primer aniversario

El dispositivo municipal N° 15, destinado al abordaje integral de consumos problematicos cumple su primer aio de funcionamiento y lo celebrara
con un encuentro abierto a la comunidad donde se pondra en valor el trabajo realizado y el compromiso sostenido en el acompanamiento integral

a personas y familias de la ciudad.

Rio Grande. -La actividad sera el viernes 13 de
marzo a las 12 horas en el Centro Municipal,
ubicado en Thorne 481. Durante el encuen-
tro se compartiran experiencias, testimonios
y distintos espacios participativos que permi-
tirdn conocer de cerca coémo se desarrolla el
trabajo cotidiano del equipo interdisciplina-
rio.

La construccién de este espacio fue a partir

de una decision politica del intendente Martin
Perez con el objetivo de ampliar y fortalecer
las acciones orientadas al cuidado de la salud
mental en Rio Grande desde una perspectiva
integral, comunitaria e interdisciplinaria.

A un afio de su apertura, el Centro Municipal
"Hermana Carla Riva” se consolida como un
dispositivo estratégico dentro de la red muni-
cipal de salud, trabajando de manera articula-

da para brindar acompafiamiento, contencién
y herramientas a quienes atraviesan situacio-
nes vinculadas a los consumos probleméaticos.
El Municipio de Rio Grande invita a la comu-
nidad a participar de la actividad y reafirma
su compromiso con la prevencién, el cuidado
integral y la participacién activa de la comu-
nidad en la construcciéon de una ciudad mas
saludable e inclusiva.
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Fallo completo en caso grooming

GCondena minima y pedido de campanas de prevencion

Los jueces Veronica Marchisio, Eduardo Lopez y Juan José Varela condenaron a Mauro Diez a cuatro ainos de prision efectiva por grooming agra-
vado. La otra imputada fue absuelta por duda razonable. El tribunal pidio al gobierno provincial que evalie medidas de prevencion y acompa-

namiento.

Rio Grande. - El Tribunal de Juicio en lo Criminal del
Distrito Judicial Norte emitié el fallo completo en el
proceso n.° 1203, por el delito de grooming agrava-
do. El acusado, Mauro Rafael Diez, fue condenado a
tres afios de prision efectiva, tras comprobarse que
mantuvo comunicaciones digitales con una menor
de edad con fines sexuales. La decision fue adopta-
da por los jueces Verdnica Soledad Marchisio (pre-
sidenta), Eduardo Lopez y Juan José Varela.

La sentencia gener6 cuestionamientos por la baja
pena impuesta, teniendo en cuenta la gravedad del
delito y el impacto en la victima. El tribunal justificd
la decisién en la modalidad del hecho —sin contac-
to fisico— y en la ausencia de antecedentes pena-
les, aunque reconocio la reiteraciéon de conductas y
la intencionalidad sexual.

¢{QUE CONSIDERARON LOS JUECES?

En sus fundamentos, el tribunal rechazé las nulida-
des planteadas por la defensa, que cuestionaban el
origen del informe inicial —proveniente de la ONG
National Center for Missing & Exploited Children—
por estar en inglés y no traducido oficialmente. Los
jueces afirmaron:

"El documento no fue incorporado como prueba
sino como elemento que motivé la investigacion.
No se advierte afectacién alguna al derecho de de-
fensa ni a la garantia del debido proceso.”

Respecto a la segunda persona imputada, Candela
Aylén Juarez, el tribunal dicté la absolucion por to-
dos los hechos investigados, aplicando el principio
de duda razonable. En el fallo se lee:

“La consistencia de la duda no se justifica en si mis-
ma sino contrastandola con los argumentos procli-
ves a la condena; y a la inversa, la contundencia de
la hipdtesis condenatoria tampoco se mide en si,
sino segun su capacidad para desbaratar la presun-
cién de inocencia.”

PEDIDO CLAVE AL GOBIERNO DE LA PROVINCIA

En el punto IX del fallo, el tribunal dispuso que: "El
Ministerio de Bienestar Ciudadano y Justicia de la
Provincia y la Secretaria de la Mujer, Género y Di-
versidad de la Municipalidad evalten la situacion...”
Este pedido apunta a que las autoridades locales
implementen campafas de prevencion, educacién
digital y acompafiamiento institucional, recono-
ciendo que el grooming no se resuelve solo con
condenas, sino con politicas publicas que protejan
a las infancias y fortalezcan el rol de las familias y
escuelas.

Este fallo deja planteado un debate profundo so-
bre la respuesta judicial ante delitos digitales con-
tra menores. Si bien se reconocié la gravedad del
grooming, la pena impuesta —el minimo legal pre-
visto— genera interrogantes sobre los criterios de

proporcionalidad y el mensaje institucional frente
a delitos que vulneran derechos fundamentales de
la nifiez.

En Tierra del Fuego, donde el acceso a justicia y la
proteccion integral de las infancias son temas sen-
sibles, este caso interpela a las instituciones y a la
comunidad. La condena efectiva marca un prece-
dente, pero también deja abierta la discusion sobre
como se sancionan y previenen estas conductas en
el extremo sur del pais.

Tribunal de Juicio del Distrito Judicial Norte

Acusado de golpear y agredir a su ex pareja

Por el intento de robo en un hotel, esta vez junto a otro sujeto

Ortiz declaro que mantenian
una relacion “poco armoniosa”

El Tribunal de Juicio en lo Criminal del Distrito Judicial Sur inici6 este
miércoles el debate oral y publico para determinar la responsabilidad
penal de Kevin Eduardo Ortiz acusado de agredir a su ex pareja.

Ushuaia.- Al comenzar la audiencia, el
imputado —acusado de los delitos de
lesiones leves agravadas, lesiones gra-
ves agravadas y amenazas coactivas—
decidié no declarar ante los jueces. Por
ese motivo, desde la Secretaria del Tri-
bunal se leyé la declaracién que habia
brindado durante la etapa previa del
proceso, en la que negd los hechos y
afirmé que mantenia con la denuncian-
te una relacion de pareja “poco armo-
niosa”.

Durante la primera jornada también
declard la victima. Ademas, brindaron
su testimonio tres amigas de la mujer
y cuatro testigos propuestos por la de-
fensa del imputado.

Para este jueves esta previsto que la fis-
cal y el defensor presenten sus alegatos

ante el Tribunal.

De acuerdo con la acusacion del Minis-
terio Publico Fiscal, el hombre —que
lleg6 al juicio detenido— habria provo-
cado lesiones en el cuerpo y en la salud
de la mujer, ademés de haberla ame-
nazado con el objetivo de intimidarla y
generarle temor.

El Tribunal de Juicio esta presidido por
el Dr. Alejandro Pagano Zavalia, con las
vocalias de los Dres. Maximiliano Garcia
Arpdn y Rodolfo Bembihy Videla.

Por su parte, el Ministerio Publico Fis-
cal esta representado por la Fiscal de
Género, Dra. Paula Schapochnik. La
querella esta a cargo de la Dra. Nata-
lia Echazarreta, mientras que la defensa
del imputado es ejercida por el Dr. Jor-
ge Hernandez.

- | 4 [ 4
Diego Sarome volvio a ser
condenado y suma meses te
] [ 4
prision
El Juzgado Correccional del Distrito Judicial Norte condené a dos hom-
bres a 4 meses de prision de cumplimiento efectivo tras encontrarlos

responsables de intentar robar en un hotel ubicado en el centro de la
ciudad.

Rio Grande. -La sentencia fue dictada
por el juez Pedro Fernandez y se vincu-
la con un hecho ocurrido el 24 de mayo
de 2024, cuando ambos intentaron sus-
traer distintos elementos del estableci-
miento.

Al momento de dictarse el fallo, los dos

también por un hecho similar. Como
resultado de esa decision, se le fijé una
pena Unica de 1 afo y 10 meses de pri-
sién de cumplimiento efectivo.

Respecto del segundo condenado, el
Tribunal dispuso postergar la unifica-
cion de la pena hasta que quede firme

otra sentencia dictada en una causa
previa, también relacionada con un in-
tento de hurto.

Ademas, el Juzgado lo declard reinci-

dente por quinta vez, debido a los an-
tecedentes penales que registra.

condenados ya se encontraban deteni-
dos por otras causas penales.

En el caso de uno de ellos, el Juzgado
resolvid unificar esta condena con una
pena anterior que habia sido impuesta
por el mismo tribunal en junio de 2025,
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Rally Fueguino

El 13 de marzo cierra la inscripcion para la primera
fecha del campeonato

El presidente de APITUR, Santiago Cappello, confirmé que el viernes 13 de marzo sera el tltimo dia para inscribirse en la primera fecha del
Campeonato Fueguino de Rally, que se disputara el 27, 28 y 29 de marzo en Tierra del Fuego. Ya hay mas de 30 binomios anotados y crece la

expectativa por el inicio de la temporada.

Rio Grande.- La cuenta regresiva para el inicio del
Campeonato Fueguino de Rally ya estd en marcha
y desde la Asociacién de Pilotos de Turismo y Rally
(APITUR) confirmaron que el viernes 13 de marzo
serd el Ultimo dia de inscripciones para la prime-
ra fecha del calendario 2026, que se disputara los
dias 27, 28 y 29 de marzo en Rio Grande.

El anuncio fue realizado por el presidente de API-
TUR, Santiago Cappello, quien destacé el interés
que ya despierta la competencia entre pilotos y
equipos de la provincia. Hasta el momento, 31 bi-

Santiago Cappello, presidente de APITUR y Jorge Silva,
secretario de APITUR, dieron mayores detalles sobre la
primera fecha del Campeonato Fueguino de Rally, que se
realizara el 27, 28 y 29 de marzo en Tierra del Fuego

nomios confirmaron su participacion, nimero que
desde la organizacién consideran muy positivo
para abrir la temporada.

"Estamos contentos con la cantidad de inscriptos
que tenemos. Por cuestiones econdmicas y con-
sultas de varios pilotos interesados extendimos el
plazo de inscripcién hasta el 12 de marzo, y el 13

gran variedad en
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serd el Ultimo dia como inscripcion fuera de térmi-
no”, explicé Cappello.

UN CAMPEONATO CON HISTORIA

La competencia marcara el inicio del 31° Campeo-
nato Fueguino de Rally, una disciplina que con el
paso de los afios se consolidé6 como una de las
principales expresiones del automovilismo provin-
cial.

“Ya son mas de 30 campeonatos. El rally fueguino
es parte del deporte motor de la provincia, mu-
chas veces se habla de la Vuelta a Tierra del Fuego
o del Gran Premio de la Hermandad, pero el rally
también tiene una historia muy importante”, des-
taco el dirigente.

Como es tradicion, el circuito no se difunde con
anticipacién, una medida que busca preservar los
caminos y garantizar la seguridad de la carrera,
ademas de mantener el clasico “folclore” que ro-
dea a esta competencia.

SIETE CATEGORIAS EN PISTA

El parque automotor estarad dividido en siete ca-
tegorias, con distintas configuraciones mecanicas
gue van desde motores 1400 y 1600 hasta vehicu-
los de mayor preparacion.

Segun explicé Cappello, el reglamento técnico
contempla las categorias C (1600 carburador), C1
(1400 injection), D (1600 injection), E (1600 16 val-
vulas), RC, F libre y la G, considerada la categoria
mayor.

“"Hay muchos autos nuevos y bien armados, con
un parque muy interesante”, sefal6 el presidente
de APITUR.

TRABAJO ORGANIZATIVO Y SEGURIDAD

Para Cappello, esta sera su primera experiencia al

frente de la institucién, aunque cuenta con trayec-
toria dentro de la organizacion del rally fueguino.
“Ya venia trabajando con gestiones anteriores, en
cronometraje, organizacion y seguridad, asi que
conozco cOmo se maneja todo esto”, comenté.

En materia de seguridad, el dirigente confirmé que
ya se realizaron reuniones con organismos del Go-
bierno provincial, entre ellos Proteccion Civil, para
coordinar el operativo que acompafara la compe-
tencia.

Ademas, recordd que cada equipo contara con su
asistencia técnica y que el publico debera respetar
las normas bésicas durante la carrera.

"Le pedimos especialmente a la gente que cuide
los lugares donde se desarrolla la competencia,
que mantenga la limpieza y que no haga fuego,
algo fundamental para preservar los caminos y las
estancias que nos permiten correr”, remarco.

UN CALENDARIO CON CUATRO FECHAS

El campeonato 2026 contard con cuatro fechas a
lo largo del afio.

La primera se disputard a fines de marzo en Rio
Grande, mientras que la segunda sera el tradicio-
nal Rally de las Nieves, previsto para 19, 20y 21 de
junio en Tolhuin, en pleno invierno.

Segun explicd Jorge Silva, flamante Secretario de
APITUR, luego el campeonato regresaréa a Rio Gran-
de con la intencion de recuperar el Gran Premio de
las Estancias, competencia que no pudo realizarse
el afio pasado por cuestiones organizativas. Final-
mente, el calendario se cerrard en noviembre con
el Gran Premio Coronacion en Tolhuin.

Con un parque automotor en crecimiento, nuevos
dirigentes al frente de la organizacién y el entu-
siasmo de pilotos y fanaticos, el rally fueguino se
prepara para encender motores y comenzar una
nueva temporada de velocidad, caminos rurales y
pasion fierrera en la provincia.

MULTIRUBROLASVEGAS
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Futsal C.A.F.S.

El club San Martin de Rio Grande se consagro campeon
del Torneo Provincial

Con una gran convocatoria de equipos y un notable acompanamiento de las familias, el Torneo Provincial de Futsal CAFS organizado por la Fe-
deracion Fueguina de Fatbol de Salon corono al Club San Martin de Rio Grande como campeon. Pablo Pawlizki, secretario de la entidad, destaco
la importancia del certamen, el trabajo conjunto entre las federaciones de Rio Grande y Ushuaia y el impulso que representa para el crecimiento

del futsal en toda la provincia.

Rio Grande.- El Torneo Provincial de Futsal CAFS llegd
a su punto culminante en la ciudad de Tolhuin con
la disputa de las instancias decisivas que definieron
al nuevo campedn de la provincia. En este contexto,
el secretario de la Federacién Fueguina de Futbol de
Salén, Pablo Pawlizki, realizé un balance altamente
positivo del certamen, subrayando tanto el nivel de-
portivo como la participacién institucional y el acom-
pafiamiento del publico.

El dirigente destaco que el campeonato logré reunir a
los mejores equipos de la provincia en diferentes ca-
tegorias, desde las divisiones formativas hasta la pri-
mera divisién, consolidandose como una propuesta
deportiva que busca fortalecer la competencia interna
del futsal fueguino.

“Ya con los campeones definidos, aunque todavia
quedan algunos partidos por disputarse para deter-
minar el tercer y cuarto puesto, podemos decir que

el torneo provincial se desarrollé de muy buena ma-
nera”, explico Pawlizki al referirse al cierre de la com-
petencia.

En ese sentido, resaltd que el principal objetivo del
certamen era generar un espacio competitivo que
permitiera medir el nivel de los equipos de toda la
provincia y al mismo tiempo promover la integracién
entre las distintas instituciones vinculadas al futbol de
salén.

El equipo de Casa Magallanes (Ushuaia), categoria C15.

La consagracion de San Martin y el podio provincial
Desde el punto de vista deportivo, el Torneo Provin-
cial de Futsal CAFS dejé como campeon al Club San
Martin de Rio Grande, que logré quedarse con el ti-
tulo tras un destacado recorrido a lo largo de la com-
petencia.

El subcampeonato quedd en manos de Real Madrid,
otro de los equipos que protagonizé una solida cam-
pafa y llegd hasta la instancia decisiva del torneo.
Para Pawlizki, la consagracion de San Martin repre-
senta el resultado del esfuerzo y el trabajo que el club
viene realizando desde hace tiempo en el futsal fue-
guino, destacando ademas que el titulo provincial le
permitird acceder a una instancia nacional.

“Tenemos ya al campedn provincial, que es el Club
San Martin de Rio Grande, y el subcampeén que fue
Real Madrid. El campedn tendra la posibilidad de via-
jar al Campeonato de Campeones que se disputara en
noviembre, organizado por la Confederacion Argenti-
na de Futbol de Salén”, precisé el dirigente.

Este logro, segun sefiald, representa una oportunidad
importante para que el futsal de la provincia tenga
presencia en el plano nacional y continde consolidan-
do su crecimiento competitivo.

UN PROYECTO IMPULSADO POR LAS
FEDERACIONES DE RIO GRANDE Y USHUAIA

Uno de los aspectos mas valorados por Pawlizki fue el
trabajo conjunto que permitié concretar este Torneo
Provincial. Segun explicd, la iniciativa surgi6é a partir
de una articulacién entre las federaciones de futbol
de salén de Rio Grande y Ushuaia, con el objetivo de
crear un campeonato que redna a los mejores equi-
pos de toda la provincia.

El dirigente destacd que este esfuerzo conjunto de-

El equipo del Club San Martin (Rio Grande), categoria C15.

muestra que, cuando las instituciones trabajan con
objetivos comunes, es posible generar eventos de-
portivos de gran relevancia para la comunidad.
“Estamos muy contentos desde la Federacion Fuegui-
na de Futbol de Salén de Rio Grande y también desde
la Federacién de Ushuaia por la iniciativa que toma-
mos entre las dos federaciones para poder armar este
lindo torneo provincial”, sefald.

El certamen incluy6 categorias que van desde C9 has-
ta primera division, lo que permitié involucrar a una
amplia cantidad de jugadores y jugadoras, fortale-
ciendo el desarrollo del futsal desde las bases forma-
tivas hasta el nivel competitivo.

Para Pawlizki, esta amplitud de categorias fue uno de
los puntos mas destacados del campeonato, ya que
permitié que distintas generaciones de deportistas
participaran de una misma propuesta deportiva.

EL ACOMPANAMIENTO DE LAS FAMILIAS
Y LA COMUNIDAD

Otro de los aspectos que Pawlizki subrayé especial-
mente fue el acompafamiento del publico durante las
jornadas finales del torneo en Tolhuin.

Segun indicé, la presencia de las familias en las tri-
bunas generd un clima muy especial que terminé de
convertir al campeonato en una verdadera fiesta del
futsal provincial.

“Fue muy positivo el acompafamiento de las fami-
lias en las finales que se disputaron en la ciudad de
Tolhuin. Se vivié un ambiente muy lindo, con mucha
gente apoyando a los equipos”, destacé.

Para el dirigente, este tipo de respaldo resulta fun-
damental para el crecimiento de cualquier disciplina
deportiva, ya que fortalece el vinculo entre los clubes,
los jugadores y la comunidad.

Ademas, remarcd que el futsal en Tierra del Fuego
mantiene una identidad muy familiar, donde padres,
madres y allegados acompafan permanentemente a
los equipos en cada competencia.

RECONOCIMIENTO A LAS INSTITUCIONES
Y ORGANISMOS QUE COLABORARON

En su balance del torneo, Pawlizki también aproveché
la oportunidad para agradecer a todos los sectores
que colaboraron para que el campeonato pudiera de-
sarrollarse con normalidad.

En primer lugar, destacé el compromiso de los clubes
y equipos que participaron del certamen, asi como
también la tarea de los arbitros y del personal que
trabajo en la organizacion del evento.

"Desde la Federacién queremos agradecer a todos los
equipos que participaron de este provincial tan lindo.
También a los arbitros, a las familias y a todos los que
hicieron posible que el torneo se pudiera llevar ade-
lante”, expreso.

Asimismo, el dirigente valoré el acompafiamiento
de las instituciones gubernamentales que brindaron
apoyo logistico para el desarrollo del campeonato.
En ese sentido, menciond especialmente al Gobierno
de la Provincia y al Municipio de Rio Grande, que co-
laboraron con la cesién de espacios deportivos para
la realizacién de los encuentros.

UN TORNEO QUE BUSCA CONSOLIDARSE
EN EL CALENDARIO DEPORTIVO

El Torneo Provincial de Futsal CAFS no solo represen-
td una competencia deportiva, sino también un paso
importante en la consolidacién de un calendario com-
petitivo para el futbol de salén fueguino.
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Segun explicd Pawlizki, la intencion de la Federacion
es que este certamen se mantenga en el tiempo y
pueda realizarse de manera regular en los proximos
afos.

“Qjala que en diciembre de este afilo podamos volver
a jugar el préximo provincial. Veremos como se van
dando las cosas, pero la idea es que este sea el punta-
pié inicial para todos los torneos provinciales que se
realicen en Tierra del Fuego”, expreso.

El dirigente considerd que la experiencia de esta pri-
mera edicién deja un saldo muy positivo y demuestra

AT
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e

que existe un fuerte interés de los clubes por partici-
par de este tipo de competencias.

UN ANO CARGADO DE ACTIVIDAD
PARA EL FUTSAL FUEGUINO

Tras el cierre del Torneo Provincial, la Federacién Fue-
guina de Futbol de Salén ya comenzé a proyectar las
proximas actividades que formaran parte del calenda-
rio deportivo de este afio.

En ese sentido, Pawlizki adelant6 que el trabajo orga-
nizativo continuara de inmediato con la preparacion
del Torneo Apertura 2026.

"Ahora empezamos a trabajar para el Torneo Apertu-

ra 2026, que va a comenzar primero con las catego-
rias inferiores y una semana después se pondran en
marcha las divisiones competitivas”, explico.

Este campeonato representa una de las competencias
mas importantes del calendario local, ya que retine a
los clubes que participan de los torneos regulares de
futsal en la provincia.

PREPARATIVOS PARA EL ARGENTINO B
DE SELECCIONES

Ademas del inicio de los torneos locales, la Federa-
cién también deberd concentrar esfuerzos en la or-
ganizacion de un evento de caracter nacional que se
desarrollard proximamente en la provincia.

Se trata del Campeonato Argentino B de Selecciones,
cuya realizacion esta prevista para el mes de mayo y
que reunira a distintos representativos del pais.

Para Pawlizki, este desafio representa una gran res-
ponsabilidad para la dirigencia del futsal fueguino,
ya que implicara recibir a delegaciones de distintas
provincias.

“De la mano del inicio del torneo local también vamos
a comenzar con el armado para el Argentino B de Se-
lecciones que tendremos muy cerca, ya en el mes de
mayo”, explico.

El dirigente remarcé que la organizacién de este
evento demandara un trabajo intenso por parte de
la Federacién, pero al mismo tiempo representa una
oportunidad importante para seguir posicionando al
futsal fueguino dentro del &mbito nacional.

Un balance positivo para el crecimiento del futsal

Al realizar un balance general del Torneo Provincial
de Futsal CAFS, Pablo Pawlizki expreso su satisfaccion
por el desarrollo del campeonato y por la respuesta

que tuvo por parte de los clubes y de la comunidad.
Para el dirigente, el certamen demostré que el futsal
fueguino cuenta con una base sélida de instituciones,
deportistas y dirigentes comprometidos con el creci-
miento de la disciplina.

“Se vivio una fiesta del futsal muy linda, con un torneo
provincial muy copado donde participaron los mejo-
res equipos”, afirmo.

Finalmente, Pawlizki reiter6 su agradecimiento a to-
dos los sectores que hicieron posible la realizacién del
campeonato y remarcé la importancia de seguir tra-
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bajando de manera conjunta para fortalecer el futbol
de salén en toda la provincia.

"Desde la Federacion, y en nombre de toda la co-
misién directiva, queremos agradecer el acompa-
flamiento de todos: arbitros, equipos, familias y las
instituciones que colaboraron. Esto es para la familia
futsalera”, concluyé.

De esta manera, el Torneo Provincial de Futsal CAFS
dejé un saldo ampliamente positivo y se proyec-
ta como una iniciativa que busca consolidarse en el
tiempo, fortaleciendo la competencia deportiva y
promoviendo el crecimiento del fatbol de salén en
Tierra del Fuego.

Para los Juegos Patagoénicos

Gomenzaron los clasificatorios

Con una importante participacion de competidores comenzaron en Tierra del Fuego los clasificatorios rumbo a los Juegos Patagonicos, que se
disputaran a partir de abril en distintas sedes de la region.

Rio Grande.- En ese marco, el Club San Martin de
Rio Grande fue escenario de la primera jornada
clasificatoria de tenis de mesa, donde quedaron
definidos los equipos masculino y femenino que
representaran a la provincia, tras una extensa eli-
minatoria.

Durante la mafiana se desarrolld la instancia local
entre los jugadores de Rio Grande. Posteriormen-
te, por la tarde, se disputd la instancia provincial
con la participacion de deportistas de Ushuaia, que
incluy6 semifinal y final masculina, ademas de un
triangular femenino.

Tras la definicidon de las competencias, los clasifica-
dos para representar a Tierra del Fuego en los Jue-
gos Patagonicos fueron Sebastian Gémez y Benja-
min Moya en la rama masculina, y Ariana Velasquez
y Evelyn Gonzalez en la rama femenina.

En cuanto al cronograma de competencias, la Zona
Sur se desarrollard del 13 al 17 de abril en Chu-
but, donde se disputaran las disciplinas de beach
véley, basquet 3x3, boccias, atletismo PCD y nata-
cién PCD. Posteriormente, del 20 al 24 de abril, se

realizardn competencias en Santa Cruz (gimnasia
artistica, tenis, escalada, lucha y taekwondo) y en

Tierra del Fuego (levantamiento olimpico, tenis de
mesa, tenis de mesa PCD, tiro con arco y tiro con
arco PCD).

Por su parte, la Zona Norte concentrara las com-
petencias del 17 al 23 de mayo. En Rio Negro se
disputaran futbol femenino y masculino, ademas

de basquet femenino y masculino; en Neuquén se
desarrollaran atletismo, handball masculino y feme-
nino; mientras que en La Pampa tendran lugar las
disciplinas de judo, véley femenino y masculino, y
ciclismo.

Al respecto, el subsecretario de Alto Rendimiento

de Tierra del Fuego, Gabriel Coto, destacd que “con
el tenis de mesa dimos inicio a los clasificatorios
que se van a llevar a cabo en dos etapas. Fue una
instancia muy competitiva tanto en varones como
en mujeres y presentaremos equipo completo para
la provincia en ambas ramas”.

Asimismo, agreg6 que “en las proximas semanas
continuaran los clasificatorios de lucha, escalada,
gimnasia, levantamiento y taekwondo. También se
iniciard la preparacion de los deportes colectivos
que formaran parte de la segunda etapa de los Jue-
gos EPADE".

De esta manera, de forma progresiva, se iran defi-
niendo los representantes de Tierra del Fuego que
participaran en las distintas competencias regiona-
les
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CABECERA DEL LAGO FAGNANO, TOLHUIN

En la intendencia

Vuoto recibio al Embajador de la
Republica Popular China

El intendente de Ushuaia, Walter Vuoto, recibio en la Sala de Situacion de la Intendencia al
embajador de la Republica Popular China en la Argentina, Wang Wei, con quien mantuvo una
reunion en la que se dialogo sobre el plan de inversiones que el pais asiatico prevé desarrollar
en la provincia.

Ushuaia. -Del encuentro participaron el secretario bierno provincial, Carolina Lavori, junto a integrantes
de Relaciones Parlamentarias y Articulacion Politica, de la comitiva diplomatica china.

Omar Becerra; el secretario de Gobierno, Sebastidn  Durante la reunidn, los representantes de la delega-
Iriarte; y la secretaria de Asuntos Geopoliticos del Go-

www.cabaniaskhami.com.ar
(02964) 15 611243 - 15 566045
Fax online [02964) 430223

cion informaron sobre las iniciativas de inversién que
China analiza impulsar en Tierra del Fuego en articu-
lacion con el Gobierno provincial.

En ese marco, el intendente Vuoto planted la nece-
sidad de contar con mayor informacién oficial sobre
Durante la reunién, los representantes de la delegacion eStOS_ Pr_oyeCtos y remarco la ImpO.rFahF ia de que el
informaron sobre las iniciativas de inversion que China Municipio pueda tener mayor previsibilidad respecto

analiza impulsar en Tierra del Fuego en articulacion con  de su alcance y del posible impacto que podrian tener
el Gobierno provincial. en la ciudad.

Vuoto recibié al Embajador de la Republica Popular Chi-
na.

Encuentros coordinados por profesionales psicélogos y trabajadores sociales

Sumate a los grupos terapéuticos de ansiedad en Casa de Jovenes

El Municipio de Rio Grande, a través de la Direccion General de Salud Mental y Adicciones, invita a vecinos y vecinas mayores de 18 ainos a par-
ticipar de los Grupos Terapéuticos de Ansiedad que se desarrollaran en Casa de Jovenes, ubicada en Isla de los Estados 1195.

Rio Grande. -La propuesta consiste en una serie de
encuentros coordinados por profesionales psicolo-
gos y trabajadores sociales, donde se brindaran he-
rramientas para la gestion emocional, el abordaje de
la ansiedad y el desarrollo de estrategias de afronta-
miento. El espacio tiene como objetivo acompaniar a
la comunidad en la comprension y el manejo de esta
problemética cuando comienza a afectar la vida co-
tidiana.

Los grupos iniciaran en el mes de marzo y se llevaran
adelante los dias martes y viernes a partir de las 17
horas.

Quienes estén interesados en participar podran ins-
cribirse telefénicamente al 436223 o de manera pre-
sencial en Casa de Jévenes (Isla de los Estados 1195).
A través de esta iniciativa, el Estado Municipal con-
tinda fortaleciendo el acceso a la salud mental, pro-
moviendo espacios de prevencion, acompafiamiento Se r’ealizé e! Primer Ent_:u_entro Provincial de Mujeres Trabajadoras de la Justicia en Tolhuin y fue encabezado por la Dra.
y bienestar integral con un enfoque comunitario. L TG Tl i U
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