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Tras ocho meses de paralización

La UOM celebró el reingreso de 
la totalidad de los operarios a 
la planta de Aires del Sur

Tribunal de Juicio del Distrito Norte

 “China está 25 años 
adelantada con respecto al 

resto del mundo”, dijo 
Recchia

Freiberger propone eliminar 
el libre deuda municipal

Pág.  6

El 30 de octubre comienza la 
temporada de en Tierra del 

Fuego

Turismo y tecnología Pesca Deportiva 2026/2027 Como requisito para obtener la licencia de 
conducir en Ushuaia

Australtex recortó el 70% del adicional de zona y 
desató un conflicto con la AOT

Miguel Ifran fue condenado a 
8 años de prisión por el abuso 
sexual de una joven

“No podemos salvar a la 
empresa con el bolsillo de los 
trabajadores”, dijo López

Con facilidades de pago Con facilidades de pago

Pérez lanzó un programa 
público-privado para 
acceder a 600 lotes con 
servicios

“Lo que buscamos con esto es poder hacernos de recursos para reinver-
tirlos en la urbanización”, así lo sostuvo el intendente de Río Grande quien 
se refirió al inicio de las inscripciones para acceder a lotes en Chacra 12, 
con valores desde los $16 millones y distintas alternativas de financia-
ción. Además, cuestionó la demora del Gobierno provincial en transferir 
los fondos coparticipables que se acercan a los $18.000 millones, alertó 
por el impacto sobre los servicios municipales y aseguró que, mientras no 
se regularice la deuda, será “realmente imposible” rediscutir aumentos 
salariales.

Iglesias reclamó bajar Ingresos Brutos del 5% al 3,5%

“El sector privado no 
puede soportar más 
impuestos”, advirtió

El presidente de la Cámara de Comercio de Río Grande, José Luis “Gigi” 
Iglesias, cuestionó la presión tributaria que soportan los comerciantes 
fueguinos en medio de la caída del consumo, el cierre de negocios y las 
crecientes dificultades para sostener salarios y obligaciones. Tras partici-
par del V Congreso Nacional de Almaceneros, señaló que Tierra del Fuego 
se encuentra entre las provincias con mayor carga de Ingresos Brutos y 
reclamó devolver al sector el 1,5% adicional durante al menos uno o dos 
años. También rechazó nuevas cargas impositivas vinculadas al financia-
miento educativo, pidió que el Estado ajuste sus gastos a los ingresos 
disponibles y advirtió que el Presupuesto 2027 no puede construirse sobre 
nuevos aumentos de impuestos. “La emergencia es para todos”, sostuvo, 
al tiempo que alertó sobre el impacto social de los cierres comerciales, las 
deudas y la pérdida de patrimonio de numerosas familias.
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Río Grande. - En una entrevista con el programa ‘Bus-
cando el Equilibrio’ por Radio Provincia, el intendente 
de Río Grande, Martín Pérez, habló sobre el anuncio 
del inicio de las inscripciones para acceder a los pri-
meros 231 terrenos del programa de loteo público-
privado que se desarrolla en Chacra 12, una iniciativa 
que prevé alcanzar los 600 lotes. 
Pérez recordó que el proyecto fue anunciado duran-
te la apertura de sesiones del Concejo Deliberante, 
en febrero, a partir de un acuerdo con un propietario 
privado que cedió al Municipio unas 36 hectáreas de 
tierra que se encontraban sin uso.
“Esta persona tomó la decisión de firmar el acuerdo 

con nosotros y ceder la totalidad de esas, si no me 
equivoco, 36 hectáreas al Municipio. Y a partir de esto, 
empezamos a darnos la tarea de llevar adelante esto 
que denominamos loteo público-privado”, explicó.
Asimismo, detalló que “el 60% de la superficie quedó 
en manos municipales, mientras que el 40% restante 
corresponde al sector privado. Sobre esa base, el Mu-
nicipio comenzó a ejecutar la infraestructura necesa-
ria para avanzar con la urbanización”.
“Hoy podemos anunciar el inicio de las inscripciones 
en virtud de que ya tenemos en condiciones 231 lo-

tes, que ya cuentan con agua y cloacas, y que estamos 
ahora por iniciar la etapa de obras de gas y de alum-
brado eléctrico”, señaló.
El intendente sostuvo que la iniciativa busca ofrecer 
una alternativa frente a las dificultades que atraviesan 
las familias para acceder a un terreno a precios ra-
zonables. “Hemos podido avanzar en una propuesta 
con un valor muy bajo para lo que significa un lote de 
estas características”, afirmó.
En cuanto a los valores, precisó que “estamos hablan-
do de que un lote de 180 metros no superará aproxi-
madamente los 16 millones de pesos”. A ese precio se 
suman diferentes alternativas de financiación y des-

cuentos.
“Quienes opten por cancelar el valor total en un solo 
pago podrán acceder a un descuento del 15%. En tan-
to, las personas que estén inscriptas en el Banco de 
Tierras Municipal desde hace más de diez años ten-
drán un 5% adicional, lo que elevará el beneficio al 
20% en caso de pago al contado”, explicó Pérez.
En la misma línea, comentó que “también habrá una 
modalidad que permitirá abonar el 50% del lote y 
financiar el resto en 48 cuotas de aproximadamen-
te $200.000, que es bastante accesible y una tercera 

alternativa estará destinada a quienes tengan menor 
capacidad de pago, podrán entregar el 20% del va-
lor y financiar el saldo en 36 cuotas cercanas a los 
$400.000”.
“Lo que buscamos con esto es poder hacernos de re-
cursos para reinvertirlos en la obra. De esta manera 
se autofinanciaría, si se quiere, la obra y podríamos 
seguir adelante, no solamente con estos 231 lotes, 
sino también con el resto de la urbanización”, explicó 
Pérez.
El jefe comunal aclaró que “el programa está destina-
do a la construcción de una primera vivienda unifami-
liar y que la prioridad será para quienes no cuenten 
con una solución habitacional”.
“Esto está pensado para personas que no necesaria-
mente estén inscriptas en el Banco Municipal de Tie-
rras, desde el momento en el que se inscriben quedan 
inscriptas con un número de legajo, pero sobre todo 
personas que no cuentan con una solución habitacio-
nal”, indicó.
Además, señaló que la iniciativa pretende incidir so-
bre el mercado inmobiliario local, en un contexto en 
el que existe una importante oferta de viviendas, de-
partamentos y terrenos, pero los precios todavía re-
sultan inaccesibles para una parte de la población.
Las inscripciones se realizan de manera online a través 
del portal Ciudadanos de Río Grande o del sitio oficial 
riogrande.gob.ar⁠. También se pueden efectuar con-
sultas por correo electrónico o concurrir a las oficinas 
de Hábitat, ubicadas en Rosales y 9 de Julio.
Podrán postularse personas mayores de 18 años, con 
residencia continua y comprobable de al menos dos 
años en Río Grande, que cumplan los requisitos habi-
tacionales establecidos. La selección se realizará me-
diante sorteo con intervención de un escribano públi-
co, previa verificación de las condiciones de acceso. 
Las inscripciones serán desde el 27 de octubre hasta 
el 13 de noviembre.
Asimismo, Perez remarcó que esta iniciativa se suma 
a la urbanización de casi 1.500 lotes impulsada por el 
Municipio, otros 300 próximos a entregar y un nuevo 
desarrollo en la zona de Vapor Amadeo.
“Vamos a seguir profundizando esta política para que 
Río Grande crezca de manera planificada y brinde res-
puestas concretas a las necesidades habitacionales de 
nuestros vecinos y vecinas”, sostuvo el Intendente.
Respecto de la ubicación, Pérez precisó que “las vi-
viendas están ubicadas en Chacra 12 se encuentra 
detrás del barrio Malvinas Argentinas, entre las calles 
Vuelta de Obligado y Popper, antes de llegar al barrio 

Con facilidades de pago

Pérez lanzó un programa público-privado para acceder 
a 600 lotes con servicios
“Lo que buscamos con esto es poder hacernos de recursos para reinvertirlos en la urbanización”, así lo sostuvo el intendente de Río Grande 
quien se refirió al inicio de las inscripciones para acceder a lotes en Chacra 12, con valores desde los $16 millones y distintas alternativas de fi-
nanciación. Además, cuestionó la demora del Gobierno provincial en transferir los fondos coparticipables que se acercan a los $18.000 millones, 
alertó por el impacto sobre los servicios municipales y aseguró que, mientras no se regularice la deuda, será “realmente imposible” rediscutir 
aumentos salariales.

El intendente de Río Grande, Martín Pérez, habló sobre el anuncio del inicio de las inscripciones para acceder a los prime-
ros 231 terrenos del programa de loteo público-privado que se desarrolla en Chacra 12, una iniciativa que prevé alcanzar 
los 600 lotes.
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Las Aves de Chacra 11”.
El intendente remarcó que “el nuevo programa no 
reemplaza las adjudicaciones previstas para quienes 
llevan años inscriptos en el Banco de Tierras Munici-
pal”. En ese sentido, mencionó los lotes pendientes en 
las urbanizaciones Centenario y Bicentenario, además 
de nuevos desarrollos en la zona de Vapor Amadeo, 
financiados a través del Fondo para la Ampliación de 
la Matriz Productiva (FAMP).
Sobre la escrituración, explicó que “se realizará una 
vez cancelado el terreno y efectivizada la adjudica-
ción”. Actualmente, el Municipio trabaja en la escri-
turación de las hectáreas que le corresponden dentro 
del acuerdo.

LA DEUDA DE COPARTICIPACIÓN: “RÍO GRANDE 
ESTÁ SUFRIENDO UN AHOGO FINANCIERO”

Otro de los ejes centrales de la entrevista fue la deuda 
que el Gobierno provincial mantiene con el Municipio 
de Río Grande por los fondos coparticipables. Pérez 
corrigió la cifra mencionada durante la presentación 
del presupuesto municipal y aseguró que, cuando 
concurrió al Concejo Deliberante, el monto adeudado 
era de $16.000 millones. Actualmente, según indicó, 
se acerca a los $18.000 millones.
“En aproximadamente tres semanas, la deuda se in-
crementó. No solamente no hubo una solución, sino 
que se incrementó”, cuestionó.
El intendente advirtió que “Río Grande es una ciu-
dad que no se dedica solamente a pagar sueldos. Es 
una ciudad que presta servicios y servicios de cali-
dad, como es nuestro servicio de salud, por ejemplo. 
Sostener abiertos en funcionamiento con los profe-
sionales y con los insumos a los 15 centros de salud 
municipales es parte de la dinámica que tiene nuestra 
ciudad, de la responsabilidad que tenemos y del perfil 
de ciudad que hemos elegido todos los riogranden-
ses”.
Pérez señaló que “entiendo que la provincia está pa-
sando por una situación complicada y que hablando 
de que cayó la coparticipación nacional, que eso es 
verdad, pero además de caer la coparticipación nacio-
nal, el gobierno de la provincia ha recibido recursos 
que corresponde coparticipar al municipio y no lo ha 
hecho”.
En ese sentido, indicó que “los atrasos en las transfe-
rencias alcanzan los 45, 50 y hasta 60 días lo cual es 
muchísimo tiempo”. 
“Lo que estamos observando es que Río Grande está 
sufriendo un ahogo financiero y yo entiendo que la 
situación de la provincia es delicada, pero también es 
cierto que la provincia ha recibido recursos que luego 
no transfirió al municipio”, insistió.
El jefe comunal se refirió además a la reunión que 
mantuvieron el Municipio, el Concejo Deliberante, el 
Tribunal de Cuentas y el Tribunal de Faltas para ana-
lizar el escenario financiero. Consideró que el proble-
ma ya no afecta exclusivamente al Ejecutivo munici-
pal, sino al conjunto de los poderes del Estado local.
Consultado sobre la posibilidad de iniciar acciones 
legales, sostuvo que “no es lo que uno busca, no es 
lo que espero que la situación se resuelva, porque 
es muy sencillo resolver, hay que apretar un botón 
y mandar los recursos que corresponden, se resolve-
ría rápidamente, y no hablo de que se paguen los 18 
mil millones que se deben, simplemente encontrar un 
mecanismo que permita achicar esa demora que exis-
te hoy, que son muchos días de atraso”.
“Si eso no sucede, nosotros haremos todo lo que ten-
gamos que hacer para reclamar lo que le corresponde 
a la ciudad de Río Grande, y sobre todo lo más impor-
tante es que le vamos a contar a los vecinos todos los 
días cuál es la situación, y vamos a hablar claramente 
de quiénes son los responsables de que esta situación 
esté así”, agregó.

SIN DIÁLOGO CON MELELLA Y ADVERTENCIAS 
POR LOS SALARIOS MUNICIPALES

Pérez aseguró que no mantuvo conversaciones re-

cientes con el gobernador Gustavo Melella sobre la 
deuda, aunque manifestó su disposición a reunirse 
para buscar una solución.
“No tengo ningún tipo de inconveniente, pero por el 
momento el gobernador no se ha comunicado con-
migo para ver cuál es la situación que está atravesan-
do la ciudad de Río Grande, que por cierto es muy 
delicada”, expresó.
Al ser consultado sobre la posibilidad de que el con-
flicto tenga un trasfondo electoral, el intendente sos-
tuvo que “sería muy triste, sería penoso realmente de 
que se esté utilizando esta situación políticamente, 
porque en definitiva perjudican a todos los vecinos de 
la ciudad. ¿Quiénes son los perjudicados de que no 
lleguen los recursos que a Río Grande le correspon-
den? ¿Es el intendente, que ni siquiera es candidato a 
nada el año que viene, o son todos los vecinos de Río 
Grande?”, planteó.
En cambio, consideró que, si las dificultades respon-
den al escenario fiscal provincial, es necesario respe-
tar las normas que regulan las transferencias de recur-
sos a los municipios.
La situación también abrió interrogantes sobre el 
pago de salarios, aguinaldos y bonos vacacionales de 
los trabajadores municipales. Al respecto, Pérez ase-
guró que “están garantizados los sueldos porque no-
sotros hemos hecho una administración muy fina de 

los recursos, pero lo cierto es que hoy la situación es 
muy compleja, es muy compleja”.
Sin embargo, advirtió que “hasta tanto, el gobierno 
de la provincia no se ponga al día con los fondos que 
le adeuda al municipio de Río Grande, va a ser real-
mente imposible poder rediscutir pauta salarial. Y eso, 
la verdad, que termina siendo un perjuicio para el tra-
bajador”.
En esa línea, cuestionó que una eventual disputa polí-
tica termine afectando los ingresos de los empleados 
municipales. “Buscan hacerle un daño a este inten-
dente, desde el punto de vista político, lo único que 
van a lograr, en definitiva, es hacerle un daño a los 
trabajadores que necesitan seguir mejorando su ha-
ber mensual”, afirmó.

OBRAS PARALIZADAS Y PROYECTOS
 PRESENTADOS ANTE EL FAMP

El intendente también repasó las obras que el Munici-
pio busca sostener o reactivar frente a la interrupción 
del financiamiento nacional. Entre los proyectos en 
ejecución a través del FAMP, mencionó la moderniza-
ción del parque industrial de Río Grande, que incluye 
trabajos de pavimentación y extensión de servicios 
en el sector sur, además de la urbanización de Vapor 
Amadeo.
Asimismo, señaló que “se presentaron tres proyectos 
adicionales ante el fondo. Uno de ellos contempla la 
ampliación del acceso sur de la ciudad, con obras de 

circunvalación, mejoras en el ingreso al parque indus-
trial y una rotonda que facilitaría la conexión con el 
barrio Malvinas Argentinas, a través de la calle Cabo 
Domingo”.
“La propuesta también contempla los accesos a los 
barrios Los Cisnes, UOM Circunvalación, Vapor Ama-
deo y Las Aves, en el sector de Echelaine”. Según indi-
có Pérez, el proyecto se encuentra en evaluación y el 
Municipio espera que avance próximamente.
Asimismo, precisó que los otros dos proyectos apun-
tan a finalizar la terminal de ómnibus y el mercado de 
productos locales, ubicado en el predio del ex kiosco 
Fénix. Ambas obras quedaron paralizadas luego de la 
interrupción del financiamiento nacional.
“Dos obras que se cayó el financiamiento hace dos 
años y medio cuando asumió el presidente Milei y 
que hoy nosotros estamos haciendo lo posible para 
que esas obras se finalicen con fondos de la amplia-
ción de la matriz productiva”, señaló.
Pérez sostuvo que “este fondo tiene más de 300 mi-
llones de dólares en la cuenta y que le corresponde 
a todos los fueguinos y además corresponde que se 
distribuyan de manera equitativa, porque hasta el mo-
mento no se han distribuido de manera equitativa”.
Consultado sobre las obras con fondos del FAMP en 
Ushuaia que tienen como objetivo la construcción de 
plazas, mientras que Río Grande busca obtener finan-

ciamiento para proyectos de infraestructura y desa-
rrollo productivo, el intendente evitó extenderse y 
respondió: “No remite mayor comentario que el que 
acabas de hacer”.

LA CRISIS ECONÓMICA Y EL IMPACTO SOBRE LA 
PATAGONIA

Por último, Pérez se refirió al escenario económico 
que atraviesa Río Grande y lo vinculó con la situación 
de otras ciudades patagónicas, tras participar de un 
encuentro con los intendentes de Comodoro Rivada-
via y Río Gallegos, junto con diputados nacionales.
El jefe comunal consideró que Río Grande es una de 
las ciudades más afectadas por las políticas econó-
micas nacionales, especialmente por la apertura de 
importaciones y su impacto sobre la industria elec-
trónica.
“La situación es apremiante en la Patagonia. Si bien 
nuestra ciudad Río Grande creo que es la ciudad más 
golpeada por la crisis económica, producto de la 
apertura de importaciones y nuestro aparato produc-
tivo, vinculado a la electrónica”, expresó.
También mencionó las dificultades que atraviesa Río 
Gallegos y vinculó la crisis de Comodoro Rivadavia y 
de Tierra del Fuego con la caída de la actividad pe-
trolera y el retiro de YPF de determinados proyectos. 
“Entonces, hay incertidumbre, desempleo, hay una si-
tuación de mucha preocupación en toda la Patagonia, 
producto de esta realidad económica”, concluyó.

“Hoy podemos anunciar el inicio de las inscripciones en virtud de que ya tenemos en condiciones 231 lotes, que ya cuentan 
con agua y cloacas, y que estamos ahora por iniciar la etapa de obras de gas y de alumbrado eléctrico”, señaló.
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NUEVA APLICACIÓN PARA TELÉFONOS CELULARES

Río Grande.- El secretario de Gobierno, Gastón Díaz, 
recordó que, desde el inicio de la gestión de Martín 
Pérez en 2019, uno de los objetivos fue incrementar 
la cantidad de lotes con servicios disponibles para las 
familias de Río Grande.
Díaz señaló que, ante la disminución de recursos y la 
interrupción de programas nacionales, el Municipio 
debió explorar nuevas herramientas de financiamien-
to y urbanización.
En ese marco, destacó el esquema mediante el cual el 
privado aporta la tierra y el Estado municipal incorpo-
ra los servicios y la infraestructura.
También agradeció el acompañamiento del Concejo 
Deliberante, tanto en su anterior composición como 
en la actual, por la aprobación de las herramientas 
normativas que hicieron posible el proyecto.
Según explicó, esas disposiciones permiten que cual-
quier vecino que cumpla los requisitos pueda pos-
tularse, independientemente de que se encuentre o 
no inscripto previamente en el registro de demanda 
habitacional.
Asimismo, anticipó que se contemplarán beneficios 
para determinados postulantes con una larga anti-
güedad de inscripción.
Respecto del mecanismo de adjudicación, Díaz remar-
có la necesidad de garantizar transparencia y señaló 
que, si la cantidad de personas habilitadas supera los 
lotes disponibles, se recurrirá a un sorteo público con 
intervención de escribanos.

FLORENCIA ORTIZ EXPLICÓ LOS REQUISITOS Y 
LAS MODALIDADES DE PAGO

La titular de la Dirección General de Hábitat, Florencia 
Ortiz, brindó los detalles operativos del programa y 
precisó que los terrenos estarán destinados exclusiva-
mente a la construcción de la primera vivienda.
La funcionaria destacó que la iniciativa constituye una 

alternativa adicional a las políticas que actualmente 
desarrolla el Municipio a través del Banco Municipal 
de Tierras.
También explicó que la inscripción se realizará exclu-
sivamente de manera digital, mediante el portal Ciu-
dadanos.
Quienes ya se encuentren incorporados al registro de 
demanda habitacional deberán realizar igualmente 
una nueva postulación para participar de este progra-
ma.

Del mismo modo, podrán inscribirse quienes todavía 
no formen parte de ese registro, siempre que cum-
plan las condiciones establecidas.
Ortiz indicó que la Dirección General de Hábitat eva-
luará las solicitudes para verificar el cumplimiento 
de los requisitos, entre ellos que los postulantes no 
cuenten con otra solución habitacional.

Una vez completada esa evaluación, las personas ha-
bilitadas podrán participar del procedimiento de ad-
judicación, que contemplará un sorteo con interven-
ción de escribanos cuando corresponda.
La funcionaria explicó que se publicará información 
sobre el procedimiento y que los vecinos tendrán la 
posibilidad de efectuar observaciones o impugnacio-
nes.

TRES ALTERNATIVAS PARA ADQUIRIR 
LOS TERRENOS

De acuerdo con lo explicado durante la presentación, 
el programa contempla tres modalidades de pago:
•	 Pago en una sola cuota: bonificación del 15% 
sobre el valor del terreno.
•	 Anticipo del 20%: financiación del saldo res-
tante en 36 cuotas.
•	 Anticipo del 50%: financiación del saldo res-
tante en 48 cuotas.
Estas condiciones forman parte del marco normativo 
municipal y de su correspondiente reglamentación.
Si bien durante el anuncio se mencionó la posibilidad 
de acceder a valores razonables y tasas de interés re-
ducidas, en las declaraciones suministradas no se pre-
cisó el precio definitivo de los terrenos ni el importe 
de las cuotas.

EL FONDO DE DESARROLLO URBANO PERMITIRÁ 
FINANCIAR NUEVAS OBRAS

Otro aspecto destacado por Florencia Ortiz fue la 
puesta en funcionamiento del Fondo de Desarrollo 
Urbano, una herramienta que permitirá reinvertir los 
recursos obtenidos mediante la preventa de terrenos 
en las obras necesarias para completar la urbaniza-
ción.
La funcionaria señaló que este mecanismo representa 
una novedad en la política habitacional municipal, al 
vincular directamente la comercialización de los lotes 
con el financiamiento de la infraestructura.
También subrayó que el emprendimiento permitirá 
aprovechar un espacio urbano que permanecía sin 
desarrollar, incorporándolo a la planificación de la 
ciudad.

UNA NUEVA ALTERNATIVA PARA LAS FAMILIAS 
RIOGRANDENSES

Con una primera etapa de 231 lotes y una proyección 
total de 600 terrenos, el Municipio busca ampliar las 
posibilidades de acceso al suelo urbano en un con-
texto económico caracterizado por las dificultades de 
financiamiento y la creciente demanda habitacional.
La iniciativa no reemplazará al Banco Municipal de 
Tierras, sino que funcionará como un mecanismo 
complementario para aquellas familias que cumplan 
los requisitos y puedan acceder a las condiciones de 
compra establecidas.
El intendente Martín Pérez sostuvo que la política de 
urbanización continuará siendo una prioridad durante 
el tiempo restante de su gestión y destacó el trabajo 
de las áreas municipales, el acompañamiento legisla-
tivo y la participación del sector privado.
De esta manera, el Ejecutivo municipal apuesta a con-
solidar un modelo de desarrollo urbano que combine 
inversión pública, participación privada y mecanismos 
de financiación orientados a facilitar el arraigo de las 
familias en Río Grande.

Gastón Díaz destacó el acuerdo con el sector privado y el respaldo del Concejo Deliberante

“Desde el inicio de la gestión de Pérez, uno de los objetivos 
fue incrementar la cantidad de lotes con servicios”
Así lo sostuvo el secretario de Gobierno, Gastón Díaz, quien explicó que la iniciativa es resultado de un trabajo desarrollado durante varios años 
para encontrar alternativas que permitan sostener la política municipal de acceso al suelo. En tanto que la titular de la Dirección General de Há-
bitat, Florencia Ortiz, destacó que la iniciativa constituye una alternativa adicional a las políticas que actualmente desarrolla el Municipio a través 
del Banco Municipal de Tierras.

Ortiz indicó que la Dirección General de Hábitat evaluará 
las solicitudes para verificar el cumplimiento de los requi-
sitos, entre ellos que los postulantes no cuenten con otra 
solución habitacional.
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Tolhuin. -La reunión surgió a partir de los planteos de 
vecinos organizados y autoconvocados que buscan 
respuestas ante la falta de tendido eléctrico en sus ba-
rrios. La propuesta contemplaba establecer una articu-
lación institucional destinada a escuchar los reclamos 
de las familias afectadas, abordar las necesidades de 
infraestructura eléctrica en Tolhuin, identificar los sec-
tores afectados y plantear soluciones.
Junto al Intendente y la secretaria de Gobierno parti-
ciparon en representación del Ejecutivo municipal el 
secretario de Planificación y Desarrollo Urbano, arqui-
tecto Hugo Gómez, la secretaria de Administración y 
Abordaje Territorial, Valeria Sandoval, y la subsecretaria 
de Gestión y Desarrollo Urbano, Laura Flores. También 
estuvieron presentes la legisladora Gisela Dos Santos, 
el delegado de gobierno Federico Velázquez y el coor-
dinador eléctrico de Tolhuin, Jaime Águila Poblete.
En ese contexto, la participación de las autoridades 
municipales permitió incorporar al debate la impor-
tancia de articular las inversiones en servicios públicos 
con el ordenamiento y el crecimiento planificado de la 
ciudad.
Tras el encuentro, Ana Paula Cejas se refirió al papel 
que deben cumplir las instituciones provinciales frente 
a las decisiones de inversión y planteó cuestionamien-
tos sobre la relación entre los organismos responsa-
bles de la infraestructura eléctrica y el Municipio.
“La Legislatura es la que tiene que controlar el desen-
volvimiento de estos entes autárquicos, de las empre-
sas del Estado y también las decisiones que se toman 
sobre Tolhuin sin respetar la autonomía municipal”, 
aclaró Cejas y agregó que, en Tolhuin, “hay una con-
ducción sobre la planificación territorial que lleva 
adelante el Municipio y el Intendente, porque es una 
facultad que le otorga la Constitución provincial. Hoy 
hemos visto decisiones mediante las cuales se gestio-
naron inversiones con fondos nacionales por fuera de 
lo que viene planificando el Municipio y de lo que se 
considera prioritario”.
En esa línea, Cejas exigió que “se investigue o se pidan 
informes en la Legislatura para saber por qué se toman 
ese tipo de decisiones, faltando el respeto a la autono-
mía institucional, porque eso también es una cuestión 
grave”.
La Secretaria de Gobierno del Municipio de Tolhuin 
cuestionó que determinadas inversiones se gestionen 
sin contemplar las prioridades establecidas por el Go-
bierno municipal, mientras existen sectores de la ciu-
dad cuyos habitantes continúan esperando acceder a 
un servicio esencial. Cejas hizo referencia a la situación 
de las familias que residen desde hace años en barrios 
municipales y a la necesidad de que los distintos secto-
res de Tolhuin sean considerados en igualdad de con-
diciones al momento de definir nuevas obras.
“Me parece que lo principal y primordial es que se res-
pete la autonomía del lugar y que, al momento de de-
cidir avanzar con una obra, en Tolhuin tengan el mismo 
derecho todos los vecinos”, afirmó la funcionaria de la 
gestión Harrington. “No priorizar solamente a quienes 
viven en determinadas zonas, mientras quienes habi-
tan desde hace años en los barrios municipales todavía 
están esperando respuestas”, sentenció.
Para ejemplificar la situación que atraviesa el gabinete 
municipal, Cejas reveló que “el propio intendente se 
enteró mediante una gacetilla de prensa de la decisión 
de invertir en determinado lugar, sin respetar la planifi-
cación territorial y sobre un sector que ni siquiera tiene 
la planificación aprobada por el Municipio”.

El planteo de Cejas expuso la preocupación del Ejecu-
tivo municipal por la falta de coordinación que, según 
sus declaraciones, existe en determinadas decisiones 
vinculadas con la infraestructura eléctrica. La funciona-
ria sostuvo que la planificación territorial debe formar 
parte del proceso mediante el cual se establecen las 
prioridades de inversión, especialmente en una ciudad 
donde diferentes barrios presentan necesidades pen-

dientes.
La problemática también alcanza a sectores produc-
tivos de Tolhuin. La disponibilidad de energía 
eléctrica constituye una necesidad para vecinos 
y vecinas que buscan desarrollar sus actividades 
y emprendimientos, por lo que el reclamo no se 
limita únicamente a las conexiones domiciliarias.
Sobre este punto, Cejas volvió a poner el foco en 
las prioridades de inversión y en las consecuencias 

que, a su entender, generan las decisiones adop-
tadas sin coordinación con la planificación muni-
cipal. “Entendemos que están sucediendo cosas 
graves, como no respetar la autonomía de un Mu-
nicipio e invertir fondos públicos en lugares que 
están por fuera de la planificación. Tampoco se 
están priorizando los barrios municipales, donde 
vive mucha gente desde hace años, ni otras zonas 

productivas en las que los vecinos necesitan ener-
gía para poder desarrollar sus emprendimientos”, 
concluyó.
La reunión tuvo como punto de partida un recla-
mo que involucra a familias de distintos sectores 
de Tolhuin y que requiere identificar las necesida-
des existentes, conocer las condiciones de acceso 
al suministro eléctrico y establecer criterios para 
avanzar en futuras intervenciones.

El Gabinete Municipal participó de un encuentro de vecinos autoconvocados en reclamo del servicio de energía eléctrica 
en distintos sectores de la ciudad.

Pide que se respete la planificación territorial

Cejas pidió criterios equitativos y que “que tengan 
el mismo derecho todos los vecinos”
El Gabinete Municipal participó de un encuentro de vecinos autoconvocados en reclamo del servicio de energía eléctrica en distintos sectores de 
la ciudad. En ese espacio, del que participó el intendente Daniel Harrington, la Secretaria de Gobierno Ana Paula Cejas planteó la necesidad de 
establecer criterios equitativos para las inversiones en infraestructura y reclamó que las decisiones provinciales respeten la autonomía municipal 
y la planificación territorial de Tolhuin.
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Ushuaia.- La concejal Daiana Freiberger, representan-
te del bloque Provincia Grande en el Concejo Delibe-
rante de Ushuaia, presentó un proyecto de ordenanza 
que propone eliminar la obligatoriedad de presentar 
el certificado de libre deuda municipal para tramitar la 
licencia de conducir.
La iniciativa, cuyo tratamiento está previsto para la 
sesión de este miércoles 28 de octubre, contempla la 
modificación de los requisitos administrativos exigi-
dos para obtener por primera vez, renovar o ampliar 
la categoría de una licencia.
El objetivo es evitar que la existencia de obligaciones 
económicas pendientes con la Municipalidad impi-
da a los vecinos acceder a una habilitación necesaria 
para conducir vehículos.

LAS DIFICULTADES ECONÓMICAS NO DEBERÍAN 
IMPEDIR EL ACCESO A LA LICENCIA

La propuesta parte de la situación económica que 
atraviesan numerosas familias, cuyas dificultades para 
afrontar los gastos cotidianos también pueden afec-
tar el cumplimiento de sus obligaciones tributarias 
municipales.
En ese contexto, Freiberger considera necesario revi-
sar los procedimientos administrativos para evitar que 
una deuda se convierta en un impedimento adicional 
para quienes necesitan utilizar un vehículo.
La cuestión adquiere particular importancia para tra-
bajadores que dependen de la conducción para de-
sarrollar sus actividades laborales, trasladarse a sus 
empleos o cumplir con responsabilidades familiares.
De acuerdo con el planteo de la concejal, los requisi-
tos para acceder a la licencia deberían concentrarse 
en las condiciones necesarias para garantizar la segu-
ridad vial, sin incorporar obstáculos relacionados con 
otras obligaciones económicas.

LA PROPUESTA NO ELIMINA LAS
 DEUDAS MUNICIPALES

Uno de los aspectos centrales del proyecto es que no 
contempla la condonación, eliminación ni suspensión 

de las deudas que los contribuyentes mantengan con 
el Municipio.
La modificación propuesta apunta exclusivamente a 
desvincular esas obligaciones del procedimiento de 
otorgamiento de las licencias de conducir.
De esta manera, la Municipalidad conservaría sus fa-
cultades para reclamar y cobrar los importes pendien-
tes mediante los mecanismos administrativos y lega-
les correspondientes.
La iniciativa establece una diferenciación entre las 

obligaciones tributarias de los vecinos y las condicio-
nes que deben cumplir para acceder a una habilita-
ción de conducir.
En consecuencia, la existencia de una deuda munici-
pal dejaría de constituir, por sí misma, un impedimen-
to para iniciar o completar los trámites alcanzados 
por la modificación.

UN DEBATE SOBRE LOS REQUISITOS
 ADMINISTRATIVOS Y LA SEGURIDAD VIAL

El proyecto también plantea una discusión sobre la 
finalidad de los requisitos exigidos para obtener 

una licencia.
Mientras las evaluaciones médicas, los conocimien-
tos de las normas de tránsito y las pruebas de con-
ducción están vinculados directamente con la se-
guridad vial, el certificado de libre deuda responde 
a una obligación de carácter económico y adminis-
trativo.
La propuesta de Freiberger busca separar ambos 
aspectos, de modo que las dificultades financieras 
de un contribuyente no condicionen su posibilidad 
de cumplir con los requisitos específicos para con-
ducir.
Esto no implica flexibilizar las evaluaciones ni las 
condiciones de seguridad exigidas para el otorga-
miento de las licencias.
Por el contrario, la iniciativa se concentra en elimi-
nar un requisito económico sin modificar las obliga-
ciones vinculadas con la aptitud del conductor y el 
cumplimiento de la normativa vial.

EL CONCEJO DELIBERANTE DEBATIRÁ
 LA INICIATIVA ESTE MIÉRCOLES

La propuesta será sometida a consideración de los 
concejales de Ushuaia durante la sesión prevista 
para hoy miércoles 28 de octubre.
En esa instancia, los representantes de los distintos 
bloques podrán analizar los alcances de la modifica-
ción y definir su acompañamiento.
De obtener la aprobación correspondiente, la inicia-
tiva permitiría avanzar hacia un sistema en el que los 
trámites de licencias de conducir no queden condi-
cionados por la existencia de deudas municipales.
Hasta tanto se produzca su tratamiento y eventual 
sanción, la propuesta constituye un proyecto legis-
lativo y no una modificación vigente de los requisi-
tos administrativos.
Con esta presentación, Freiberger busca instalar un 
debate sobre la necesidad de adecuar los procedi-
mientos municipales a la situación económica de los 
vecinos, procurando que las obligaciones tributarias 
y el acceso a una licencia de conducir sean aborda-
dos mediante mecanismos diferenciados.

Como requisito para obtener la licencia de conducir en Ushuaia

Freiberger propone eliminar el libre deuda municipal 
La concejal de Ushuaia Daiana Freiberger, del bloque Provincia Grande, presentó un proyecto de ordenanza para eliminar la exigencia del certifi-
cado de libre deuda municipal en los trámites de obtención, renovación y ampliación de categorías de las licencias de conducir. La iniciativa será 
debatida hoy miércoles 28 de octubre en el Concejo Deliberante y busca impedir que las dificultades económicas de los vecinos se conviertan en 
un obstáculo para acceder a un documento que, en muchos casos, resulta indispensable para trabajar y desarrollar sus actividades cotidianas.

La concejal Daiana Freiberger, representante del bloque 
Provincia Grande en el Concejo Deliberante de Ushuaia, 
presentó un proyecto de ordenanza que propone eliminar 
la obligatoriedad de presentar el certificado de libre deuda 
municipal para tramitar la licencia de conducir.

Río Grande. -Entre los principales puntos acordados, se 
destacó la revisión de la normativa vigente y la posibi-
lidad de construir nuevas herramientas de manera par-
ticipativa.
El encuentro realizado en el IPES, tuvo el objetivo de 
escuchar las inquietudes de los asesores, analizar el rol 
que desempeñan en las escuelas y avanzar en propues-
tas que permitan fortalecer su tarea dentro del sistema 
educativo provincial.
Durante el encuentro, los asesores pedagógicos presen-
taron un recorrido histórico sobre la creación del cargo 
y la evolución de sus funciones a lo largo del tiempo. A 
partir de ese análisis, expusieron la necesidad de revisar 
el rol que actualmente cumplen dentro de las institucio-
nes educativas de nivel secundario, al considerar que las 
responsabilidades que asumen no siempre se ven refle-
jadas en su reconocimiento salarial.
Uno de los principales avances de la reunión fue el 
compromiso de dar continuidad a una mesa de trabajo 

conjunta, que permita profundizar el análisis de las de-
mandas planteadas y construir alternativas de manera 
consensuada.
En ese marco, se propuso revisar la normativa vigente 
que regula las funciones de los asesores pedagógicos 
y evaluar la necesidad de elaborar nuevas disposiciones 
que contemplen la realidad actual de su tarea. Desde el 
Ministerio se planteó que, en caso de avanzar en una 
nueva normativa, su construcción se realice de manera 

conjunta con los propios trabajadores.
Asimismo, durante el intercambio se consideró la po-
sibilidad de incorporar al sindicato a esta instancia de 
trabajo, teniendo en cuenta que algunas de las cuestio-
nes planteadas, especialmente aquellas vinculadas con 
aspectos salariales, podrían requerir su tratamiento en el 
ámbito de las negociaciones paritarias.
El encuentro representó así un primer paso para esta-
blecer una agenda de trabajo específica sobre el rol de 
los asesores pedagógicos en el nivel secundario, reco-
nociendo la importancia de su función en el acompa-
ñamiento de las trayectorias escolares y en el desarrollo 
de los procesos educativos dentro de las instituciones.
De esta manera, el Ministerio de Educación busca soste-
ner espacios de escucha y participación con los distintos 
actores del sistema educativo, con el propósito de anali-
zar las demandas existentes, revisar los marcos normati-
vos y avanzar en propuestas que contribuyan al proceso 
de transformación educativa de la provincia.

Transformación educativa 

El Ministerio y asesores pedagógicos acuerdan avanzar en la revisión 
de sus funciones
El ministro de Educación, Pablo López Silva, mantuvo un primer encuentro con asesores pedagógicos de la provincia para analizar las funciones 
que desempeñan en las instituciones educativas y avanzar en una agenda de trabajo conjunta. 
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Río Grande - El delegado representante de la 
Unión Obrera Metalúrgica (UOM) en la planta de 
Mirgor, José Arenas, en declaraciones al programa 
“Desde las Bases” por Radio Provincia, desmenuzó 
la compleja coyuntura que atraviesan los trabaja-
dores del grupo empresarial en Río Grande. Du-
rante su exposición, detalló el origen del estallido 
del conflicto a partir del no pago del premio anual, 
la seguidilla de despidos coercitivos y la estrategia 
patronal para forzar la aceptación de doce pun-
tos de reforma laboral. Asimismo, cuestionó el rol 
pasivo de la cartera laboral de la provincia, alertó 
sobre las presiones que sufren los delegados a los 

que no se les permite el ingreso a la fábrica e hizo 
un llamado a las máximas autoridades políticas 
y a las organizaciones sindicales unificadas, para 
frenar un modelo que amenaza con extenderse al 
conjunto de la industria fueguina.
Al ser consultado sobre el origen de la crisis actual 
y la relación con la conducción de la empresa, el 
delegado de la UOM explicó que la situación no es 
un fenómeno aislado de este año, sino el resultado 
de una transformación paulatina en la política del 
grupo empresarial en perjuicio de los trabajado-
res. Indicó que este escenario comenzó a gestarse 
hace siete u ocho años con la llegada del CEO de 
la firma, José Alonso, momento a partir del cual 
se aplicó un plan ordenado de quita de derechos. 
Recordó que tiempo atrás atravesaron un conflicto 
similar por las prestaciones de comedor y trans-
porte, donde la compañía generó despidos para 
luego condicionar el reingreso de los cesanteados 
a la renuncia de esos beneficios. Definieron esa 
modalidad como el modus operandi habitual del 
grupo, consistente en ir por todo, generar la crisis 
y negociar desde una posición de fuerza impues-
tos por la patronal.
En cuanto a la situación puntual de la representa-
ción gremial y la imposibilidad física de ingresar 
a la planta Fabril, el referente obrero señaló que 
hace más de dos meses que tanto él como su com-
pañero delegado, Mauro Krum, tienen prohibido 

el acceso al establecimiento a pesar de contar con 
fuero e investir la representación de los trabaja-
dores de Mirgor Autopartes. Afirmó que resulta 
incomprensible el nivel de impunidad con el que 
actúa la firma sin rendir cuentas ante ningún or-
ganismo.
Al referirse a la respuesta gubernamental y la ac-
tuación de la cartera laboral de Tierra del Fuego 
en este diferendo, expresó que la pasividad oficial 
permite que la firma actúe con total arbitrariedad. 
Rememoró que años atrás debió apelar directa-
mente al gobernador Gustavo Melella para buscar 
una vía de contención ante lo que consideraban 

una injusticia, lo que logró atenuar momentánea-
mente el conflicto. Sin embargo, advirtió que la 
embestida actual es ostensiblemente superior a 
los reclamos del pasado, impulsada ahora por el 
marco general de la reforma laboral.
Respecto al reclamo salarial que desencadenó las 
medidas de fuerza y la posterior respuesta de la 
patronal, pormenorizó que el conflicto afectó a las 
cuatro razones sociales del grupo —Iatec, Brights-
tar, Famar y la propia Mirgor automotriz— a raíz 
del incumplimiento en el pago del premio anual 
por producción, una suma que el personal perci-
be desde hace más de diez años. Explicó que tras 
coordinar acciones y realizar una asamblea de una 
hora durante la visita del CEO de la compañía, la 
negativa del personal a dialogar de manera directa 
en ese momento de medida gremial derivó en el 
enojo y las amenazas del directivo, traducidas al 
lunes siguiente en la notificación de 334 despidos 
y el bloqueo de acceso a los 25 delegados de las 
plantas.
Al ser consultado sobre el fondo del reclamo pa-
tronal y las verdaderas intenciones detrás de la ola 
de despidos y suspensiones, el dirigente metalúr-
gico aseveró que la maniobra buscó desgastar al 
personal mediante un ciclo continuo de cesantías, 
reincorporaciones y licencias para forzar la firma 
de doce puntos de flexibilización laboral. Detalló 
que el acuerdo pretendido limita severamente la 

labor gremial, restringiendo las asambleas a una 
sola vez al mes, de no más de 20 minutos y previa 
notificación con 24 horas de antelación, amparán-
dose en las reformas impulsadas a nivel nacional.
Ante la pregunta sobre las razones por las cuales 
el conflicto no se destrabó en la instancia de ne-
gociación, explicitó que cuando los trabajadores 
estaban al límite del desgaste, la empresa sumó un 
condicionante inédito al exigir la exclusión defini-
tiva de seis delegados. Frente a esa pretensión, las 
bases fabriles resolvieron no someter a votación 
ningún acuerdo hasta tanto no se garantizase la 
reincorporación de la totalidad de los compañeros 
y representantes suspendidos o dejados fuera.
Sobre la situación interna actual de los represen-
tantes de Mirgor Automotriz y la actuación del 
Ministerio de Trabajo en la mesa de negociación, 
el entrevistado afirmó que la cartera laboral actúa 
como un mero oyente que se limita a prestar un 
espacio físico y labrar actas, sin ejercer su rol de autori-
dad para evitar chantajes ni aplicar sanciones. Argumentó 
que, ante esa inacción, debieron iniciar acciones legales e 
intimar mediante carta documento para que la empresa 
justifique los motivos de la prohibición de ingreso. Exigió 
que el Ministerio asuma un papel de árbitro para poner 
orden frente al desamparo en el que se encuentran.
Finalmente, al evaluar la preocupación en los demás esta-
blecimientos fabriles del parque industrial y las acciones a 
seguir, el representante de la UOM ratificó que existe un 
temor generalizado en las plantillas de otras empresas de 
que esta flexibilización intente replicarse en todo el sec-
tor. Ante este escenario, remarcó la importancia de su-
mar el apoyo activo de la CGT recién normalizada en Río 
Grande, del propio Gobernador, de la Ministra de Trabajo 
y del conjunto de las organizaciones sindicales para en-
carrilar el conflicto, frenar el avance sobre las conquistas 
históricas y defender los puestos de trabajo.
Cabe señalar que, según trascendió en las últimas ho-
ras, la intención del grupo empresarial apun-
taría a migrar al personal de Mirgor SACI-
FIA hacia la f irma Famar Fueguina, medida 
que el colectivo de trabajadores interpreta 
como una nueva estrategia destinada a socavar 
sus derechos y erosionar sus condiciones laborales 
vigentes.

El delegado representante de la Unión Obrera Metalúrgica (UOM) en la planta de Mirgor, José Arenas, dio detalles sobre la 
situación en la planta fabril.

José Arenas

“Hay un plan sistemático de quita de derechos e 
imposición de condiciones en Mirgor”
Con el trasfondo de una situación persistente en Mirgor Autopartes y la imposición de pautas de flexibilización laboral, la representación gremial 
de los delegados expone los mecanismos de coerción empresaria, la preocupante inacción del Ministerio de Trabajo provincial y la urgencia de 
convocar la solidaridad institucional y del resto de los sindicatos fueguinos, para revertir el avasallamiento de los convenios colectivos.
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Río Grande.- La crisis de la industria textil fueguina 
sumó un nuevo capítulo de tensión laboral luego de 
que la empresa Australtex decidiera reducir el adicio-
nal de zona que perciben sus trabajadores, pasando 
del 100% al 30% establecido en el convenio colectivo 
general. La medida fue rechazada por la Asociación 
Obrera Textil (AOT), que sostiene que el beneficio 
constituye un derecho adquirido, respaldado por un 
acuerdo homologado en 2007 y abonado de manera 
ininterrumpida durante los últimos 19 años.
En diálogo con FM La Isla, el dirigente sindical Rober-
to López cuestionó la decisión empresarial, denunció 
que fue aplicada sin una negociación previa y advir-
tió que el recorte representa un golpe directo sobre 

los ingresos de las familias textiles, en un contexto 
de profunda crisis industrial y pérdida sostenida de 
puestos de trabajo.
Según explicó, la empresa justificó la decisión en las 
dificultades económicas que atraviesa y en su imposi-
bilidad de afrontar la totalidad de los salarios. 
Sin embargo, remarcó que “el sindicato había mani-
festado su disposición a buscar alternativas para sos-
tener la actividad, siempre que no implicaran resignar 
una parte sustancial de las remuneraciones”.
“Nosotros tenemos el 100% de zona, dijimos que no, 
que la zona no, porque es como a nosotros mismos 
bajarnos la mitad del sueldo, entonces, la empresa di-
rectamente descontó el 70% de zona y dejó el 30% 
que marca el convenio”, señaló.

DE SIETE FÁBRICAS TEXTILES A UNA SOLA: EL 
DETERIORO DE UNA INDUSTRIA CASTIGADA

López comenzó su análisis describiendo la situación 

que atraviesa la actividad textil fueguina, particular-
mente desde 2023, cuando se profundizaron las difi-
cultades económicas y productivas del sector.
“Somos un sector muy castigado porque venimos su-
friendo desde el 2023 hasta la fecha”, sostuvo.
El dirigente explicó que “de las siete fábricas que lle-
garon a integrar el ámbito de representación de la 
Asociación Obrera Textil, actualmente Australtex es la 
única que permanece operativa”.
“De siete fábricas que había de AOT, quedó una sola y 
es Australtex, hay que cuidarnos”, expresó.
En ese contexto, recordó que “la organización sindical 
siempre mantuvo una postura de colaboración frente 
a las dificultades de las empresas, buscando alternati-

vas que permitieran preservar los puestos de trabajo 
y sostener la producción”.
Aseguró que “esa misma disposición fue ofrecida a 
Australtex y que la compañía aceptó la colaboración 
gremial, lo que, según su interpretación, contribuyó a 
mantener su funcionamiento”.
“Nosotros a todas las fábricas, el gremio siempre les 
ofreció ayuda cuando estaban en problemas. A Aus-
traltex se lo ofrecimos, Australtex aceptó la ayuda 
nuestra y, gracias a eso, están trabajando ahora”, afir-
mó.
No obstante, consideró que esa voluntad de acompa-
ñamiento no puede interpretarse como una acepta-
ción de cualquier medida empresarial, particularmen-
te cuando afecta derechos salariales consolidados.

UN ADICIONAL HOMOLOGADO DESDE 2007 QUE 
LA EMPRESA DECIDIÓ REDUCIR

Uno de los puntos centrales del conflicto es la dife-

rencia entre el adicional de zona establecido en el 
convenio colectivo y el porcentaje que los trabajado-
res de Australtex vienen percibiendo desde hace casi 
dos décadas.
López aclaró que “el convenio general contempla un 
adicional del 30%, pero explicó que en 2007 los traba-
jadores lograron un acuerdo específico para elevarlo 
al 100%”.
Ese entendimiento fue firmado por las empresas y 
homologado por el Ministerio de Trabajo en Tierra 
del Fuego, por lo que el sindicato considera que tiene 
plena vigencia y no puede ser desconocido unilate-
ralmente.
“El convenio marcaba el 30%, sigue marcando el 30%, 
pero nosotros en el 2007 pedimos el 100% y lo tene-
mos homologado por el Ministerio, todos los empre-
sarios, todas las fábricas firmaron el 100% de zona”, 
detalló.
En consecuencia, sostuvo que “el adicional constituye 
una condición salarial incorporada a las remuneracio-
nes de los trabajadores desde hace 19 años veníamos 
cobrando el 100% de zona”, recordó.
Para la AOT, el hecho de que el convenio colectivo 
general establezca un porcentaje inferior no habilita a 
la empresa a desconocer el acuerdo particular que se 
mantuvo vigente durante todo ese período.
López insistió en que “la discusión no gira alrededor 
de un beneficio nuevo ni de una pretensión de incre-
mento salarial, sino de la defensa de una condición 
laboral preexistente”.

PÉRDIDAS DE HASTA 900.000 PESOS MENSUALES 
PARA ALGUNOS TRABAJADORES

El dirigente confirmó que “la reducción comenzó a re-
flejarse en los salarios correspondientes a la primera 
quincena, abonada el día 20, cuando los trabajadores 
advirtieron que el adicional de zona había sido liqui-
dado con el nuevo porcentaje”.
Explicó que “la magnitud del perjuicio depende de 
la categoría y de la remuneración de cada operario”, 
pero señaló que “en algunos casos, la pérdida men-
sual oscila entre los 700.000 y los 900.000 pesos”.

“La gente, cuando cobró ahora el 20, la primera quin-
cena, se encontró con que algunos, dependiendo de 
la categoría, por mes están perdiendo de 700.000 a 
900.000 pesos, es muchísima plata”, manifestó.
López advirtió que “el recorte compromete una parte 
sustancial de los ingresos familiares y cuestionó que la 
empresa haya aplicado la decisión sin alcanzar previa-
mente un acuerdo con los representantes sindicales”.
“Tenemos que arreglarlo de alguna forma, negociarlo, 
no sacarlo así como hicieron ellos, literalmente, sacar 
el 70% y listo. No es así”, remarcó.
El dirigente sostuvo que “la medida representa una 
reducción salarial de enorme magnitud para los tra-
bajadores afectados, quienes ya enfrentan las dificul-
tades económicas generales que atraviesa la provin-
cia”.
En ese sentido, reiteró que “la organización gremial 
está dispuesta a discutir alternativas para acompañar 
la continuidad productiva, pero no acepta que la so-
lución consista en quitar una porción significativa del 

Australtex recortó el 70% del adicional de zona y desató un conflicto con la AOT

“No podemos salvar a la empresa con el bolsillo 
de los trabajadores”
El dirigente de la Asociación Obrera Textil (AOT), Roberto López, denunció que Australtex redujo unilateralmente el adicional de zona del 100% 
que los trabajadores perciben desde 2007, en virtud de un acuerdo firmado por las empresas y homologado por el Ministerio de Trabajo. La deci-
sión implica pérdidas salariales de entre 700.000 y 900.000 pesos mensuales para algunos operarios y profundiza la incertidumbre en un sector 
que pasó de siete fábricas a una sola en actividad dentro del ámbito gremial. López reconoció la crisis económica de la empresa y recordó que el 
sindicato colaboró para sostener su funcionamiento, pero rechazó que los trabajadores deban financiar las dificultades empresariales mediante 
recortes salariales. La AOT presentó una denuncia ante la autoridad laboral, inició actuaciones para judicializar el conflicto y mantiene asambleas 
en la planta. Este miércoles habrá una audiencia en el Ministerio para intentar alcanzar un acuerdo. “La empresa hay que cuidarla porque es la 
única que quedó, pero no podemos cuidarla con el bolsillo de la gente”, advirtió.

La crisis de la industria textil fueguina sumó un nuevo capítulo de tensión laboral luego de que la empresa Australtex de-
cidiera reducir el adicional de zona que perciben sus trabajadores, pasando del 100% al 30% establecido en el convenio 
colectivo general. La medida fue rechazada por la Asociación Obrera Textil (AOT), que sostiene que el beneficio constituye 
un derecho adquirido, respaldado por un acuerdo homologado en 2007 y abonado de manera ininterrumpida durante los 
últimos 19 años.
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salario”.

“CUANDO LA EMPRESA GANABA PLATA, LOS 
TRABAJADORES NO PARTICIPABAN DE LAS

 GANANCIAS”

López reconoció que Australtex atraviesa dificultades 
económicas y que la industria textil se encuentra en-
tre las actividades más afectadas por la crisis.
Sin embargo, cuestionó que “la empresa pretenda 
trasladar directamente esas dificultades a los sala-
rios, ellos lo único que nos dicen a nosotros es que 
no pueden pagar los sueldos por la crisis que tienen”, 
explicó.
A continuación, aclaró que el sindicato no descono-
ce la situación empresarial, pero considera que debe 
existir un límite a los sacrificios exigidos a los traba-
jadores.
“Nosotros sabemos cómo está, sabemos que hay cri-
sis, todas las empresas están en crisis, pero los textiles 
por ahí lo reflejan un poco más. Nosotros entende-
mos perfectamente eso, pero el trabajador no tiene 
que pagar la crisis de la empresa”, afirmó.
En ese marco, planteó una comparación entre los pe-
ríodos de rentabilidad empresarial y las dificultades 
actuales.
“Cuando la empresa estuvo bien, hace más de 40 
años que está atendiendo la isla, nosotros no parti-
cipábamos de las ganancias. Y ahora que tienen pér-
didas, tenemos que dar más de la mitad del sueldo”, 
cuestionó.
Para López, la continuidad de la actividad industrial 
debe buscarse mediante acuerdos que contemplen 
tanto las necesidades de funcionamiento de la em-
presa como los derechos económicos de sus emplea-
dos.
Por ese motivo, aseguró que “la organización sindical 
rechazó desde el primer momento cualquier negocia-
ción que implique resignar el adicional de zona”.
“Nosotros dijimos que no, que la zona no, pero esta-
mos dispuestos a negociar cualquier otra cosa, o ver 
cómo podemos acomodar para que el compañero, el 
obrero, no pierda esa cantidad de dinero”, explicó.

DENUNCIA ANTE EL MINISTERIO, ACTUACIONES 
JUDICIALES Y ASAMBLEAS EN LA PLANTA

Ante la decisión empresarial, la Asociación Obrera 
Textil resolvió avanzar por las vías administrativas y 
legales.
López informó que “el gremio, con el asesoramiento 
del abogado Cristian Rubio, presentó la documenta-
ción correspondiente para iniciar acciones judiciales 
vinculadas con la reducción salarial, nosotros, con 
nuestro representante, que es el abogado Cristian Ru-
bio, presentamos todo para judicializar”, indicó.
Paralelamente, confirmó que “realizaron una denun-
cia ante el Ministerio de Trabajo y comunicaron la 
situación de conflicto, incluyendo la posibilidad de 
adoptar medidas gremiales”.
Mientras se aguarda una respuesta institucional, los 
trabajadores mantienen asambleas dentro del esta-
blecimiento para evaluar la evolución de las negocia-
ciones.
“Fuimos al Ministerio, hicimos la denuncia como tiene 
que ser, que íbamos a empezar con medidas. Enton-
ces estamos haciendo asambleas continuamente en 
la planta”, precisó.
El dirigente sostuvo que “la organización sindical 
mantendrá su posición hasta que la empresa acepte 
discutir una salida que respete los derechos salaria-
les”.

AUDIENCIA ESTE MIÉRCOLES A LAS 11: LA 
EMPRESA PARTICIPARÁ POR ZOOM

López confirmó que el Ministerio de Trabajo convocó 
a las partes a una audiencia para este miércoles 28 
de octubre, a las 11 de la mañana, con el objetivo de 
buscar una solución al conflicto.
Según explicó, la citación fue realizada durante las 

últimas horas del martes y la empresa participará de 
manera virtual debido a la imposibilidad de trasladar 
a sus representantes con tan poca anticipación.
“Ayer, a última hora, el Ministerio citó a la empresa 
para tener una audiencia para tratar de solucionar 
esto, y mañana a las 11 de la mañana tenemos una 
audiencia en el Ministerio”, detalló.
El representante de la AOT manifestó su expecta-
tiva de que “la instancia permita abrir una negocia-
ción efectiva, aunque aclaró que hasta el momento 
la compañía no había presentado ninguna propuesta 
alternativa al recorte aplicado, hasta ahora no tuvimos 
ninguna propuesta de la fábrica”, señaló.
En cuanto a la continuidad del conflicto, anticipó que 
las asambleas y las medidas gremiales seguirán mien-
tras no exista una solución satisfactoria.
“Vamos a esperar a ver qué pasa en la audiencia ma-
ñana y nosotros vamos a seguir con ese tipo de me-
didas hasta que tengamos una solución, hasta que la 
empresa venga y se siente a negociar como tiene que 
ser. No así sacar de prepo la plata de los trabajado-
res”, advirtió.
Trabajadores plantearon negociar indemnizaciones, 
pero la empresa no aceptó
Durante la entrevista también fue consultado sobre la 
posibilidad de que el conflicto salarial derive en sus-
pensiones, despidos o una reducción de personal.
López aclaró que, hasta el momento, el “sindicato no 
recibió comunicaciones oficiales que anticipen alguna 
de esas decisiones, hasta ahora no tenemos noticias 
de eso”, respondió.
No obstante, reveló que “algunos trabajadores llega-
ron a plantear la posibilidad de negociar su desvincu-
lación mediante el pago de las indemnizaciones co-
rrespondientes, frente a la imposibilidad manifestada 
por la empresa de sostener los salarios, nosotros le 
propusimos, porque la gente le propuso, que si no 
pueden pagar los sueldos por la crisis, sentarse a ne-
gociar y que los indemnicen”, explicó.
Según indicó, la “empresa tampoco aceptó esa alter-
nativa, la fábrica en estos momentos no aceptó nin-
guna propuesta de eso”, manifestó.
El dirigente evitó anticipar cuáles podrían ser las 
próximas decisiones empresariales y aseguró que la 
prioridad gremial continúa siendo defender los sala-
rios y los derechos adquiridos.

SETIA TAMBIÉN FUE NOTIFICADO DE
 LA REDUCCIÓN SALARIAL

López explicó que en Australtex también tiene repre-
sentación el Sindicato de Empleados Textiles de la In-
dustria y Afines (SETIA), cuyos afiliados fueron infor-
mados de la decisión empresarial.
Sin embargo, aclaró que “existe una diferencia en la 
modalidad de liquidación de haberes entre ambos 
sectores”.
Mientras los trabajadores representados por la “AOT 
perciben sus remuneraciones de manera quincenal, 
los afiliados a SETIA cobran mensualmente”.
Por ese motivo, al momento de la entrevista, el des-
cuento ya había impactado en los salarios de los ope-
rarios de la AOT, mientras que los empleados men-
sualizados todavía no habían percibido sus haberes.
“A ellos también les avisaron, pero como son mensua-
les todavía no les descontaron nada, porque todavía 
no cobraron, como nosotros somos quincenales”, ex-
plicó.
De esta manera, la controversia por el adicional de 
zona podría alcanzar a trabajadores de ambas orga-
nizaciones, aunque el impacto efectivo sobre SETIA 
todavía no se había materializado al momento de las 
declaraciones.
El acuerdo fue firmado en Tierra del Fuego y el gremio 
nacional respalda el reclamo
Otro aspecto destacado por López fue el carácter pro-
vincial del acuerdo que estableció el adicional de zona 
del 100%.
Si bien Australtex tiene representación en Buenos Ai-
res y la AOT cuenta con una conducción nacional, el 
dirigente remarcó que el entendimiento salarial fue 

negociado y homologado en Tierra del Fuego.
Por ese motivo, sostuvo que corresponde defen-
der su cumplimiento en el ámbito provincial, con el 
acompañamiento de la estructura nacional del sin-
dicato.
“Nosotros tenemos el apoyo del gremio central, 
pero es algo que se arregló acá en la isla y está ho-
mologado acá en la isla”, explicó.
Reiteró que “la firma del acuerdo por parte de las 
empresas y su aplicación durante casi dos décadas 
constituyen los principales fundamentos del reclamo 
sindical, eso lo firmaron todos y lo tenemos desde 
2007, que lo están pagando”, insistió.

“HAY QUE CUIDAR AUSTRALTEX, PERO NO CON 
EL BOLSILLO DE LA GENTE”

Hacia el cierre de la entrevista, López sintetizó la 
posición de la Asociación Obrera Textil frente a una 
empresa cuya continuidad resulta especialmente im-
portante para el sector, luego del cierre de otros es-
tablecimientos industriales.
Reconoció que “preservar Australtex es una prio-
ridad para los trabajadores y para el gremio, pero 
sostuvo que esa necesidad no puede justificar la pér-
dida de derechos salariales, es una empresa que la 
tenemos que cuidar porque es la única que quedó, 
pero no podemos cuidarla con el bolsillo de la gen-
te”, afirmó.
En ese sentido, advirtió que “aceptar una reducción 
del adicional de zona podría abrir la puerta a nuevos 
recortes en el futuro”.
“Hoy me va a sacar la zona al 70%, mañana me dice 
que los otros 30 no te los puede pagar y vamos a 
estar trabajando por dos pesos. Y acá no se puede 
trabajar por dos pesos”, cuestionó.
El dirigente insistió en que “los trabajadores también 
padecen la crisis económica y que no corresponde 
exigirles sacrificios que comprometan sus ingresos 
familiares”.
“Si ellos no pueden pagar por la crisis, ¿nosotros, los 
obreros, podemos con la crisis? No. Entonces es algo 
que no lo pueden hacer”, manifestó.

UNA NEGOCIACIÓN DECISIVA PARA EL ÚLTIMO 
ESTABLECIMIENTO DEL SECTOR

La audiencia convocada por el Ministerio de Trabajo 
será la primera instancia formal de negociación lue-
go de la reducción del adicional de zona denunciada 
por la AOT.
El encuentro se desarrollará en un contexto particu-
larmente delicado para la industria textil fueguina, 
marcada por el cierre de establecimientos, la pérdida 
de puestos laborales y las dificultades para sostener 
la producción.
Para el sindicato, la discusión excede el porcenta-
je del adicional y alcanza la vigencia de un acuerdo 
salarial que, según sostiene, fue homologado por la 
autoridad laboral y respetado durante 19 años.
López dejó en claro que la organización gremial re-
conoce la necesidad de preservar la empresa, pero 
considera indispensable encontrar una salida nego-
ciada que no implique resignar una parte sustancial 
de las remuneraciones.
Mientras tanto, los trabajadores continuarán con las 
asambleas y las actuaciones administrativas y judi-
ciales iniciadas, a la espera de una respuesta concre-
ta de Australtex.
El planteo sindical quedó resumido en una defini-
ción de López: la continuidad de la única fábrica que 
permanece operativa dentro del sector representado 
por la AOT es fundamental, pero no puede sostener-
se mediante una reducción unilateral de los salarios 
de quienes trabajan en ella.
La negociación de este miércoles será determinante 
para conocer si existe voluntad de revisar la medida 
y abrir una discusión sobre alternativas que permitan 
sostener la producción sin profundizar el deterioro 
de los ingresos de los trabajadores textiles fuegui-
nos.
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Río Grande - En el marco de una manifestación lleva-
da a cabo en las puertas de la fábrica metalúrgica en 
Río Grande, el dirigente sindical fue consultado sobre 
los motivos del acompañamiento gremial en las ins-
talaciones y el desenlace del proceso de reactivación. 
Ante este requerimiento, el titular metalúrgico explicó 
la presencia de la cúpula sindical e indicó que se deci-
dió “con los integrantes del Congreso de Delegados de 
nuestra organización hacernos presentes teniendo en 
cuenta que ha reingresado la totalidad de los obreros a 
la planta de Aires del Sur, esta vez con la modalidad de 
una relación contractual con la empresa Athuel”.
Profundizando sobre las vivencias sufridas a lo largo 
de este conflicto, el gremialista remarcó el esfuerzo 
colectivo y calificó el tramo recorrido como “un largo 
proceso de reclamo, de lucha, de unidad, de fuerza, 
de responsabilidad, de compromiso de los trabajado-
res de Aires del Sur, de su familia, que han transitado 
estos ocho meses con enormes dificultades y también 
de toda la organización que asumió el desafío enorme 
de buscar alternativas como las que finalmente hemos 
construido y que han permitido lograr una instancia 
transitoria que seguramente continuaremos la discu-
sión para ver cuáles son las posibilidades concretas de 
que haya una alternativa para estos trabajadores en el 
futuro también”.
Al ser abordado acerca de los plazos y volúmenes de 
fabricación previstos para esta nueva etapa, el referente 
gremial detalló el horizonte acordado con la patronal. 
Manifestó que “en principio hay una intención de que 
sea por un periodo de seis meses como mínimo, de to-
das maneras, insisto, seguimos trabajando en esto con 
la empresa Athuel que obviamente tiene que continuar 
la producción de equipos de aire acondicionado en la 
provincia y que como consecuencia de eso nos genera 
la alternativa y la posibilidad de contar justamente con 
un capital humano importantísimo que son los trabaja-
dores de Aires del Sur para tener esa alternativa”.

Indagado sobre el avance del recurso judicial ante la 
decisión de modificar las condiciones para la fabrica-
ción de acondicionadores de aire a nivel nacional y las 
consecuencias laborales que esto traería aparejado, el 
dirigente detalló la agenda de presentaciones. En este 
aspecto, reveló que “en las próximas horas posible-
mente se esté concretando, hemos mantenido reunio-
nes en el transcurso de estos días con los funcionarios 

que están a cargo de esta tarea, con los profesiona-
les que están llevando adelante todo lo que tiene que 
ver con los escritos y no descartamos que entre el día 
de mañana, miércoles o jueves, esté finalmente pre-
sentado, que es la gran pretensión que tenemos. Aun 
sabiendo que es muy difícil que esto modifique algo 
de la actitud que ha tomado el Gobierno nacional apo-
yando el reclamo de las cámaras empresarias”.
Requerido nuevamente sobre el respaldo recibido para 
destrabar el conflicto en la fábrica y el impacto social 
que generó el reclamo en Tierra del Fuego, el referente 
subrayó que el logro alcanzado se dio “con el com-
promiso, con la responsabilidad, con la coherencia, el 
sacrificio, pero también con un apoyo incondicional, 
un apoyo enorme de toda la comunidad fueguina, de 
los distintos actores gremiales, sociales, políticos, con 

el apoyo del Intendente de Río Grande, del Intendente 
de Ushuaia, el Gobierno de la provincia, distintas orga-
nizaciones gremiales, sociales, políticas, estudiantiles, 
de jubilados, los compañeros de Malvinas que también 
estuvieron presentes, los artistas que colaboraron ante 
cada evento que lo requerimos, los integrantes de las 
murgas que se hicieron presentes, distintos espacios, 
incluso vecinos que individualmente venían a colabo-

rar de manera constante con todo este largo proceso 
de lucha, trayendo su mínimo aporte, y esto ha sido 
el resultado de toda una unidad, un desafío colectivo 
que encaramos y que finalmente ha traído como con-
secuencia esto”.
Por último, al ser consultado sobre aquellos operarios 
que aún no se han sumado a la línea de ensamblaje 
en este reinicio, el dirigente dejó en claro la situación 
de dichos trabajadores. Indicó que “hay algunos com-
pañeros que, por distintas razones, están transitando 
un periodo de ART por alguna lesión o tienen alguna 
relación laboral en otro establecimiento, producto de 
salir a la búsqueda de changas, como decíamos ha-
bitualmente, que no han reingresado todavía, pero su 
puesto de trabajo estará esperándolo cuando logren 
esa situación de alta o de estar a disposición”.

Tras ocho meses de paralización

La UOM celebró el reingreso de la totalidad de los 
operarios a la planta de Aires del Sur
En medio del complejo escenario que atraviesa la industria fueguina y tras un prolongado conflicto laboral marcado por la quiebra de la firma de 
electrodomésticos, el gremio metalúrgico concretó la reincorporación del conjunto de sus operarios bajo un nuevo esquema contractual con la 
firma Athuel. El máximo referente del sector, Oscar Martínez, repasó la articulación colectiva que posibilitó la reactivación productiva, detalló las 
proyecciones para los próximos meses de trabajo e hizo referencia a las medidas judiciales que preparan para defender la producción nacional 
frente a las políticas fijadas desde la administración central.
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Río Grande - Las seccionales del Sindicato Unificado 
de Trabajadores de la Educación Fueguina (SUTEF) 
confirmaron su adhesión total al paro nacional docen-
te previsto para este viernes 30 de octubre. La medida 
fue lanzada para repudiar la desaparición de Nancy 
Estela Godoy, una maestra rural de cincuenta y dos 
años que se desempeñaba como directora suplente 
en la Escuela Número 626 del paraje El Malezal, en la 
provincia de Corrientes. 
Con movilizaciones y radios abiertas previstas en las 
tres localidades fueguinas, la docencia busca visibili-
zar el profundo desamparo institucional que golpea 
a quienes sostienen la enseñanza en zonas de aisla-
miento extremo.   
Desde el sindicato emitieron un comunicado oficial 
en el que remarcan la imposibilidad de mantener una 
postura pasiva ante la gravedad institucional del he-
cho. “No podemos permanecer en silencio ni mirar 
hacia otro lado frente a la desaparición de una tra-
bajadora de la educación”, expresaron desde la con-
ducción gremial, al tiempo que exigieron al Estado 
nacional y provincial respuestas inmediatas en la in-
vestigación. 
La demanda central apunta a “una búsqueda urgente, 
efectiva y con todos los recursos necesarios, así como 
respuestas claras y el compromiso de garantizar la 
verdad y la justicia”, enfatizando que “¡Nancy tiene 
que aparecer con vida! ¡La docencia no puede ser in-
diferente cuando una de las nuestras falta!”.

El reclamo gremial profundizó en las condiciones de 
extrema precariedad bajo las cuales laboran los edu-
cadores rurales, expuestos a distancias geográficas 
inaccesibles, carencia de servicios básicos de agua 

potable y luz, y nulas garantías de seguridad perso-
nal. “La desaparición de Nancy nos obliga a visibilizar 
las condiciones en las que trabajan quienes sostienen 

la educación rural”, señalaron desde el SUTEF, advir-
tiendo que “la precarización, el abandono estatal, las 
distancias, la falta de recursos, de infraestructura y 
de garantías de seguridad exponen cotidianamente 
nuestras vidas”. 
En la misma línea, recalcaron con firmeza que “educar 
no puede significar poner en riesgo la propia vida”.   
La causa judicial que investiga el paradero de la do-
cente en el establecimiento ubicado dentro del lati-
fundio privado El Curupí derivó en las últimas horas 
en un giro drástico hacia la hipótesis de un femicidio, 
con varios imputados con prisión preventiva y el ha-
llazgo de prendas quemadas y pertenencias persona-
les en zonas cercanas a la escuela. 
Frente a este escenario, los educadores fueguinos 
reclamaron políticas activas de resguardo laboral. 
“Exigimos políticas públicas concretas, condiciones 
laborales dignas y protección integral para quienes 
enseñamos en cada rincón del país. ¡Nuestras vidas 
valen!”, manifestaron.   
Como parte de la jornada de protesta del próximo 
viernes, el sindicato convocó a una radio abierta y 
concentración a partir de las 15:00 horas en los pun-
tos centrales de la provincia. En la ciudad de Ushuaia 
la convocatoria se fijó en la intersección de las calles 
Fadul y San Martín, en Río Grande tendrá lugar en la 
esquina de Rosales y Fagnano, mientras que en Tol-
huin los autoconvocados se reunirán en la Plaza Cí-
vica.

Por la maestra rural desaparecida Nancy Estela Godoy

 SUTEF confirmó su adhesión a la medida de fuerza nacional 
El gremio docente fueguino adhirió formalmente a la medida nacional convocada para este viernes, frente al gravísimo caso de la docente desa-
parecida en Corrientes. La protesta incluirá radios abiertas y concentraciones en las tres ciudades de la provincia para exigir respuestas estatales 
urgentes. La causa judicial por el paradero de la educadora ya cuenta con acusados imputados por femicidio.

El gremio docente fueguino adhirió formalmente a la me-
dida nacional convocada para este viernes, frente al gra-
vísimo caso de la docente Nancy Godoy, desaparecida en 
Corrientes.
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Río Grande.- El presidente de la Cámara de Comer-
cio de Río Grande, José Luis “Gigi” Iglesias, trazó un 
preocupante panorama sobre la situación del sector 
privado en Tierra del Fuego y reclamó medidas ur-
gentes para aliviar la presión tributaria que enfrentan 
comerciantes, pequeños empresarios y trabajadores 
independientes.
En diálogo con el programa ‘Buscando el Equilibrio’, 
por Radio Provincia, sostuvo que la caída del consu-
mo, los costos operativos y la acumulación de obliga-
ciones fiscales están comprometiendo la continuidad 
de numerosas actividades económicas.
El dirigente participó del V Congreso Nacional de 
Almaceneros, desarrollado en Buenos Aires, donde 
representantes comerciales de distintas provincias 
analizaron la situación del consumo, los costos logís-
ticos y las dificultades que atraviesan los pequeños 
establecimientos. 
En ese ámbito, Iglesias planteó la necesidad de avan-
zar en soluciones comunes y advirtió que “Tierra del 
Fuego comparte con Tucumán uno de los niveles más 
elevados de Ingresos Brutos entre las jurisdicciones 
representadas”.
“Nosotros vamos a solicitar nuevamente y formal-
mente que se baje al 3,5%, que se devuelva a nuestro 
sector el 1,5%. Estamos en emergencia, lo necesita-
mos para pagar los salarios de nuestros colaborado-
res, por lo menos por un año o dos años”, afirmó.

UN CONGRESO PARA CONOCER LA REALIDAD 
DETRÁS DEL MOSTRADOR

Iglesias explicó que la participación fueguina en el 
encuentro nacional forma parte de un “trabajo de 
integración iniciado hace varios años, que comenzó 
con organizaciones de almaceneros de Buenos Aires y 
posteriormente se extendió a Rosario y otras regiones 
del país”.
Recordó que “junto con referentes del sector impul-
saron la conformación de una confederación nacional 
que permita representar a los pequeños comercios y 
construir una agenda común”.
En ese sentido, destacó que “los almacenes constitu-
yen un eslabón fundamental de la economía cotidia-
na y permiten conocer directamente las dificultades 
que atraviesan los consumidores”.
“Nos parecía importante leer la letra chica, qué es lo 
que pasa verdaderamente en el mostrador, porque a 
veces uno tiene la percepción como dirigente de ha-
blar desde otro lado”, expresó.
Reconoció que “las entidades empresariales nece-
sitan fortalecer su contacto con quienes desarrollan 
diariamente la actividad comercial, dado que son los 
propios trabajadores y comerciantes quienes conocen 
de primera mano las consecuencias de la crisis eco-
nómica”.
Durante el congreso participaron representantes de 
Bariloche, Salta, Rosario y otras localidades argenti-
nas, además de delegaciones vinculadas con Repúbli-
ca Dominicana, Colombia y Chile.
Entre los asistentes mencionó a Fernando Blanco 
Muiño, vinculado al área nacional de Defensa del 
Consumidor y Lealtad Comercial; al senador Bartolo-
mé Abdala; y a Fabián Castillo, presidente de FECOBA 

y vicepresidente de CAME.
También destacó el trabajo de Luis Schreiber, referen-
te del sector almacenero de Río Grande, quien parti-
cipó durante dos jornadas de las actividades y reunio-
nes de organización.

COSTOS LOGÍSTICOS, HERRAMIENTAS 
COMERCIALES Y UN MAPA PRODUCTIVO 

NACIONAL

Uno de los principales objetivos del encuentro fue 
avanzar en estrategias para reducir costos, mejorar la 
comunicación de los pequeños comercios e incorpo-
rar herramientas de gestión accesibles.
Iglesias explicó que “se busca desarrollar instrumen-

tos que permitan a los almaceneros administrar sus 
establecimientos y difundir sus propuestas sin afron-
tar inversiones que resulten difíciles de sostener”.
Asimismo, señaló que “se trabaja en la elaboración de 
un mapa productivo nacional para comparar precios, 
costos de transporte y condiciones de comercializa-
ción entre las distintas regiones”.
La propuesta apunta a identificar, por ejemplo, las 
“diferencias en el costo de productos alimenticios en-
tre Salta, Buenos Aires, Bariloche y Tierra del Fuego, 
y evaluar de qué manera la logística incide sobre los 
precios finales”.
El dirigente consideró fundamental que “esta infor-
mación llegue a las autoridades competentes para 
promover decisiones basadas en las condiciones rea-
les de cada actividad”, dijo, al tiempo que agregó que 
“se trataba de alinear estrategias comunes, ver cómo 
está la situación en cada lugar y tratar de integrar”, 
explicó, destacando que la organización nacional del 

sector almacenero continúa creciendo.

“TIERRA DEL FUEGO ESTÁ EN EMERGENCIA Y 
NECESITAMOS QUE LO ENTIENDAN”

Además de su participación en el Congreso, Iglesias 
mantuvo reuniones vinculadas con las economías re-
gionales y la actividad turística en el ámbito de la Cá-
mara Argentina de Comercio.
Indicó que, durante esos encuentros, se “analizaron 
alternativas para fortalecer las actividades productivas 
y presentó la propuesta de desarrollo de la Ruta del 
Fuego, buscando generar vinculaciones con hoteles y 
agencias de turismo”.
Sin embargo, advirtió que “las iniciativas de promo-

ción y diversificación deben desarrollarse en un esce-
nario económico especialmente complejo”.

“Todo lo que se diga y que podamos hacer para tra-
tar de superar con propuestas constructivas va a ser 
poco por la situación de emergencia que está vivien-
do nuestra isla”, manifestó.
En ese contexto, insistió en que el “Estado provincial 
debe reconocer que la crisis también alcanza a quie-
nes generan empleo y sostienen actividades econó-
micas mediante recursos propios”.

INGRESOS BRUTOS: RECLAMAN DEVOLVER EL 
1,5% AL SECTOR COMERCIAL

El planteo central de Iglesias estuvo dirigido a la pre-
sión tributaria provincial y según explicó, durante las 
reuniones nacionales se observó que “Tierra del Fue-
go y Tucumán se encontraban entre las jurisdicciones 

El presidente de la Cámara de Comercio de Río Grande, José Luis “Gigi” Iglesias, trazó un preocupante panorama sobre la 
situación del sector privado en Tierra del Fuego y reclamó medidas urgentes para aliviar la presión tributaria que enfrentan 
comerciantes, pequeños empresarios y trabajadores independientes.

Iglesias reclamó bajar Ingresos Brutos del 5% al 3,5%

“El sector privado no puede soportar más 
impuestos”, advirtió
El presidente de la Cámara de Comercio de Río Grande, José Luis “Gigi” Iglesias, cuestionó la presión tributaria que soportan los comercian-
tes fueguinos en medio de la caída del consumo, el cierre de negocios y las crecientes dificultades para sostener salarios y obligaciones. Tras 
participar del V Congreso Nacional de Almaceneros, señaló que Tierra del Fuego se encuentra entre las provincias con mayor carga de Ingresos 
Brutos y reclamó devolver al sector el 1,5% adicional durante al menos uno o dos años. También rechazó nuevas cargas impositivas vinculadas 
al financiamiento educativo, pidió que el Estado ajuste sus gastos a los ingresos disponibles y advirtió que el Presupuesto 2027 no puede cons-
truirse sobre nuevos aumentos de impuestos. “La emergencia es para todos”, sostuvo, al tiempo que alertó sobre el impacto social de los cierres 
comerciales, las deudas y la pérdida de patrimonio de numerosas familias.



Tierra del  Fuego, miercoles 28 de OCTUBRE de 2026Tierra del  Fuego, miercoles 28 de OCTUBRE de 2026 Pag. 13PROVINCIALESPROVINCIALESProvincia23

representadas con las alícuotas más elevadas de In-
gresos Brutos”.
Calificó este tributo como “distorsivo” y cuestionó 
que “mientras los comercios enfrentan dificultades 
para sostenerse, continúen evaluándose alternativas 
para incrementar la recaudación”.
“Nosotros lo tenemos en el 5% y con algunas refor-
mas que pululan por los sectores de las soluciones 
que tienen los organismos y los funcionarios públicos, 
donde la piensan incrementar”, señaló.
Frente a ese escenario, confirmó que “la Cámara de 
Comercio solicitará formalmente reducir la alícuota al 
3,5%, mediante la eliminación del 1,5% adicional que 
actualmente soporta el sector”.
Explicó que “el alivio debería mantenerse durante uno 
o dos años, de acuerdo con la evolución de la emer-
gencia económica, para permitir que los comerciantes 
destinen esos recursos al cumplimiento de sus obliga-
ciones laborales, nuestro sector hoy lo solicita formal-
mente y no tendríamos que renunciar a reclamar 
esta solución”, remarcó.

“EL SECTOR PRIVADO PARECE EL HIJO DE LA 
PAVOTA”

Iglesias también cuestionó lo que considera una 
distribución desigual de los esfuerzos económi-
cos entre el Estado y las actividades privadas y 
expresó que “el sector privado, en la República 
de Tierra del Fuego, como dice el dicho, perdón 
la expresión, pero parecemos el hijo de la pavo-
ta”.
A continuación, explicó que “comerciantes, em-
presarios y trabajadores independientes deben 
cumplir permanentemente con impuestos, sala-
rios y obligaciones administrativas, mientras que, 
a su entender, otros sectores encuentran meca-
nismos para afrontar sus dificultades financieras, 
siempre tenemos que poner, siempre tenemos 
que estar al día, siempre tenemos obligaciones, 
tenemos responsabilidades”, sostuvo.
El dirigente afirmó que “los nuevos impuestos 
terminan afectando a los consumidores porque 
los mayores costos se trasladan, en distinta me-
dida, a los precios de bienes y servicios, la emer-
gencia es para todos, no se puede seguir car-
gando la parte impositiva al usuario común, que 
todo esto siempre se traslada a precios”, advirtió.
Asimismo, reclamó una revisión de las respon-
sabilidades de quienes administran recursos pú-
blicos y de las propias organizaciones represen-
tativas y al respecto sostuvo que “tenemos que 
tener un espejo y mirarnos a decir: ¿qué estamos 
haciendo?, ¿cómo podemos juntarnos?, ¿cómo 
podemos colaborar? Y dejarnos de echar la cul-
pa”, planteó.
En esa línea, sostuvo que “las consecuencias de 
las decisiones administrativas no pueden recaer 
permanentemente sobre quienes trabajan, pro-
ducen y cumplen con sus obligaciones, no se 
pueden trasladar los errores de un mal manejo al 
ciudadano común, sobre todo al ciudadano que 
trabaja y aporta”, manifestó.
Incluyó en ese reclamo a comerciantes, taxistas, 
panaderos y otros prestadores de servicios que 
deben afrontar cargas impositivas, salarios y gas-
tos de funcionamiento.
 “De acá se sale con trabajo, con producción y 
con respeto para el que aporta y trabaja”, enfa-
tizó.

FINANCIAMIENTO EDUCATIVO: RECHAZO A 
NUEVAS CARGAS PARA LOS COMERCIANTES

Consultado sobre el tratamiento legislativo de los 
proyectos de financiamiento educativo, Iglesias 
ratificó la posición crítica de la Cámara de Co-
mercio frente a iniciativas que incorporen nuevas 
obligaciones tributarias y explicó que “el tema 
fue analizado junto con representantes de la Cá-

mara de Comercio de Ushuaia y otros sectores 
empresariales, y señaló que algunas propuestas 
legislativas resultaban más razonables que otras, 
aunque expresó dudas sobre su capacidad para 
resolver el problema de fondo”.
En particular, insistió en que “el sector comer-
cial viene soportando desde hace años un aporte 
adicional destinado a necesidades de infraes-
tructura educativa y sanitaria”.
“Lo que nosotros pedimos es que nos devuelvan 
el 1,5% que estamos solventando, el tema de los 
edificios y el tema de los hospitales, donde se 
tendría que hacer cargo el Ejecutivo provincial y 
los distintos estamentos, no el sector privado”, 
sostuvo.
Consideró que “mantener esos esfuerzos extraor-
dinarios durante períodos prolongados termina 
desnaturalizando el carácter excepcional de las 
medidas y compromete la capacidad económica 
de las empresas”.
“Es una barbaridad que todavía las emergencias 
por uno o dos años las venimos soportando en 
un momento que ya no se puede aguantar más”, 
cuestionó.
De esta manera, dejó en claro que la Cámara no 
desconoce las necesidades de financiamiento de 
los servicios públicos, pero rechaza que “las res-
puestas se construyan mediante una mayor pre-
sión sobre actividades que ya enfrentan dificulta-
des para subsistir”.

PRESUPUESTO 2027: “NO VAMOS A PODER 
SOPORTAR INCREMENTOS PORQUE

 NO VAMOS A PODER PAGAR”

Otro de los temas abordados fue el próximo de-
bate del Presupuesto provincial 2027, cuyo trata-
miento comenzará en la Legislatura.
Iglesias señaló que “espera una convocatoria para 
que la Cámara de Comercio participe de la discu-
sión, aunque aclaró que todavía deben evaluarse 
las modificaciones que puedan surgir de los pro-
yectos tributarios actualmente en tratamiento”.
Advirtió que “las decisiones fiscales que se adop-
ten durante las próximas semanas tendrán conse-
cuencias directas sobre el ejercicio presupuestario 
siguiente”
En ese sentido, reclamó que “el Gobierno provin-
cial ajuste sus previsiones de gasto a los recursos 
efectivamente disponibles y evite sostener sus ne-
cesidades financieras mediante nuevos aumentos 
impositivos”.
“Tienen que ajustarse a una realidad del dinero 
que entra a Tierra del Fuego, y tienen que saber 
que de nuestro sector no vamos a poder sopor-
tar incrementos porque, sinceramente, no vamos a 
poder pagar”, afirmó.
También pidió abandonar previsiones que, según 
su interpretación, no se corresponden con la situa-
ción económica provincial.
“No se puede seguir sosteniendo mentiras, hay 
que hacer algo acorde a la realidad, a los ingre-
sos que tienen, y donde no se llegue, buscar so-
luciones en otro lado”, expresó.
El titular de la Cámara de Comercio insistió en 
que “la situación del sector privado ya no admite 
mayores exigencias y mencionó particularmente 
la paralización de la construcción y el cierre de 
establecimientos comerciales”.

CIERRE DE NEGOCIOS Y PÉRDIDA 
DE PATRIMONIO: EL COSTO SOCIAL DE LA 

CRISIS

Al analizar la situación de los locales comerciales, 
Iglesias reconoció que la Cámara de Comercio de 
Río Grande no cuenta con un relevamiento pro-
pio sobre la cantidad de establecimientos que 
cerraron recientemente.
La consulta surgió a partir de un estudio men-

cionado durante la entrevista sobre la calle San 
Martín de Ushuaia, donde se señaló que tres de 
cada diez locales se encontraban cerrados.
Sin embargo, el dirigente explicó que “prefiere 
concentrarse en las consecuencias humanas de 
esos cierres antes que limitar el análisis a una 
estadística”.
“Son despropósitos, son muertes, son proyectos 
fallidos, me parece triste”, expresó al referirse a 
los emprendimientos que dejan de funcionar.
Remarcó que “detrás de cada negocio cerrado 
existen familias, inversiones, compromisos eco-
nómicos y expectativas de crecimiento que no 
pudieron concretarse”, dijo, al tiempo que agre-
gó que “atrás de eso hay familias, hay esperan-
zas fallidas, hay compromisos que no se pueden 
responder”, lamentó.
En ese marco, vinculó las dificultades comercia-
les con la pérdida de bienes personales y em-
presariales, al mencionar remates de vehículos 
previstos para los próximos meses.
Según señaló, se hablaba de unos “50 vehículos 
para el mes en curso y otros 150 para el siguien-
te, situación que interpretó como una señal de 
las dificultades económicas que atraviesan dis-
tintos sectores, es una realidad de gente que no 
pudo soportar y está perdiendo parte de sus ac-
tivos”, advirtió.
Para Iglesias, estos episodios muestran que la 
crisis no se limita a una reducción de ventas, sino 
que compromete el patrimonio acumulado du-
rante años de trabajo y afecta directamente la 
estabilidad de numerosas familias fueguinas.

UN RECLAMO QUE ALCANZA A 
TODO EL SECTOR PRIVADO

El dirigente aclaró que “sus planteos no repre-
sentan exclusivamente los intereses de los co-
mercios asociados a la Cámara de Río Grande”.
Por el contrario, sostuvo que “las dificultades tri-
butarias, laborales y financieras alcanzan a nu-
merosas actividades productivas y de servicios”.
“Hablamos en nombre de todos, de todo el sector, 
de toda la gente que trabaja, porque tienen las mis-
mas circunstancias y adolecen de los mismos pro-
blemas que nosotros”, manifestó.

En ese sentido, reclamó que “las autoridades pro-
vinciales y municipales comprendan la dimensión 
de la crisis y eviten respuestas que profundicen las 
obligaciones de quienes sostienen sus actividades 
con ingresos cada vez más limitados”.
También cuestionó la tendencia a trasladar respon-
sabilidades entre distintos sectores políticos e insti-
tucionales, sin avanzar en soluciones concretas.
Advirtió que “estas discusiones se repiten año tras 
año y que, mientras tanto, las consecuencias eco-
nómicas continúan acumulándose”.

“NO PODEMOS SEGUIR CARGANDO 
IMPUESTOS A QUIENES TRABAJAN Y 

PRODUCEN”

Hacia el cierre de la entrevista, Iglesias insistió en la 
necesidad de comprender la gravedad social de la 
situación que atraviesa Tierra del Fuego.
Consideró que “las respuestas deben surgir de una 
administración responsable de los recursos públi-
cos, del diálogo entre sectores y de políticas que 
permitan recuperar la actividad económica”.
Iglesias concluyó con una advertencia sobre la ne-
cesidad de evitar que “las discusiones políticas pos-
terguen las respuestas económicas que necesitan 
comerciantes y trabajadores”.
 “Lo que no se le puede sacar más al sector pri-
vado de la provincia”, resumió, al insistir en que 
cualquier salida a la crisis debe sostenerse en el 
trabajo, la producción y el respeto hacia quienes 
aportan a la economía fueguina.
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Ushuaia. -El empresario hotelero Miguel Recchia, propie-
tario y gerente del hotel Altos de Ushuaia, calificó como 
exitosa la misión comercial que realizó en China junto 
a una delegación de empresarios argentinos del sector 
hotelero y gastronómico. El viaje, organizado por la Fe-
deración Empresaria Hotelera Gastronómica de la Repú-
blica Argentina (FEHGRA), permitió conocer proveedores 
de maquinaria, equipamiento y soluciones tecnológicas 
orientadas a mejorar los procesos productivos de los es-
tablecimientos.
En diálogo con Radio Provincia, Recchia destacó el nivel 
de desarrollo tecnológico y la capacidad industrial del 
país asiático. “Si vos me preguntás qué resumen puedo 
hacer del viaje, me volví sorprendido y digo que voy al 
futuro, porque realmente están 25 años adelantados con 
respecto al resto del mundo, te diría, no solamente a la 

Argentina”, afirmó.
La delegación visitó la feria Hotel X, especializada en ho-
telería, y posteriormente recorrió la Feria de Cantón, uno 
de los grandes encuentros comerciales e industriales de 
China, donde encontraron alternativas vinculadas con 
materiales para la construcción, equipamiento hotelero y 
tecnología aplicada a distintos procesos de producción.
“Se ve mucha producción, se ve mucho trabajo, se ve mu-
cha organización. Es un pueblo muy trabajador. Yo me 
sorprendí para bien en algunos aspectos”, señaló el em-
presario, aunque aclaró que existen diferencias políticas y 
sociales con las que no se identifica. 
En ese sentido, mencionó las restricciones a la libertad de 
expresión y las dificultades que observa para compren-
der determinados aspectos del régimen chino desde una 
perspectiva democrática.

TECNOLOGÍA PARA MEJORAR LA 
PRODUCTIVIDAD HOTELERA

Uno de los principales aspectos que destacó Recchia fue 
la posibilidad de incorporar maquinaria que permita au-
mentar la capacidad productiva de hoteles y estableci-
mientos gastronómicos. 
Según explicó, durante las visitas observaron equipos que 
pueden multiplicar el volumen de producción de las co-
cinas convencionales, además de diferentes aplicaciones 
de robótica y automatización. “Por ejemplo, de comidas, 
hay hornos muy modernos que te producen el triple o el 
cuádruple de lo que hoy produce un horno convencio-
nal, de los que nosotros tenemos en nuestras cocinas”, 

detalló.
El empresario consideró que “estas herramientas pueden 
representar una oportunidad para mejorar la competiti-
vidad de un sector que enfrenta dificultades económicas 
y una caída del consumo”. Sin embargo, aclaró que la 
incorporación de tecnología requiere evaluar no solo el 
precio de los equipos, sino también los costos logísticos, 
las condiciones de importación y la compatibilidad con 
las normas argentinas.
En ese marco, explicó que “de hecho, tiene una sede en 
China, esta empresa, contratada por FEHGRA, y ellos nos 
facilitarían todo lo que necesitemos importar, ya sea al 
puerto de Buenos Aires o, en nuestro caso, al puerto de 
Ushuaia”.
Recchia advirtió que “es cierto que hay mercadería ex-
tremadamente económica, comparado con los precios 

que se manejan en Argentina, pero bueno, el transporte, 
traerlo, importarlo, que eso sea compatible con lo que las 
normas exigen en la Argentina”.

“NO HAY FUTURO POSIBLE SIN CAPACITACIÓN Y 
TRABAJO”

Recchia también se refirió a la magnitud del desarrollo 
urbano e industrial chino. Como ejemplo, mencionó su 
experiencia en Shanghái, ciudad que, según relató, pasó 
de tener alrededor de ocho millones de habitantes hace 
25 años a unos 22 millones en la actualidad.
“En 25 años han producido una ciudad que es dos o tres 
veces Manhattan, que es dos o tres veces Dubái”, des-
cribió, al destacar la infraestructura, los edificios de gran 
altura y las autopistas de varios niveles que observó du-
rante su estadía.
Para el empresario, el crecimiento chino está vinculado 
con una combinación de investigación, capacitación, 
desarrollo industrial y una importante disponibilidad de 
mano de obra. En ese sentido, consideró que “nos tene-
mos que preparar para ese futuro porque no hay futuro 
posible sin capacitación y trabajo”.
También relató que, de acuerdo con la información que 
recibieron de sus guías, el sistema educativo chino con-
templa instancias de evaluación para acceder a la univer-
sidad y alternativas de formación en oficios para quienes 
no alcanzan los requisitos de ingreso.
No obstante, cuestionó algunas prácticas que conoció 
durante el recorrido, particularmente las relacionadas con 
la disciplina escolar y las facultades de los docentes para 

corregir conductas de los alumnos. “Es un extremo. Yo no 
estoy de acuerdo con eso, pero te quiero decir que eso a 
mí la verdad me llama mucho la atención y me sorpren-
de”.
El empresario sostuvo que su experiencia le permitió ob-
servar tanto aspectos del modelo chino que considera 
valiosos como otros que se encuentran alejados de sus 
propias convicciones. Aun así, remarcó la importancia de 
analizar cómo se construyó su capacidad
productiva.

LA AUTOMATIZACIÓN Y EL FUTURO DEL EMPLEO

Por otro lado, se refirió al impacto de la tecnología sobre 
el empleo en la hotelería y la gastronomía. Frente a la po-
sibilidad de que la automatización reduzca la necesidad 
de personal, Recchia planteó que “cuando yo hablo de 
acelerar procesos de producción, no estoy diciendo dis-
minuir gente, porque en la hotelería, en la gastronomía, el 
activo más importante que tiene cualquier establecimien-
to es la gente”.
Como ejemplo, mencionó la incorporación de máquinas 
capaces de agilizar los procesos de check-in y check-out, 
lo que permitiría que el personal de recepción disponga 
de más tiempo para atender a los pasajeros. También se 
refirió a los equipos de cocina que aumentan la produc-
ción y liberan tiempo para realizar otras tareas.
“Lo que sí se pueden es reorganizar esos puestos de tra-
bajo”, explicó. Y agregó que “no creo que haya que resig-
nar puestos de trabajo por actividades de nueva tecnolo-
gía. Eso es una gran novedad”.
Entre las soluciones que más le llamaron la atención men-
cionó los dispositivos de recepción capaces de responder 
consultas en distintos idiomas. Según detalló, estos equi-
pos pueden incorporar información sobre excursiones y 
servicios turísticos para ofrecer respuestas en inglés, es-
pañol o portugués, entre otras lenguas.
“Y te vuelvo a repetir, no es para reemplazar a las per-
sonas, es para darle mayor oportunidad de servicios a la 
gente que nos visita”, señaló.
Recchia consideró que estas herramientas podrían con-
tribuir a mejorar la experiencia de los turistas que llegan a 
Ushuaia, al combinar una mayor eficiencia operativa con 
una atención personalizada.

INCERTIDUMBRE POR LA TEMPORADA 
DE VERANO

Al ser consultado sobre la situación del hotel Altos de Us-
huaia, el empresario indicó que la temporada de invierno 
tuvo un desempeño favorable, aunque expresó cautela 
respecto del próximo verano.
“La temporada de invierno trabajamos bien. El verano 
ahora lo estamos evaluando con una mirada bastante crí-
tica”, manifestó.
Entre los factores que generan incertidumbre, mencionó 
“Brasil aparentemente anunciaría una devaluación. Esto 
hace que seguramente muchas familias argentinas irían a 
ver al verano a Brasil y para la gente se le podría poner un 
poco caro a Argentina por la devaluación”.
En contrapartida, destacó el anuncio de nuevos vuelos de 
LATAM para la temporada estival, un factor que podría 
contribuir a sostener la llegada de visitantes.
“Así que para ahora sostenemos niveles de reservas ra-
zonables. Esperamos que lo podamos seguir sostenien-
do para poder también seguir sosteniendo la fuente de 
trabajo que nos preocupa en esta situación que se está 
transitando, que está bastante difícil”, concluyó.

Turismo y tecnología

 “China está 25 años adelantada con respecto 
al resto del mundo”
El propietario y gerente del hotel Altos de Ushuaia participó de una misión comercial organizada por la Federación Empresaria Hotelera Gastro-
nómica de la República Argentina (FEHGRA), que incluyó visitas a ferias industriales y tecnológicas en China. Destacó las posibilidades de incor-
porar maquinaria para mejorar la productividad del sector, sostuvo que la automatización no necesariamente implica perder puestos de trabajo 
y advirtió sobre un escenario complejo para la próxima temporada de verano.

El propietario y gerente del hotel Altos de Ushuaia participó de una misión comercial organizada por la Federación Empre-
saria Hotelera Gastronómica de la República Argentina (FEHGRA), que incluyó visitas a ferias industriales y tecnológicas 
en China.
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Río Grande. -El Municipio de Río Grande, a través de 
la Secretaría de Desarrollo Productivo, mediante la 
Dirección de Desarrollo Agroproductivo, inició una 
nueva edición del programa “Soberanía Alimentaria 
en Casa”, una política pública destinada a promo-
ver la producción familiar de alimentos y fortalecer 
la soberanía alimentaria en los hogares de la ciudad.
La convocatoria tuvo una respuesta extraordinaria: 
en apenas 24 horas, 3.000 vecinos y vecinas comple-
taron su inscripción, agotando los cupos disponibles 
para esta primera etapa, que contempla la distribu-
ción de 50.000 plantines de distintas variedades de 
hortalizas.
Ante la alta demanda, desde el Municipio informa-
ron que se encuentran organizando nuevas entregas 
y que en los próximos días se habilitarán más cupos 
de inscripción, con el objetivo de ampliar progresi-
vamente el alcance del programa y llegar a más fa-
milias riograndenses.
Al respecto, el secretario de Desarrollo Productivo, 
Lic. Facundo Armas, destacó que “la respuesta de 
nuestros vecinos demuestra que hay muchísimas fa-
milias con ganas de producir sus propios alimentos. 
Que 3.000 personas se hayan inscripto en un solo día 
nos habla del interés que existe por cultivar en casa 
y ser parte de esta política de soberanía alimentaria”.
Asimismo, Armas señaló que “sabemos que muchos 
vecinos se quedaron sin cupo y queremos transmi-
tirles que esta es solamente la primera entrega. Esta-
mos trabajando para habilitar nuevas inscripciones y 
distribuir más plantines durante la temporada. El año 
pasado iniciamos esta experiencia con muy buenos 

resultados y este año decidimos redoblar la apuesta 
para llegar a más hogares de nuestra ciudad”.
El programa contempla la entrega gratuita de planti-
nes producidos en el Invernadero Municipal, a partir 
del trabajo de los equipos técnicos de la Dirección 

de Desarrollo Agroproductivo.
La propuesta incluye además material audiovisual 
con recomendaciones prácticas para el trasplante, 
cultivo y cuidado de las distintas hortalizas, brindan-
do herramientas para que las familias puedan desa-
rrollar sus propias huertas en patios, invernaderos o 

pequeños espacios disponibles en sus viviendas.
“Queremos que cada vez más vecinos descubran 
que en Río Grande podemos producir nuestros pro-
pios alimentos. La soberanía alimentaria también se 
construye desde cada hogar, aprovechando nuestros 
espacios, aprendiendo a cultivar y accediendo a ali-
mentos frescos, sanos y seguros. Es una política que 
impulsamos desde la gestión del intendente Martín 
Pérez y que vamos a seguir fortaleciendo”, agregó 
Armas.

CRONOGRAMA DE ENTREGA DE LOS PRIMEROS 
50.000 PLANTINES

Las entregas se realizarán del lunes 26 al viernes 30 
de octubre, de 12 a 14 horas, para quienes hayan 
completado previamente su inscripción, según el si-
guiente cronograma:
- Lunes 26: CCM del barrio Perón (Hugo del Carril 
27).
- Martes 27: CCM del barrio CGT (Victoria Ocampo 
1066).
- Miércoles 28: Chacra Agroexperimental “Germán 
Asencio” (Sara del Carmen Godoy 4053).
- Jueves 29: Casa Municipal de Margen Sur (Portolán 
465).
- Viernes 30: Paseo Canto del Viento (Fagnano 650).
Las nuevas inscripciones se habilitarán progresiva-
mente a través del formulario https://bit.ly/3U1fid2, 
por lo que se invita a quienes todavía no pudieron 
acceder a permanecer atentos a las comunicaciones 
oficiales del Municipio.

Del 26 al 30 de octubre se distribuirán

Soberanía alimentaria en casa: el municipio entregará 
50.000 plantines 
Más de 3.000 vecinos y vecinas se inscribieron durante el primer día de convocatoria al programa municipal “Soberanía Alimentaria en Casa”. Del 
26 al 30 de octubre se distribuirán los primeros 50.000 plantines de hortalizas en distintos barrios de Río Grande. Ante la gran demanda, el Mu-
nicipio habilitará progresivamente nuevos cupos y continuará realizando entregas para que más familias puedan cultivar sus propios alimentos.

Del 26 al 30 de octubre se distribuirán los primeros 50.000 
plantines de hortalizas en distintos barrios de Río Grande. 
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Autoridades
Director Médico: 

Dr. Jorge Lozano - MM N°604

Subdirector Médico: 

Dr. Daniel Duarte - MM N°630

Auditoría Médica y Legal

Dra. Macarena Sánchez - MM N°4784
Dr. Gustavo Benavent - MM N°2482

Anatomía Patológica

Dra. Griselda Chilo - MM N°798
Dr. Hugo Duarte - MM N°2808 
Dra. Verónica Vega - MM Nº158492

Anestesiología

Dr. Mariano Nadal - MM N°758 
Dra. Ivana Palacios - MM N°1237
Dr. Gustavo Vega Vega- MM N°4300
Dra. María Fernanda Rives Pintor – MM Nº5692
Dra. María Antonella Espejo – MM N° 5582
Dr. Gabriel Arroyo - MM N°4708
Dra. Silvana Escudero – MM N° 1963
Dr. Rodrigo Alberto Julián – MM Nº2359
 
Cardiología

Dr. Ignacio Grane - MM N°1286 
Dra. Mariela Di Nunzio - MM N°1284
Dr. Gerardo Filippa - MM N°180
Dr. Mariano José Visconti - MM N°5042
Dr. Juan Álvarez - MM Nº5240
Dr. Maximiliano Cuellar – MM Nº5660
Dra. Luciana Maricel Olivera – MM Nº5746
Dr. Hernán Claudio Cejas – MM Nº5718
Dr. Gerardo Sansoni - MM N°5344 
(Médico Itinerante)
Dr. Ignacio O’Shee – MM N° 5792
 
Cirugía General (adultos y pediátricos)

Dr. Leonardo González - MM N°2034
Dr. Maximiliano Auzón - MM N°1570 
Dr. Fernando Montoto - MM N°1452
Dr. Diego Escobar - MM N°4886
Dr. Hugo Goicoechea – MM N° 4952
Dr. Juan Aragno – MM Nº5298 
Dra. Melanie Santero – MM N°5306 
Dra. Guadalupe García Maizara – 
MM N° 4994
Dr. Federico Mariani - MM Nº5294 
(Residente 1er año)
 
Cirugía Cabeza y Cuello

Dr. Ariel Chari – MM N°4828 
(Médico Itinerante)

Cirugía Bariátrica

Dr. Leonardo González - MM N°2434
 Dr. Maximiliano Auzón - MM N°1570
 Dr. Diego Escobar - MM N°4886
 Dr. Silvio Albarracín - MN N°85123 (Médico 
Itinerante) 

Cirugía Maxilofacial

Od.  Marcos Maero - OD N°438.
 
Cirugía Plástica y Repadadora

Dr. Juan Ignacio Balestrelli - MM N°4436 
(Médico Itinerante)
Dra. Natalia Vanesa Splendiani – MM N° 3400
 
Cirugía Vascular y Cardiovascular

Dr. Guillermo Lacour - MM N°1372

Cirugía Toráxica

Dr. Fernando Montoto - MM N°1452
Dra. Melanie Santero – MM N°5306 

Clínica Médica

Dra. Valeria Robledo - MM N°1126 
Dra. Mirian Fernández - MM N°1490
Dra. Vanesa Troncoso - MM N°3046 
Dr. Gabriel Quinzan - MM N°1258
Dr. Iván González Hoyo - MM N°5598
Dra. Macarena Sánchez - MM N°4784
Dr. Lucas Ghirardi - MM N°158152
Dra. Mailen Anahi Buyai - MM N° 4888

Staff Médico 

Dra. Licelot Méndez - MM N°4600
Dra. Lara Robledo – MM N°5058 
Dra. Beatriz Tamaño – MM N° 4480
Dra. Luciana Daniela Graisaro – MM Nº2149 
(Residente 3° año)
Dra. Rocio Yanielli MM N° 5686 – (Residente 
1° año)
Dr. Marcos Andres Chesani- MM N° 5388 
(Residente 1° año)

Dermatologia

Dra. Pia Perez Peña – MM N° 5776
Dr. Ezequiel Struminger – MM N° 56864

Diabetologia

Dr. Matías Maidana - MM N°2418
Dra. Vanesa Troncoso - MM N°3046 

Diagnostico por Imágenes

Dra. Paula De Bello - MN N°2052 
Dra. Marina Martori - MM N°3016
Dra. Flavia Bianchei - MM N°4616
Dra. Alexandra Álzate Montoya - MM N°4804
Dr. Guillermo Giorgei - MM N°1226
Dr. Matías Maidana - MM N°2418
Dr. Guillermo Lacour - MM N°1372
Dra. Silvana Frías Castillo - MM N°4862
Dra. María Laura Alonso – MN N°159827
Dra. Paola Soto Jiménez – MM N° 5798
Dra. Margarita Álvarez - MM N°759 
Dr. Roger Gutiérrez Chávez – MN Nº158524
Dr. Juan Cruz Gallo - MN N°110315 (Médico 
Itinerante).
Dra. María Agustina Acha – MN N°89024 
(Médico Itinerante).

Endocrinología y Diabetes

Dra. Karina Bertini- MM N°1085
Dra. Carla Andrea Custo – MM Nº4760

Endoscopía Digestiva y Via biliar

Dr. Maximiliano Auzón - MM N°1570
Dr. Diego Escobar - MM N°4886

Broncoscopía

Dr. Damian Violi- MP N° 39373
(Medico itinerante)
Dr. Daniel Duarte - MM N°630 
Dr. Gustavo Benavent - MM N°2482

Ginecología y Obstetricia

Dr.   Claudia Gabrielli - MM N°774
Dr.   Guillermo Giorgei - MM N°1226
Dr.   Alberto Núñez - MM N°83377
Dr.   Humberto Novoa - MM N°1302
Dra. Valeria Pastori - MM N°1514
Dra. Jimena Varela - MM N°3562
Dra. Gessica Galucci - MM N°4822
Dra. Romilia Pabla Vallejos - MM N°4918
Dra. Angelica Luisa Alejandra Giménez – 
MM Nº 4578
Dra. Lorena Dacharry - MM Nº3866

Hematología

Dra. Laura Etchevarria - MM N°2302

Hemodinámia (adultos)

Dr. Mariano José Visconti - MM N°5042, 
Dr. Gerardo Sansoni - MM N°5344 (Médico 
Itinerante)
Dr. Hernán Claudio Cejas – MM Nº5718 
(Medico Itinerante)
Dr. Maximiliano Cuellar – MM Nº5660, Becario

Infectología

Dr. Diego Espinel - MM N°4758

Kinesiología y Fisioterapia en Internación
Lic. Vanesa Alonso - LKN N°988
Lic. Lucas Romano - LKN N°4066
Lic. Juan Manuel Cuello – LKN N°4414
Lic. Francisco José Lozano González – LKN 
Nº4474

Laboratorio de Análisis Clínicos

Bq. Gustavo Aszenmil - MP BQ N°1022
Bq. Mariano Cruz del Puerto - MP BQ N°4394

Consultorios Externos 

(Traumatología)

Jorge Luis Borges N° 750, 9420 

Rio Grande Tierra del Fuego

Consultorios Externos 

(Otorrino - Nutrición)

20 de junio N° 759, 9420 Rio 

Grande Tierra del Fuego

Anatomía Patológica

Jorge Luis Borges N° 768, 9420 

Rio Grande Tierra del Fuego

CEMeP – Hemodiálisis

Jorge Luis Borges N° 730, 9420 

Rio Grande Tierra del Fuego

Consultorios Externos 

(Uro – Dermato) y Ecografía

Venezuela N° 767, 9420 Rio 

Grande Tierra del Fuego

Bq. Daniela Ayala - MP BQ N°4336
Bq. María Cecilia Maldonado - MP BQ N°4388
Bq. Melina Kirpach – MP BQ N° 4410
Bq. Romina Lujan – MP BQ N° 4380

Mastología

Dra. Andrea Luciana Volpini Crespo - MM 
Nº5068 (Medico Itinerante)
Dr.   Guillermo Giorgei - MM N°1226

Médico

Dr. Gabriel Reyes - MM N°2512
Dr. Alberto Villarroel - MM N°3146
Dr. Daniel Morales – MM N°1572
Dra. Agostina Villagra – MM Nº5398

Medicina Laboral

Dr. Gabriel Reyes - MM N°2512

Medicina Respiratoria

Dr. Daniel Duarte - MM N°630 

Nefrologia Clínica

Dr. Gabriel Quinzan - MM N°1258

Dr. Iván González - MM N°5598

Neonatología

Dra. Antonia Herrera - MM N°4756 
Dra. Margarita Álvarez – MM N°759
Dra. María Laura Croce - MM N°3926
Dra. Noelia Edith Riquelme – MM Nº5720

Neurocirugía

Dr.  Felipe González La Riva - MM N°3008

Neurología Clínica Adultos

Dr. Carlos Lozano - MM N°742 (Médico 
Itinerante)
Dra. Teresa Lozano - MM N°4364 (Médico 
Itinerante)

Neurología Clínica Infantil

Dr.  Ricardo Gabriel Miguez – MM N° 3962 
(Medico Itinerante)

Nutrición

Lic. Jesica Mercado - MM LN-4338
Lic. Agustina Kovacic - MM N°3320
Lic. Yanina Villegas - MM N°4380
Lic. Gisela Nerea Mazzaro - MM N°4404

Oalmología
Dra. María Noel Varela - MM N°1232
Dra. Indiana Quiroga - MM N°2684
Dra. Gabriela López - MM N°4460
Agustín Ruíz – MM Nº5528
Martin Aspitia – MM N° 2162
Betina Judith Bernando – MM N° 5090
Agustin Lana – MM N° 5158
Nadia Nieto Carrillo – MM N° 4924
Carla Rliana Yanover – MM N° 44812

Oncología

Dra. Marina Allen - MM N°1568
Dra. Melisa Asayé Sánchez - MM N°5062

Otorrinolaringologia

Dr. Daniel Dulce - MM N° 720
Dra. María Alejandra Amado Díaz - MM 
N°5056

Pediatría

Dra. Graciela González - MM N°606 
Dra. Margarita Álvarez - MM N°759 
Dra. Alicia Akrich - MM N°217
Dr. Jorge Gómez Barco - MM N°636
Dra. Viviana Barrera - MM N°1262
Dr. Jorge Lozano - MM N° 604
Dra. Elizabeth Mocsary - MM N°2386
Dra. Antonia Herrera - MM N°4756
Dra. María Laura Croce - MM N°3926
Dra. María Carla Windauer - MM N°5318
Dra. Norellys Amaya – MM N°5258
Dra. Florencia María Paz Azcona – MM 
Nº5470
Dra. Camila del Rosario Behobi – MN 
Nº5460
Dra. Paola Janet Nieva – MM Nº4910

Psicología

Lic. Victoria Zapata-MP N° 4522

Psiquiatría y Geriatria

Dra. Roció Espinosa - MM N°2480

Traumatología y Ortopedia

Dr. Lucas Rodríguez Patiño - MM N°2398
Dr. Martin Fernández Zavalia - MM N°3568
Dr. Marcos Oyola - MM N°3522
Dr. Fernando Grosso - MM N°4768
Dra. Melissa Pesce - MM N°4934
Dr. Ernesto Sánchez - MM N°4932
Dr. Pablo De Bello – MM N°5364
Dr. Gabriel Martorel – MM N°3558 
Especialista en Cadera y Rodilla. (Médico 
Itinerante)
Dr. Dino Dinelli – MM N°351 Especialista en 
Columna. (Médico Itinerante)
Dr. Ramiro Guevara – MM N°4740 
Especialista en Traumatología Infantil. 
(Médico Itinerante)

Terapia Intesiva (adultos)

Dr. Daniel Duarte - MM N°630 
Dr. Gustavo Benavent - MM N°2482

Centros 
de atención

Dr. Yanina Escobar - MM N°3188
Dr. Matías Maidana - MM N°2418
Dra. Ana Luz Monzón - MM N°3336
Dr. Enrique Sánchez - MM N°4786
Dra. Gabriela Álvarez - MM N°6885
Dra. Florencia Penayo - MM N°4928 
Dr. José Miguel Martínez Aquino – MM 
Nº5678
Dra. Natalia Luraschi - MM N°5168 
(Residente 2° año)
Dra. Lilia Estefanía Boazzi - MM Nº2155 
(Residente 2º año)
Dra. Betania Viera – MM N° 5834 (Residente 
de 1° año)

Terapia Intensiva (Pediátrica)

Dra. Margarita Álvarez – MM N°759 
Dra. María Laura Croce - MM N°3926

Urología

Dr. Marcelo Oliva - MM N°4826
Dr. Enzo Czachurski - MM N°4914
Dr. Pablo Vives - MM Nº494
Dra. Gabriela Lujan Albornoz- MM N° 5826
Dr. Sand Rolando Guillermo - MN N°132978 
(Especialista en Urología Infantil)
Dr. Nicolás Santiago Urday – MN Nº10739 
(Médico Itinerante)

Guardia Adulto

Dra. Cecilia Soledad Valejos- MM N° 5434 
(Coordinadora Guardia y Emergencias)

Clínica CEMEP
20 de junio N° 815, 9420 

Rio Grande Tierra del Fuego
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Odontologia

María Celeste Franceschini - OD N°2314
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Río Grande. - El Tribunal de Juicio en lo Criminal del 
Distrito Judicial Norte condenó este martes a Miguel 
Esteban Ifran a la pena de 8 años de prisión por el 
delito de abuso sexual con acceso carnal, por un he-
cho ocurrido en septiembre de 2022. Tras darse a 
conocer el veredicto, se ordenó su inmediata deten-
ción.
En el mismo juicio, el Tribunal absolvió a Pedro Mar-
tín Zárate, el segundo imputado, luego de que el 
fiscal Ariel Pinno retirara la acusación en su contra 
durante la etapa de alegatos.
El hecho juzgado ocurrió en una vivienda particular, 
durante una reunión social a la que habían concurri-
do los dos hombres y una mujer, después de salir de 
un local bailable.

Además de la condena, el Tribunal dispuso la imple-
mentación de un dispositivo de orientación y con-

tención para la víctima.
El Tribunal estuvo presidido por la jueza Verónica 
Marchisio e integrado por los jueces Eduardo López 
y Pedro Fernández. El Ministerio Público Fiscal estu-
vo representado por el fiscal Ariel Pinno, mientras 
que las defensas oficiales estuvieron a cargo de Ma-
riano Sardi y Rita Marchi.
Los fundamentos de la sentencia se darán a conocer 
el miércoles 11 de noviembre, a las 13 horas.
*Si atravesás o conocés una situación de violencia 
de género o de violencia sexual, podés comunicarte 
con la Línea 144, que atiende de forma gratuita las 
24 horas en todo el país. También está disponible la 
línea 137 del Programa Las Víctimas contra las Vio-
lencias, y en caso de emergencia, el 911*.

Tribunal de Juicio del Distrito Norte

Miguel Ifran fue condenado a 8 años de prisión por 
el abuso sexual de una joven
El Tribunal de Juicio del Distrito Judicial Norte lo halló culpable de un hecho cometido en septiembre de 2022 y ordenó su inmediata detención. 
El otro imputado, Pedro Martín Zárate, fue absuelto luego de que la Fiscalía retirara la acusación.

Río Grande. - Personal de la Comisaría Tercera de Río 
Grande aprehendió en la madrugada de este martes 
27 de octubre a un joven de 18 años, identificado 
como Mateo Gómez, quien se encontraba bajo los 
efectos del alcohol y se mostró agresivo con los uni-
formados.

Según informó la Policía Provincial, el hecho se registró 
a las 03:50 en la avenida Santa Fe, a la altura del Cono 
de Sombras. Allí, los efectivos observaron a un joven 
que deambulaba tambaleándose, con signos evidentes 
de haber consumido alcohol, y decidieron intervenir.
Al intentar identificarlo, el joven se mostró agresivo, 
insultó a los policías y los invitó a pelear. Ante esa 
actitud se procedió a su aprehensión contravencional.
Desde la fuerza indicaron que se realizan las actuacio-
nes correspondientes.

En avenida Santa Fe

Aprehendieron a un joven alcoholizado que insultó e invitó 
a pelear a policías
Ocurrió de madrugada, a la altura del Cono de 
Sombras. El causante, de 18 años, fue apre-
hendido por una contravención.

Río Grande. - Una colisión entre una motocicleta y un automóvil se registró este 
lunes 26 de octubre, a las 14:00, en la intersección de las calles Forgacs y Obligado 
de Río Grande. Personal de la Comisaría Primera de la Policía Provincial intervino en 
el lugar.
Según informó la fuerza, los rodados involucrados fueron una motocicleta Hero 

Xpulse, conducida por Milton Arrua, de 23 años, y un automóvil Peugeot 208, al 
mando de Sol Huaiquil, de 29.
Ante las dolencias que manifestaba el conductor de la moto, se solicitó la presencia 
de una ambulancia y el joven fue trasladado al Hospital Regional, donde posterior-
mente se constató que presentaba lesiones leves.
Por otra parte, personal de Tránsito labró un acta de comprobación a la conductora 
del auto por faltante de documentación. En el lugar se realizaron las actuaciones de 
rigor correspondientes.

En Forgacs y Obligado

Un motociclista fue trasladado al 
Hospital tras chocar con un auto
El joven de 23 años presentaba lesiones leves. A la conductora del 
automóvil se le labró un acta de comprobación por faltante de docu-
mentación.

Ushuaia. - Personal de la Comisaría Segunda de Ushuaia ejecutó este lunes 26 de 
octubre una orden de allanamiento y requisa personal en un domicilio de calle 
Facundo Quiroga al 1000, en el marco de una investigación por estafa. La medida 
tuvo resultado positivo.

Según informó la Policía Provincial, el procedimiento deriva de una denuncia por 
una operación no autorizada realizada con la tarjeta de crédito del damnificado. 
Durante el allanamiento se secuestraron elementos de interés para la causa.
En el lugar se notificó de sus derechos y garantías procesales a Mauricio José 
Benítez y Victoria Ailín Pabón.
En la causa interviene el Juzgado de Instrucción N.º 2 del Distrito Judicial Sur, y 
desde la fuerza indicaron que se instruyen las actuaciones correspondientes.

Allanamiento en Ushuaia 

Estafa con tarjeta de crédito: Secuestraron 
elementos de interés para la causa
La medida se realizó en una vivienda de calle Facundo Quiroga al 1000 
y tuvo resultado positivo. Interviene el Juzgado de Instrucción N.º 2 del 
Distrito Judicial Sur.
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Río Grande.- La séptima edición de la Copa Tierra del 
Fuego de Taekwondo WT dejó un balance altamente 
positivo para la Escuela Municipal de Río Grande, que 
volvió a reunir a una importante cantidad de depor-
tistas en el Polideportivo Carlos Margalot. Durante 
dos jornadas, casi 200 taekwondistas compartieron el 
tatami en un encuentro que combinó competencia, 
aprendizaje e intercambio entre escuelas de Argen-
tina y Chile.
El maestro 4° Dan Alan Ojeda, integrante de la institu-
ción municipal, expresó su satisfacción por la convo-
catoria y por la respuesta de las delegaciones partici-
pantes, en un certamen que continúa consolidándose 
dentro del calendario de la disciplina.

CASI 200 COMPETIDORES EN DOS JORNADAS

La actividad se distribuyó en dos jornadas. La primera 
estuvo dedicada a los más pequeños, con las cate-
gorías preinfantiles, infantiles y cadetes, mientras que 
durante el segundo día compitieron juveniles, adul-
tos, danes y cinturones rojos.
“Tuvimos casi 200 competidores de diferentes es-
cuelas”, señaló Ojeda al referirse a la convocatoria, 
que incluyó representantes de Ushuaia, Tolhuin y Río 
Grande, además de delegaciones chilenas proceden-
tes de Punta Arenas, Porvenir y Valdivia.
La diversidad de edades y graduaciones permitió que 
los deportistas encontraran un espacio para poner 
a prueba sus conocimientos, medir sus progresos y 
adquirir experiencia frente a rivales de otras institu-
ciones.

VALDIVIA FORTALECIÓ EL INTERCAMBIO 
CON RÍO GRANDE

Entre las presencias destacadas estuvo la delegación 
de Valdivia, Chile, encabezada por el maestro Arnaldo 
Moraga  Millapel de la escuela Amarok. Sus represen-
tantes participaron del campus desarrollado previa-
mente en Río Grande y luego compitieron en la Copa 

Tierra del Fuego, sumándose a una experiencia que 
permitió compartir conocimientos y contrastar el ni-
vel técnico de ambas escuelas.
Ojeda destacó, además, la trayectoria del visitante, 
quien integró la selección chilena de Taekwondo WT, 
y el aporte de sus conocimientos durante el campus y 
las actividades compartidas.

“Eso nos ayuda a seguir fortaleciéndonos. Sincera-
mente, es un placer estar con él y compartirlo en el 
evento; es un maestro que tiene y transmite muchas 
cosas para los chicos”, sostuvo.
La presencia de deportistas de ambos países forta-
lece una relación que va más allá de la competencia 
y genera oportunidades para continuar aprendiendo, 
elevar las exigencias y proyectar nuevos desafíos de-
portivos.

LOS SISTEMAS ELECTRÓNICOS, 
UNA HERRAMIENTA FUNDAMENTAL

Otro de los aspectos destacados por Ojeda fue la in-

corporación de los sistemas electrónicos GEN2, que 
contribuyen a agilizar los combates y mejorar la diná-
mica de las competencias.
La utilización de esta tecnología permite que los com-
petidores se familiaricen con herramientas empleadas 
en el taekwondo competitivo, mientras que la partici-
pación de escuelas de distintas procedencias ofrece 

un contexto apropiado para evaluar su evolución.
La Copa se convirtió así en una instancia de apren-
dizaje para los deportistas y de evaluación para los 
entrenadores, que pudieron observar desempeños, 
detectar aspectos por corregir y orientar el trabajo de 
preparación.

EL PROTAGONISMO FEMENINO
 ABRE NUEVA EXPECTATIVAS

El crecimiento femenino representa un avance signifi-
cativo para una institución que busca ampliar perma-
nentemente su base de deportistas y brindar opor-
tunidades de formación a niños, niñas y jóvenes de 

Taekwondo WT

Se desarrolló can gran éxito en Río Grande 
la Séptima Copa Tierra del Fuego
Con casi 200 competidores y delegaciones de la provincia fueguina y Chile, la séptima edición de la Copa Tierra del Fuego se desarrolló en el 
Polideportivo Carlos Margalot. El maestro 4° Dan Alan Ojeda, integrante de la Escuela Municipal de Taekwondo WT, destacó el nivel deportivo, el 
crecimiento de las categorías formativas, el protagonismo femenino y los desafíos que afrontará la institución antes de finalizar el año.

Alumnas y alumnos de las Escuelas de Río Grande, Ushuaia, Tolhuin, Punta Arenas y Valdivia, Chile
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distintos barrios de Río Grande.
Las representantes de la escuela ya habían partici-
pado en competencias durante el año pasado y, en 
la presente temporada, también tuvieron presencia 
en torneos nacionales e internacionales. Para Ojeda, 
estas experiencias constituyen una base importante 
para continuar mejorando y afrontar desafíos de ma-
yor nivel.
El objetivo es que tanto las chicas como los varones 
puedan seguir desarrollándose, sumar experiencia y 
representar a la institución municipal y a Tierra del 
Fuego en diferentes escenarios.

UNA ESCUELA QUE CRECE DESDE LOS BARRIOS

El desarrollo de la Copa también permitió poner en 
perspectiva el trabajo que la Escuela Municipal reali-
za durante todo el año. La presencia de espacios de 
enseñanza en distintos sectores de Río Grande facilita 
que más chicos y chicas se acerquen al taekwondo 
WT y encuentren una actividad deportiva para for-
marse y progresar.
“Nuestro objetivo es que los chicos sigan creciendo, 
tengan roce y participen en torneos, ya que esto nos 
hace seguir creciendo, ser más fuertes y representar 
bien a Río Grande y a nuestra provincia de Tierra del 
Fuego”, expresó Ojeda.
El entrenamiento cotidiano brinda las bases técnicas, 
pero la competencia permite ponerlas a prueba, reco-
nocer errores y adquirir experiencia frente a adversa-
rios con otras características.
Por eso, la convocatoria a nuevos alumnos constituye 
una de las prioridades de la institución. La intención 
es ampliar la participación en los barrios y acompañar 
a los deportistas desde sus primeros pasos hasta las 
categorías de mayor exigencia.
“Siempre transmitimos que se sume más gente a este 
deporte hermoso. Así seguimos creciendo y sacamos 
a esos chicos de los barrios para que formen parte de 
la Escuela Municipal y representen a Tierra del Fue-
go”, señaló.
Para Ojeda, participar en torneos es indispensable 
para mejorar el nivel, fortalecer la preparación y brin-
darles a los jóvenes las herramientas necesarias para 
avanzar dentro de la disciplina.

SANTA CRUZ Y JUJUY, LOS PRÓXIMOS DESAFÍOS

Con la séptima Copa Tierra del Fuego concluida, la 
Escuela Municipal ya tiene la mirada puesta en los 

compromisos que restan antes de finalizar el año. En-
tre sus principales objetivos figura un torneo nacional 
en Jujuy, donde la institución espera presentar a sus 
representantes y continuar sumando experiencia ante 
competidores de otras regiones.
“Estamos confirmados para poder ir a ese torneo y 

presentar a la Escuela Municipal y también a Tierra del 
Fuego, ya que en Jujuy hay un buen nivel de compe-
tidores”, confirmó Ojeda.
Antes de esa cita, la intención es participar en otro 
torneo que se aproxima en Río Gallegos, Santa Cruz, 
para que los alumnos acumulen más combates y lle-
guen mejor preparados a la competencia nacional.
La planificación apunta a aprovechar cada oportuni-
dad competitiva, continuar trabajando sobre los as-
pectos técnicos y fortalecer la confianza de los depor-
tistas. La meta es llegar a Jujuy con mayor experiencia 
y representar de la mejor manera a Río Grande y Tie-
rra del Fuego.

UNA COPA QUE YA ES UN CLÁSICO FUEGUINO

Al realizar el balance de la séptima edición, Ojeda 
destacó el orgullo que representa sostener un torneo 
que convoca a deportistas de diferentes procedencias 
y se consolida dentro del calendario provincial.
“Estamos muy orgullosos de hacer este torneo, la 
séptima edición de la Copa Tierra del Fuego, porque 
para nosotros es un clásico para nuestra provincia”, 
expresó.
La continuidad del certamen, la llegada de delega-
ciones chilenas y la participación de competidores de 
distintos puntos del país fortalecen su identidad y ge-
neran expectativas para las próximas ediciones.
El desafío será ampliar la convocatoria y sumar nuevas 
escuelas de la Patagonia y de otras regiones argenti-
nas. “Ojalá el próximo año se sume más gente de la 
Patagonia, y un poco más del norte. La idea es trans-
mitir la mejor disposición para cada escuela y cada 
provincia”, manifestó.
Finalmente, el maestro agradeció a todas las delega-
ciones que viajaron para participar y al Municipio de 
Río Grande por el acompañamiento brindado para 
concretar el evento.
Ojeda recordó que la organización demandó meses 
de trabajo y planificación, y expresó su satisfacción 
por el resultado de las jornadas.
Con casi 200 competidores, el intercambio deportivo 
entre Argentina y Chile y una escuela que continúa 
creciendo desde los barrios, la séptima Copa Tierra 
del Fuego cerró una nueva edición con perspectivas 
alentadoras. Para Alan Ojeda, el desafío continúa: for-
mar nuevos deportistas, multiplicar las oportunidades 
de competencia y consolidar un taekwondo fueguino 
cada vez más preparado para representar a la pro-
vincia.

Río Grande.- El camino de un boxeador hacia los 
grandes objetivos no se construye únicamente arriba 
del cuadrilátero. Detrás de cada combate hay horas 
de entrenamiento, sacrificios, planificación y decisio-
nes que muchas veces pasan inadvertidas, pero que 
resultan fundamentales cuando llega el momento de 
ponerse los guantes. Yonathan Flores conoce bien esa 
realidad y volvió a demostrarlo en Buenos Aires, don-
de consiguió dos victorias consecutivas en el torneo 
amateur organizado por el Boxing Team River Plate, 
una competencia que lo mantiene en carrera y ali-
menta la ilusión de alcanzar la final.
A su lado estuvo el instructor Pedro Gómez, acompa-
ñándolo durante el viaje, la preparación y cada instan-
cia de una experiencia que exigió compromiso dentro 
y fuera del gimnasio. La delegación partió desde Tie-
rra del Fuego con un objetivo concreto: presentarse 
en las mejores condiciones posibles, superar los pri-
meros compromisos y regresar a Río Grande con la 

satisfacción de haber dado pasos importantes en el 
certamen.
El balance terminó siendo positivo. Flores ganó su 
primer combate por puntos, correspondiente a los 
octavos de final, y una semana después volvió a im-
ponerse en una pelea exigente por los cuartos de fi-
nal. Con dos triunfos en su haber, el representante 
riograndense regresó a casa para retomar la rutina de 
trabajo, sabiendo que el siguiente desafío tendrá una 
exigencia todavía mayor.

DE RÍO GRANDE A BUENOS AIRES, CON UN OB-
JETIVO CLARO

El viaje comenzó el viernes 16 de octubre, y primer 
instancia, se alojaron en Avellaneda para descansar 
después del traslado y recuperar energías antes de 
afrontar el primer compromiso. La agenda, sin embar-
go, no daba demasiado margen: el sábado 17 debían 

presentarse en las instalaciones de River Plate para 
cumplir con el pesaje y prepararse para el debut en 
el torneo.
Alrededor del mediodía se realizó el pesaje y, aproxi-
madamente a las 16:00 horas, Flores subió al cuadrilá-
tero para disputar su primer combate. Era el comien-
zo de una competencia que no ofrecía demasiado 
tiempo para acomodarse, porque cada presentación 
resultaba determinante para continuar avanzando en 
el cuadro.
El riograndense respondió de la mejor manera. En una 
pelea que se resolvió por puntos, consiguió la victoria 
y selló su clasificación a los cuartos de final. El primer 
objetivo estaba cumplido, aunque todavía quedaba 
un camino por recorrer.

UNA SEMANA DE ENTRENAMIENTO Y
 DISCIPLINA EN EL GIMNASIO

Boxeo

Yonathan Flores avanza a paso firme en el Torneo 
del Boxing Team River Plate
El boxeador riograndense superó los octavos de final y los cuartos de final de la competencia amateur organizada por el Boxing Team River Plate, 
en Buenos Aires. Junto a Pedro Gómez, afrontó un exigente viaje, sostuvo una intensa preparación y ahora apunta a las semifinales del próximo 
21 de noviembre, donde se medirá con el experimentado Alan Valdez.
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Con el triunfo de octavos de final, Pedro y Yonathan 
debieron reorganizar sus planes. La distancia entre 
Buenos Aires y Tierra del Fuego, sumada a los cos-
tos que implicaba regresar y volver a viajar para la 
siguiente instancia, hizo que decidieran permanecer 
en la capital hasta el próximo combate.
Consiguieron nuevamente alojamiento en Buenos Ai-
res y comenzaron a preparar la segunda presentación. 
En ese período, recurrieron a un lugar conocido y a 
un vínculo de confianza: el gimnasio de boxeo, donde 
entrena y trabaja su amigo Fernando Muñoz.
El domingo 18 estuvo destinado al descanso, una 
decisión lógica después del esfuerzo realizado en el 
combate del día anterior. A partir del lunes, Flores re-
tomó la actividad con una planificación exigente, que 
contempló doble turno durante buena parte de la se-
mana.
La rutina comenzaba entre las 10:00 y las 12:00 ho-
ras, para luego regresar al gimnasio por la tarde, de 
17:00 a 19:00 horas. Así transcurrieron las jornadas de 
preparación, combinando trabajo físico y técnico con 
la necesidad de llegar en condiciones óptimas a una 
pelea que podía marcar el rumbo de su participación 
en el certamen.
La planificación también contempló el control del 
peso. Según relató Gómez, Yonathan llegó al viernes 
con el peso requerido para su categoría, por lo que 
pudo dejar de entrenar esa tarde y concentrarse en 
el descanso previo al compromiso del sábado 24 de 
octubre.
Esa pausa fue parte de la estrategia. Después de va-
rios días de trabajo intenso, el objetivo era presentar-
se recuperado, con la preparación cumplida y la ener-
gía necesaria para afrontar un rival que, de antemano, 
prometía dificultades.

VISITAS, EXPERIENCIAS Y VÍNCULOS 
QUE FORTALECEN SU CAMINO

La estadía en Buenos Aires también les permitió apro-
vechar el contacto con referentes del boxeo y conocer 
otros espacios vinculados con la actividad. Durante la 
jornada del viernes, una vez que Flores terminó su en-
trenamiento y quedó confirmado que estaba en cate-
goría, visitaron el gimnasio de Jessica Bopp.
Allí tuvieron la oportunidad de conversar con el ‘Cuer-

vo’ Silva y con el licenciado en nutrición Alejandro Ar-
diles, en un encuentro que formó parte de las activi-
dades desarrolladas durante la semana.
Estas experiencias complementaron una preparación 
que no se limitó al trabajo cotidiano en el gimnasio. 
Para un boxeador que busca progresar, compartir es-
pacios y dialogar con personas vinculadas al deporte 
también representa una oportunidad de aprendizaje 
y crecimiento.
Pero la prioridad estaba puesta en el siguiente com-
bate. El sábado 24, Pedro Gómez y Yonathan Flores 
regresaron temprano a las instalaciones de River Plate 
para cumplir nuevamente con el pesaje y esperar el 
momento de subir al cuadrilátero.
La competencia comenzó alrededor de las 12:30 horas 
y, aproximadamente a las 16:00 horas, llegó el turno 
del riograndense, que debía medirse con un adversa-
rio de Buenos Aires de apellido Albarracín.

UNA PELEA DURA Y OTRO TRIUNFO
 PARA SEGUIR AVANZANDO

Los cuartos de final plantearon una exigencia dife-
rente. Del otro lado había un boxeador fuerte y com-
plicado, dispuesto a poner a prueba las condiciones 
de Flores en una instancia donde cada detalle podía 
resultar decisivo.
El combate fue duro, pero el representante fuegui-
no supo resolverlo. De acuerdo con la evaluación de 
Gómez, Yonathan logró ser superior especialmente 
durante el segundo y el tercer asalto, imponiendo sus 
condiciones para encaminar una victoria que le per-
mitió continuar en carrera.
No fue un triunfo sencillo ni un compromiso que pu-
diera resolverse sin esfuerzo. Precisamente por eso, la 
victoria adquirió un valor especial: Flores respondió 
ante un rival difícil, mostró capacidad para sostener su 
rendimiento durante la pelea y consiguió superar una 
nueva barrera en el torneo.
De esa manera, el boxeador riograndense cerró su 
participación en esta etapa con dos victorias consecu-
tivas: primero en los octavos de final, el sábado 17, y 
luego en los cuartos de final, el sábado 24 de octubre.
Con el objetivo cumplido, ya no había motivos para 
prolongar la estadía. Esa misma noche, Pedro y Yo-
nathan emprendieron el regreso, con un vuelo pre-

visto para la medianoche, para volver a Río Grande y 
retomar la rutina habitual.

ALAN VALDEZ, EL PRÓXIMO ESCOLLE
 RUMBO A LA FINAL

El regreso a Tierra del Fuego no significó una pausa 
prolongada. Por el contrario, el trabajo continúa, por-
que el torneo entra en una etapa decisiva y el próxi-
mo compromiso exigirá una preparación todavía más 
cuidadosa.
La semifinal está prevista para el 21 de noviembre y 
Flores ya conoce el nombre de su próximo adversario: 
Alan Valdez, un boxeador zurdo al que Gómez descri-
bió como un rival de muy buen nivel, con experiencia 
y condiciones para protagonizar un combate exigen-
te.
Valdez es alumno de Francisco Verón, integrante de 
una reconocida familia vinculada al boxeo y padre del 
‘Bebo’ Verón. Se trata, por lo tanto, de un oponente 
que llegará con antecedentes y una formación que obli-
garán al riograndense a trabajar cada detalle durante las 
semanas previas.
Pedro Gómez tiene en claro que el desafío demandará re-
doblar esfuerzos. La meta es que Yonathan llegue a la se-
mifinal en las mejores condiciones físicas y boxísticas, con el 
peso controlado, una preparación sólida y las herramientas 
necesarias para enfrentar a un rival de estas características.
El objetivo compartido es claro: superar la semifinal y con-
seguir el pasaje a la final del certamen, programada para el 
27 de noviembre.

EL SUEÑO SIGUE EN MARCHA

Ahora, con los octavos y los cuartos de final superados, 
el calendario marca una nueva meta. Alan Valdez será el 
próximo rival y la semifinal del 21 de noviembre pondrá a 
prueba todo lo construido durante estas semanas.
Yonathan Flores regresó a Río Grande con dos triunfos y la 
posibilidad concreta de seguir avanzando. Queda trabajo 
por delante, pero la ilusión permanece intacta: preparar-
se de la mejor manera, afrontar el próximo combate con 
determinación y buscar ese lugar en la final del 27 de 
noviembre que hoy constituye el gran objetivo de su 
participación en el torneo del Boxing Team River Pla-
te.

Valdivia (Chile).- Los seleccionados fueguinos comen-
zaron su participación en distintas sedes de la región, 
en una jornada que también estuvo marcada por la cere-
monia oficial de apertura, que reunió a las delegaciones y 
autoridades de las provincias argentinas y regiones chile-
nas participantes. Valdivia recibió a las delegaciones en el 
acto oficial de apertura
La ciudad de Valdivia fue escenario de la ceremonia ofi-
cial de apertura de los XXXIII Juegos Binacionales de la 
Araucanía 2026, que reunió a deportistas, entrenadores y 
autoridades de las provincias argentinas y regiones chile-
nas participantes.
El acto se desarrolló en la explanada del ex Helipuerto de 
la Costanera, ubicada sobre la avenida Arturo Prat, en un 
espacio emblemático de la ciudad anfitriona.
En representación del Gobierno de Tierra del Fuego estu-
vieron presentes el secretario de Deportes, Mariano Va-
llaro, acompañado por los subsecretarios Érica Briceño y 
Gabriel Coto, quienes compartieron la ceremonia junto a 
las autoridades deportivas de las distintas delegaciones.
La atleta Antonela Ojeda tuvo el honor de portar la ban-
dera de Tierra del Fuego durante el acto inaugural, 
encabezando la representación provincial en uno de 

los momentos más significativos de la ceremonia.
Como parte de las actividades de integración or-
ganizadas para las delegaciones, los seleccionados 

fueguinos de fútbol femenino y masculino también 
participaron de un paseo en catamarán por Valdivia, 
compartiendo una experiencia recreativa junto a re-
presentantes de otras delegaciones.
La ceremonia marcó oficialmente el inicio de una 
nueva edición de los Juegos, que promueven el inter-

cambio deportivo, cultural y la integración entre las 
provincias patagónicas argentinas y las regiones del 
sur de Chile.

JUDO: PLATA Y BRONCE PARA 
TIERRA DEL FUEGO

El judo fueguino tuvo una destacada jornada en el 
Polideportivo Newen-Pulli de Panguipulli, donde con-

Juegos de la Araucanía 2026

Tierra del Fuego sumó sus primeras medallas y completó 
una intensa jornada de competencias
La delegación de Tierra del Fuego completó este lunes 26 de octubre su primera jornada en los XXXIII Juegos Binacionales de la Araucanía 2026, 
que se desarrollan en la Región de Los Ríos, Chile, con dos medallas en judo, victorias en voleibol, destacadas actuaciones en atletismo y nata-
ción, y el debut histórico del tenis de mesa como nueva disciplina del certamen.



Tierra del  Fuego, miercoles 28 de OCTUBRE de 2026Tierra del  Fuego, miercoles 28 de OCTUBRE de 2026Pag. 22 PUBLICIDADPUBLICIDAD Provincia23Pag. 22 DEPORTESDEPORTES

siguió las primeras dos medallas para la delegación 
provincial.
En la categoría hasta 90 kilogramos, Benjamín Pessa-
rini obtuvo la medalla de plata, logrando el segundo 
puesto y subiendo al podio en su primera jornada de 
competencia.
Por su parte, Santiago Avellaneda consiguió la me-
dalla de bronce en la categoría hasta 66 kilogramos. 

El judoca fueguino logró avanzar desde la fase de 
grupos hasta las semifinales, instancia en la que cayó 
ante su rival, quedándose con el tercer lugar de la 
competencia.
De esta manera, el judo aportó las primeras preseas 
para Tierra del Fuego en esta edición de los Juegos 
Binacionales de la Araucanía.

Voleibol: dos triunfos y una derrota en el debut
Los equipos fueguinos de voleibol cerraron la jornada 
inaugural con dos victorias y una derrota.
En la rama femenina, Tierra del Fuego superó con au-
toridad a Aysén por 3 sets a 0, con parciales de 25-13, 
25-18 y 25-16.
El seleccionado masculino disputó dos encuentros. 
En su debut cayó ante Santa Cruz por 3 sets a 1. El 
conjunto fueguino se impuso en el primer parcial por 
25-21, pero luego perdió los tres restantes por 25-14, 
25-15 y 25-15.
Más tarde, el equipo masculino se recuperó y venció 
a Aysén por 3 a 0, con parciales de 25-13, 25-23 y 25-
17. Así, cerró su primera jornada con un triunfo y una 
derrota.

ATLETISMO: DESTACADAS ACTUACIONES EN 
VALDIVIA

Los atletas fueguinos tuvieron una sólida presenta-
ción en la Pista Atlética de Valdivia, con resultados 
destacados en pruebas de salto y lanzamiento.
En salto en alto masculino, Ian Bianchi finalizó cuarto 
y Ezequiel Arrieta ocupó el quinto puesto.
En salto en largo femenino, Antonela Ojeda alcanzó 
el cuarto lugar, mientras que Isabella Bianchi terminó 
octava.
En lanzamiento de bala masculino, Máximo Díaz se 
ubicó provisoriamente en el séptimo puesto, a la es-
pera de la publicación de los resultados oficiales.
Fútbol Masculino: Tierra Del Fuego cayó ante 
Araucanía
El seleccionado masculino de fútbol perdió 3 a 
1 frente a Araucanía en su debut, disputado en 
el Estadio Félix Gallardo de Valdivia.
Tierra del Fuego se puso en ventaja cerca de 
los 25 minutos del primer tiempo, con un gol 
de Leonardo Caruso. Sin embargo, dos minutos 
más tarde Araucanía alcanzó el empate y ambos 
equipos se fueron al descanso igualados.
En el comienzo del segundo tiempo, el conjun-
to chileno pasó a ganar 2 a 1. Luego, la expul-
sión de Santiago Coronel complicó aún más el 
panorama para el equipo fueguino. Finalmente, 
Araucanía marcó el tercer gol y aseguró la vic-
toria.

TENIS DE MESA: ESTRENO OFICIAL CON 
TRIUNFO EN DOBLES MASCULINOS

El tenis de mesa hizo su debut oficial como disciplina 
de los Juegos Binacionales de la Araucanía. Los repre-
sentantes fueguinos iniciaron su participación en el 
Gimnasio Municipal de Futrono, con competencias de 
dobles masculinos y femeninos.
En dobles masculinos, la dupla de Tierra del 
Fuego venció 3 a 1 a Río Negro, pero luego 
perdió 3 a 0 ante Biobío.
En los cuartos de final, el equipo fueguino en-
frentó a Araucanía, que se impuso por 3 a 0 y 
avanzó a la siguiente instancia.
En dobles femeninos, Tierra del Fuego cayó 3 a 
1 frente a Neuquén y 3 a 0 ante Biobío.
Más allá de los resultados, la participación 
marcó un hecho significativo para la disciplina, 
que se incorporó por primera vez al programa 
oficial de los Juegos Binacionales.

NATACIÓN: MILAGROS VERÓN SUMÓ
 DOS PUNTOS

La natación fueguina también tuvo actividad 
en Valdivia, con participación en distintas 
pruebas del programa inaugural.
Milagros Verón obtuvo el séptimo puesto en 
los 50 metros mariposa, con un tiempo de 
31,28 segundos, y sumó dos puntos para Tie-
rra del Fuego.
Además, la nadadora fueguina finalizó octava 
en los 100 metros libres, completando una po-
sitiva presentación en su debut.
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Río Grande.- Los representantes fueguinos competi-
rán en skateboarding street, BMX freestyle, breaking, 
escalada, básquet 3x3, roller freestyle, parkour y aje-
drez, junto a más de 700 deportistas mayores de 18 
años de más de 22 provincias y de la Ciudad Autóno-
ma de Buenos Aires.
Desde el Gobierno provincial se acompaña la partici-
pación de las juventudes en estas instancias, que pro-
mueven el desarrollo deportivo, el intercambio y la 
construcción de vínculos a través del deporte.
En ese sentido, la secretaria de Políticas para las Ju-
ventudes, Ivana Olariaga, expresó: “Estos espacios son 
los que promueven la participación de las juventudes 
fueguinas en deportes, donde no solo es lo competi-
tivo sino también, interculturalidad y valores de com-
pañerismo e inspiran a que más jóvenes de nuestra 
provincia quieran seguir formando parte de instancias 
deportivas”.
La participación en los JAUR representa una oportu-
nidad para que las y los deportistas fueguinos com-
partan experiencias con jóvenes de todo el país, for-
talezcan sus trayectorias deportivas y representen a 
Tierra del Fuego en una competencia que impulsa las 
disciplinas urbanas.

Río Grande.- Durante la temporada, la pesca estará 
permitida únicamente en horario diurno y bajo las 
modalidades “Cuchara” o “Spinning” y “Mosca” o “Fly-
casting”, con los equipos y señuelos autorizados por 
la normativa vigente.
En cuanto a las capturas, hasta el 1° de marzo de 
2027 se permitirá sacrificar un ejemplar por día por 
pescador. A partir de esa fecha, será obligatoria la 
devolución de todas las capturas, salvo en los sitios 
que cuenten con condiciones particulares.
Los permisos de pesca y las reservas para acceder 
a los sectores habilitados se gestionan a través del 
Sistema de Administración de Permisos de Pesca 
(SAPTDF). Los pescadores deberán contar con el per-
miso vigente y su documento de identidad, y respe-
tar las disposiciones establecidas. El incumplimiento 
podrá derivar en sanciones, suspensiones o decomi-
so de equipos.

LOS VALORES DE LOS PERMISOS
 PARA RESIDENTES DEL PAÍS SERÁN

 LOS SIGUIENTES:

•  Temporada completa: $90.000.
•  Tres días: $39.000.
•  Un día: $26.000.
•  Jóvenes de 13 a 17 años: $20.000.
•  Menores de 12 años, jubilados, pensionados y per-
sonas con discapacidad: sin costo.
El carnet es válido únicamente en Tierra del Fuego y 
no está integrado al sistema patagónico. Además, se 
recomienda lavar y desinfectar los equipos antes de 
ingresar a los cursos de agua para prevenir la disper-
sión de Didymo, un alga invasora.
Toda la información sobre permisos, valores, secto-
res habilitados y reglamento está disponible en:
https://prodyambiente.tierradelfuego.gob.ar/pesca-
deportiva-tdf/ 

Pesca Deportiva 2026/2027

El 30 de octubre comienza la temporada 
de en Tierra del Fuego
El Ministerio de Producción y Ambiente informa que la temporada de pesca deportiva 2026/2027 en Tierra del Fuego comenzará el viernes 30 
de octubre y se extenderá hasta el 2 de mayo de 2027 inclusive, conforme a la Resolución Nº 259/26.

Para competir en los JAUR

33 deportistas fueguinos ya están en Buenos Aires
La delegación de 33 deportistas de Tierra del Fuego llegó a Buenos Aires y ya se prepara para participar en los Juegos Argentinos Urbanos (JAUR), 
que se desarrollarán del 28 al 31 de octubre en el municipio de Malvinas Argentinas.
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Río Grande. -De la reunión participaron Floren-
cia Gaya, de Amo los Animales; Karina Keller, de 
Bienestar Animal; Ivana Borda, de Guardia Ani-
mal; Rosa Mancilla, de Animalistas Patagónicas; 
y Sol Medina, de Río Grande Adopta.
Durante el encuentro, las partes coincidieron en 
la importancia de avanzar hacia una legislación 
integral que permita consolidar la política mu-
nicipal de tenencia responsable, poniendo en 
el centro de la discusión la protección de los 
animales y las obligaciones que implica su cui-
dado.

En este sentido, se destacó que la necesidad 
de establecer la castración obligatoria ya ve-
nía siendo abordada junto a las organizaciones 
proteccionistas, entendiendo que constituye 
una acción central para prevenir nacimientos no 
planificados, reducir la población de animales 
sueltos y contribuir a prevenir situaciones de 
abandono, mejorando sus condiciones de vida.
Al respecto, el secretario de Gestión Ciudadana, 
Gonzalo Ferro, expresó: “Con las asociaciones 
protectoras de animales compartimos un mis-

mo objetivo: hacer de Río Grande una ciudad 
mascotera. Coincidimos en la necesidad de es-
tablecer las castraciones obligatorias, porque 
esa es la mejor herramienta para atender la si-
tuación sanitaria actual”.
Asimismo, Ferro remarcó la importancia de 
acompañar las medidas normativas con accio-
nes de concientización y educación. “Con edu-
cación, prevención y persuasión debemos lo-
grar el cambio cultural que necesitamos para 
que la comunidad en general comprenda lo que 
implica la tenencia responsable de mascotas”, 

sostuvo.
A su vez, se intercambiaron opiniones sobre las 
responsabilidades de quienes deciden incorpo-
rar una mascota a su hogar, así como sobre la 
importancia de contar con herramientas de pre-
vención y sanción frente a situaciones de mal-
trato, abandono y tenencia irresponsable.
Otro de los puntos abordados fue el esquema 
de reincidencia contemplado para quienes in-
cumplan reiteradamente la normativa, haciendo 
especial hincapié en la necesidad de establecer 

mecanismos que permitan prevenir y desalentar 
conductas que atenten contra la integridad de 
los animales.
Cabe destacar que el proyecto presentado por 
el Ejecutivo Municipal contempla, además de la 
castración obligatoria —salvo contraindicación 
veterinaria acreditada—, disposiciones vincula-
das a la identificación, registro y vacunación de 
perros y gatos, junto con la actualización del 
régimen de sanciones por incumplimientos.
En este marco, las representantes de las pro-
tectoras manifestaron su intención de partici-
par del tratamiento formal en las comisiones 
del Concejo Deliberante, con el propósito de 
aportar sus experiencias y conocimientos a una 
discusión amplia sobre una problemática que 
atraviesa a toda la comunidad.
Durante el intercambio también se planteó la 
importancia de abordar esta temática promo-
viendo una mirada integral que priorice la pro-
tección y el bienestar de los animales.
Por parte del Municipio, estuvieron presentes el 
secretario de Gestión Ciudadana, Gonzalo Fe-
rro; el subsecretario de Servicios y Seguridad 
Ciudadana, Javier Calisaya; el director general 
de Prevención y Seguridad Ciudadana, Agus-
tín Colombera; y los integrantes del equipo de 
Servicios Veterinarios, Leandro García y Karen 
Pelayes.
Es importante mencionar que la propuesta le-
gislativa ya tomó estado parlamentario y fue 
girada a las comisiones correspondientes para 
su análisis.
De esta manera, el Municipio de Río Grande 
continúa consolidando una política pública de 
tenencia responsable, promoviendo el trabajo 
conjunto con las organizaciones proteccionis-
tas e impulsando acciones destinadas a garan-
tizar el cuidado y bienestar de los animales en 
nuestra ciudad.

El Municipio de Río Grande mantuvo un encuentro con representantes de distintas protectoras de animales de la ciudad 
para intercambiar opiniones sobre el proyecto de ordenanza de Tenencia Responsable de Mascotas, presentado por el Eje-
cutivo Municipal ante el Concejo Deliberante.

Río Grande

El Municipio y protectoras abordaron 
el proyecto de castración obligatoria
El Municipio de Río Grande mantuvo un encuentro con representantes de distintas protectoras 
de animales de la ciudad para intercambiar opiniones sobre el proyecto de ordenanza de Te-
nencia Responsable de Mascotas, presentado por el Ejecutivo Municipal ante el Concejo Deli-
berante. La iniciativa propone establecer la castración obligatoria de perros y gatos como una 
herramienta fundamental para mejorar el bienestar animal y fortalecer las políticas públicas en 
la temática.
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